PUBLICADO EN LA GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL EL 24 DE ENERO DE 2005
LEY DE SEGURIDAD PRIVADA PARA EL DISTRITO FEDERAL

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- La presente Ley es de orden publico e interés general y tiene por objeto regular las actividades y prestacion de
servicios de seguridad privada en todas sus modalidades en el Distrito Federal, asi como la infraestructura, equipo e
instalaciones inherentes con la misma en el ambito de competencia del Gobierno del Distrito Federal, a fin de garantizar que se
realicen en las mejores condiciones de eficiencia, imagen y certeza en beneficio de la poblacion.

Articulo 2.- Es responsabilidad del Gobierno del Distrito Federal a través de la Secretaria de Seguridad Puablica controlar,
supervisar y vigilar que las actividades y servicios de seguridad privada, se lleven a cabo con apego a la normatividad aplicable
en la materia, asi como a las politicas y estrategias disefiadas por la Administracion Publica del Distrito Federal.

Articulo 3.- Para la aplicacién, interpretacion y efectos de la presente Ley se entiende por:

I. Actividades de seguridad privada: Las realizadas por personas fisicas o morales o Instituciones Oficiales, para satisfacer sus
necesidades personales o coadyuvar en el cumplimiento de su objeto social o sus funciones, sin operar a favor de terceros,
previo cumplimiento de los requisitos establecidos para el efecto;

IIl. Actividades inherentes a la seguridad privada: Las relativas al disefio, fabricacion, reparaciéon, mantenimiento, instalacion o
comercializacion de equipos dispositivos, aparatos, sistemas o procedimientos técnicos especializados de seguridad;

IIl. Autorizacion: El acto administrativo mediante el cual la Secretaria, autoriza a personas fisicas o morales a fin de que realicen
actividades de seguridad privada, para satisfacer sus necesidades personales o coadyuvar en el cumplimiento de su objeto social
y sin operar a favor de terceros o actividades inherentes a la seguridad privada;

IV. Autorizado: La persona fisica o moral titular de autorizacion otorgada por la Secretaria para realizar actividades de seguridad
privada;

V. Aviso de registro: La constancia expedida por la Secretaria a las Instituciones Oficiales que cuentan con areas que realizan
actividades de seguridad privada, para coadyuvar en el cumplimiento de sus funciones, sin operar a favor de terceros;

VI. Capacitador: Las personas fisicas, instituciones publicas o privadas acreditadas ante la Secretaria, para proporcionar
servicios de capacitacion y en su caso certificacion, a las personas fisicas que prestan servicios o realizan actividades de
seguridad privada;

VII. Certificacion: Es el proceso que lleva a cabo la Secretaria o personas fisicas o morales autorizadas, para corroborar que las
personas fisicas que prestan servicios o realizan actividades de seguridad privada, cuentan con la capacitacién, aptitud,
idoneidad y confiabilidad, para cada modalidad;

VIIl. Constancia de certificacion: EI documento expedido por la Secretaria o personas fisicas o morales autorizadas, a las
personas fisicas que acreditan la capacitacion, aptitud, idoneidad y confiabilidad, para prestar servicios o realizar actividades de
seguridad privada;

IX. Elemento de apoyo: Las personas fisicas que realizan actividades de seguridad privada para los autorizados o Instituciones
Oficiales registradas ante la Secretaria;

X. Elemento operativo: La persona fisica que presta servicios de seguridad privada a través de personas morales o fisicas con
actividades empresariales, que cuenta con licencia para prestar el servicio de seguridad privada otorgado por la Secretaria;

XI. Infraestructura: El conjunto de elementos inherentes o incorporados a los servicios de seguridad privada, necesarios para su
realizacion o prestacién en condiciones adecuadas de funcionamiento, operacion, eficiencia e imagen visual;

XIl. Instituciones Oficiales: Las dependencias, organismos, érganos o empresas de la administracion publica que cuentan con
areas que realizan actividades de seguridad privada para satisfacer sus necesidades o coadyuvar en el cumplimiento de sus
funciones, sin operar a favor de terceros;

XIlI. Jefe de Gobierno: El Jefe de Gobierno del Distrito Federal;

XIV. Ley: La Ley de Seguridad Privada para el Distrito Federal;

XV. Licencia: El acto administrativo a través del cual la Secretaria autoriza a las personas fisicas la prestacion de servicios de
seguridad privada a terceros, pudiendo ser de dos tipos:

1.- Licencia tipo A para las modalidades de:



a) Seguridad y proteccion personal.

b) Custodia, trasladado y vigilancia de bienes y valores.
2.- Licencia tipo B para las modalidades de:

a) Vigilancia y proteccion de bienes.

b) Localizacién e informacién de personas y bienes.

XVI. Perfil ético: La aptitud, idoneidad y confiabilidad para prestar servicios o realizar actividades de seguridad privada con apego
a los principios de legalidad, eficiencia, profesionalismo y honradez;

XVII. Permiso: El acto administrativo a través del cual la Secretaria autoriza a personas fisicas con actividades empresariales o a
personas morales la prestacion de servicios de seguridad privada a terceros;

XVIII. Permisionario: Persona moral o fisica con actividades empresariales, titular del permiso otorgado por la Secretaria para
prestar servicios de seguridad privada a terceros;

XIX. Personal: Conjunto de personas que tienen una funcién especifica en la realizacion o prestacion de los servicios de
seguridad privada;

XX. Prestador de Servicios: Las personas fisicas o morales titulares de permiso o licencia otorgados por la Secretaria para
prestar servicios de seguridad privada;

XXI. Prestatario: La persona fisica o moral que recibe los servicios de seguridad privada;
XXII. Registro: El registro de servicios de seguridad privada;
XXIll. Reglamento: El Reglamento de la Ley de Seguridad Privada para el Distrito Federal;

XXIV. Reincidencia: La comision de dos o mas infracciones a las normas juridicas y administrativas relacionadas con la
seguridad privada en un periodo de seis meses;

XXV. Salario minimo: El salario minimo diario general vigente en el Distrito Federal al momento de la comision de la infraccion;
XXVI. Secretaria: La Secretaria de Seguridad Publica del Distrito Federal;

XXVII. Seguridad privada: La actividad o servicio que conforme a las disposiciones juridicas y administrativas vigentes, realizan o
prestan para si o para terceros, los prestadores, los autorizados, los permisionarios y las Instituciones Oficiales debidamente
registrados por la Secretaria, que tiene por objeto proteger la integridad fisica de personas especificamente determinados y/o de
su patrimonio; prevenir la comision de delitos e infracciones en perjuicio de éstos; auxiliarlos en caso de siniestros y desastres, y
colaborar en la aportaciéon de datos o elementos para la investigacion y persecucion de delitos, en forma auxiliar y
complementaria a la seguridad publica y previa autorizacion, licencia, permiso o aviso de registro expedido por las autoridades
competentes;

XXVIII. Servicios de Seguridad Privada: Los realizados por personas fisicas o morales que cuenten con el permiso o licencia de
la Secretaria, previo cumplimiento de los requisitos establecidos para el efecto;

XXIX. Unidad de Verificacion: Unidad administrativa responsable del ejercicio de las facultades de supervision y verificaciéon de
las actividades y servicios de seguridad privada; y

XXX. Unidad de Evaluacion y Certificacion: Unidad administrativa responsable de dirigir, coordinar y llevar a cabo las
evaluaciones establecidas por la Secretaria a las personas fisicas que prestan servicios o realizan actividades de seguridad
privada, asi como expedir la certificacion de aptitud, idoneidad y confiabilidad a elementos operativos y elementos de apoyo para
prestar servicios de seguridad privada, en los casos establecidos por las disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

Articulo 4.- Por la naturaleza de los bienes juridicos que tutela esta ley, se considera de interés publico y beneficio general la
prestacion de servicios o realizacion de actividades de seguridad privada en el Distrito Federal, por personas fisicas o morales
mediante autorizacién, licencia, permiso o aviso de registro expedidos por la Secretaria. Este ordenamiento y las demas
disposiciones juridicas y administrativas aplicables, confieren a tales servicios o actividades el caracter de auxiliares y
complementarias de la funcion de la seguridad publica, en beneficio de la integridad de las personas y sus bienes.

Articulo 5.- En todo lo no previsto por esta ley, seran aplicables de forma supletoria la Ley General que Establece las Bases de
Coordinacion del Sistema Nacional de Seguridad Publica, la Ley de Seguridad Publica del Distrito Federal, la Ley Organica de la
Secretaria de Seguridad Publica del Distrito Federal, la Ley de Procedimiento Administrativo del Distrito Federal, y el Reglamento
de Verificacion Administrativa para el Distrito Federal.

Articulo 6.- La aplicacién e instrumentacion de la presente Ley, serd a cargo de la Secretaria y se realizara bajo los siguientes
principios:



I. El fortalecimiento y complementariedad de la seguridad publica bajo un esquema de coordinacion de la Secretaria con los
prestadores de servicios, autorizados e Instituciones Oficiales, para lograr en beneficio de la poblacién las mejores condiciones
posibles de seguridad con apego a la legalidad y respeto a los derechos humanos;

Il. La regulacién y registro de los prestadores de servicios, autorizados e Instituciones Oficiales que realizan actividades y
servicios de seguridad privada, para dar certeza a la poblacion y evitar la comision de delitos relacionados con la portaciéon de
armas de fuego y demas elementos inherentes;

lll. La actualizacion permanente del Registro de la Seguridad Privada y el envio de informacion de manera periddica al Registro
Nacional de Seguridad Publica, con el fin de evitar que las actividades o servicios de seguridad privada se realicen de forma
irregular;

IV. La conformaciéon de un banco de datos que permita la detecciéon de factores criminégenos, a través de la observacion de
hechos y conductas, que los prestadores de servicio, autorizados e Instituciones Oficiales pongan en conocimiento de la
Secretaria, mediante los mecanismos que se establezcan para el efecto en el Reglamento;

V. El establecimiento de un sistema de evaluacion, certificacién y verificacién rapida y eficaz, tanto de los prestadores de
servicios, autorizados e Instituciones Oficiales, como de la infraestructura relacionada con las actividades y servicios de
seguridad privada que lleven a cabo conforme a la ley, y

VI. La promocién y consolidacion de un sistema de garantias que permitan brindar certidumbre a los prestatarios de servicios de
seguridad privada, a los prestadores de servicio y autorizados en la realizacion de sus actividades.

Articulo 7.- Los prestadores de servicios de seguridad privada, se catalogan de la siguiente forma:

I. Personas fisicas con actividades empresariales o morales legalmente constituidas, cuyo objeto o finalidad sea la prestacion de
servicios de seguridad privada para terceros, y

Il. Personas fisicas que presten servicios independientes de seguridad privada, en cualesquiera de las modalidades que
establece esta Ley.

Articulo 8.- Las actividades de seguridad privada podran realizarse por: personas fisicas, instituciones oficiales u organizaciones
auxiliares de crédito, industrias, establecimientos fabriles, comerciales, educativos, grupos empresariales, corporativos y
financieros o cualesquiera otra persona moral o negociacion siempre que lo hagan con personal propio y no se preste a terceros,
para vigilancia y proteccién de personas o bienes.

Para efectos de lo anterior, las empresas, grupo empresariales, corporativos o financieros, deberan solicitar la autorizacion
correspondiente para su area de seguridad, cualquiera que sea su denominacion, incluyendo a las personas fisicas que
pretenden organizar actividades de seguridad privada para su propia proteccion.

Articulo 9.- Las actividades inherentes a la Seguridad Privada son las relativas al disefio, fabricacion, reparacién, mantenimiento,
instalacion o comercializacion de equipos, dispositivos, aparatos, sistemas o procedimientos técnicos especializados,
establecidos en el reglamento o sus normas técnicas.

CAPITULO Il
DE LAS FACULTADES

Articulo 10.- Para el cumplimiento de la presente ley y los ordenamientos que de ella emanen, en materia de seguridad privada,
la Secretaria tendra, ademas de las contenidas en otras leyes, las siguientes facultades:

I. Controlar, supervisar y vigilar el desarrollo de la seguridad privada en el Distrito Federal;

Il. Realizar todas aquellas acciones tendientes a que los servicios de seguridad privada, ademas de llevarse a cabo con
eficiencia y calidad, proporcionen certeza y confianza a los prestatarios;

IIl. Regular, orientar, organizar y en su caso modificar la prestacion de los servicios de seguridad privada conforme a lo prescrito
en esta Ley y demas disposiciones juridicas y administrativas aplicables, de acuerdo con las necesidades de la poblacién;

IV. Otorgar los permisos, licencias, autorizaciones, constancias de registro y emitir los deméas documentos relacionados con la
seguridad privada, previstos en esta Ley y en las demas disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

V. Celebrar convenios con las autoridades federales, estatales y municipales competentes, con el objeto de establecer
lineamientos, acuerdos y sistemas de apoyo mutuo para mejor proveer al interés publico relacionado con la prestacién de
servicios de seguridad privada;

VI. Determinar e imponer las sanciones correspondientes por violaciones a la presente ley y su reglamento, en lo que se refiere a
la prestacion de los servicios o realizacion de actividades de seguridad privada;

VII. Actualizar permanentemente el registro de la seguridad privada, que incluya en forma enunciativa los rubros de prestadores
de servicios, autorizados, e Instituciones Oficiales, personal, vehiculos, infraestructura y modalidades de seguridad privada;
autorizaciones, licencias, permisos y constancias de registro; sanciones y delitos; accionistas, socios, gestores, representantes,
apoderados y mandatarios legales; equipos y sistemas tecnolégicos que se utilicen asi como las autorizaciones gue se obtengan



para su instalacion y utilizacion, de conformidad con la Ley que regula el uso de tecnologia para la Seguridad Publica del Distrito
Federal y la Ley de Proteccién de Datos Personales para el Distrito Federal y demas registros que sean necesarios a juicio de la
Secretaria,;

VIIl. Realizar la evaluacion, certificacién, verificacion y supervisién de los servicios y actividades de seguridad privada en el
Distrito Federal; asi como substanciar y resolver los procedimientos administrativos para la caducidad, cancelacion, clausura,
revocacion y suspension de los permisos, autorizaciones, licencias y constancias de registro, cuando proceda conforme a la Ley
y las disposiciones reglamentarias;

IX. Denunciar ante el Ministerio Publico, cuando se tenga conocimiento de la probable comisién de un delito;

X. Comprobar que el elemento operativo y el elemento de apoyo estén debidamente capacitados y evaluados, asi como que
cuenten con la certificacion correspondiente cuando sea necesaria;

XI. Expedir a los elementos operativos y de apoyo la constancia de acreditacion de las evaluaciones obligatorias para la
prestacion del servicio de seguridad privada, en los casos en que éstas sean efectuadas por la Secretaria;

XIl. Atender las quejas y denuncias por presuntas infracciones a la Ley, o a disposiciones contenidas en otros ordenamientos, a
través de las unidades administrativas competentes;

XIll. Concertar acuerdos con los prestadores del servicio para la instrumentacion de los planes y programas de capacitacion y
adiestramiento, a través de las instituciones educativas o de la Secretaria;

XIV. Expedir la constancia de certificacion en las modalidades de la prestacion del servicio de seguridad privada establecidas en
esta Ley;

XV. Autorizar a terceros, previo cumplimiento de los requisitos legales respectivos y bajo su estricta vigilancia, llevar a cabo las
evaluaciones fisica, médica, psicolédgica, toxicoldgica, poligrafica, de aptitud e idoneidad y confiabilidad y expedir las constancias
de certificacion correspondientes para prestar servicios o realizar actividades de seguridad privada con apego a los principios de
legalidad, eficiencia, profesionalismo y honradez;

XVI. Expedir las constancias de registro, y

XVII. Las demas que le confiere esta Ley y otros ordenamientos juridicos y administrativos aplicables.

TITULO SEGUNDO
DE LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA

CAPITULO |
DE LAS MODALIDADES PARA PRESTAR SERVICIOS O REALIZAR ACTIVIDADES DE SEGURIDAD PRIVADA

Articulo 11.- Las modalidades para prestar servicios o realizar actividades de seguridad privada en el Distrito Federal son las
siguientes:

I. Seguridad y proteccién personal. Relativa a la custodia, salvaguarda y defensa de la vida y la integridad corporal de personas;
II. Vigilancia y proteccion de bienes. Relativa a la seguridad y cuidado de bienes muebles e inmuebles;

Ill. Custodia, traslado y vigilancia de bienes o valores. Relativa a la prestacién de servicios de vigilancia, cuidado y proteccién de
bienes muebles o valores, incluyendo su traslado;

IV. Localizacién e informacién de personas y bienes. Relativas a la prestacion de servicios para obtener informes de:
a) Antecedentes, solvencia, localizacién o actividades de personas.
b) Antecedentes y localizacion de bienes.
V. Actividades inherentes a la seguridad privada. Relativas al disefio, fabricacién, reparacion, mantenimiento, instalacion o
comercializaciéon de equipos, dispositivos, aparatos, sistemas o procedimientos técnicos especializados, establecidas en el
reglamento o sus normas técnicas.
CAPITULO Il
DE LOS PERMISOS PARA EL SERVICIO
DE SEGURIDAD PRIVADA

Articulo 12.- Para prestar servicios de seguridad privada en el Distrito Federal, se requiere permiso otorgado por la Secretaria,
previo cumplimiento de los requisitos correspondientes.

Articulo 13.- Para obtener el permiso, los interesados deberan cumplir con los requisitos siguientes:

I. Solicitar por escrito el permiso para una o mas de las modalidades a que se refiere esta Ley;



1. Ser persona fisica con actividades empresariales, o0 moral legalmente constituida;

Ill. Acreditar tener el domicilio principal de sus operaciones, en el Distrito Federal;

IV. Manifestar bajo protesta de decir verdad que el inmueble a que se refiere la fraccién anterior no esta ubicado en lugares de
acceso restringido al publico, tales como unidades habitacionales, fraccionamientos, condominios o cualquier otro semejante, asi

como tampoco sea el domicilio en que habita el representante legal del prestador del servicio;

V. La persona fisica, socios, asociados o integrantes del 6rgano de administracion, gestores, representantes, apoderados y
mandatarios legales, no deberan ser miembros activos de los cuerpos de seguridad publica o de las fuerzas armadas;

VI. La persona fisica, socios, asociados o integrantes del 6rgano de administracién no haber sido condenados por delito doloso
con sancion privativa de la libertad mayor a un afio;

VII. La persona fisica, socios, asociados o integrantes del 6rgano de administracion no haber sido destituidos de los cuerpos de
seguridad publica, ni de las fuerzas armadas, despedidos de las empresas de seguridad privada o habérsele revocado su
licencia, por cualquiera de los siguientes motivos:

a) Haber sido sancionado por delito doloso.

b) Por poner en peligro a los particulares a causa de imprudencia, negligencia o abandono del servicio;

c) Por incurrir en faltas de honestidad;

d) Por asistir al servicio en estado de ebriedad o bajo el influjo de sustancias psicotrépicas, enervantes o estupefacientes y otras
que produzcan efectos similares o por consumirlas durante el servicio o en su centro de trabajo o por habérseles comprobado ser
adictos a tales substancias;

e) Por revelar asuntos secretos o reservados de los que tenga conocimiento por razén de su empleo;

f) Por presentar documentacion falsa o apécrifa, y

g) Por obligar a sus subalternos a entregarle dinero u otras dadivas bajo cualquier concepto, y.

VIIl. La persona fisica, socios, asociados o integrantes del 6rgano de administracién, no deberan ser adictos al consumo de
alcohol, sustancias psicotropicas y estupefacientes ni a otros productos que tengan efectos similares.

Articulo 14.- Para obtener el permiso, los interesados deberan exhibir, en original y copia para cotejo, lo siguiente:

I. Relacién del personal directivo, administrativo y operativo, debiendo acompafiar respecto de cada una de las personas, lo
siguiente:

a) Acta de nacimiento;

b) Identificacion Oficial;

c) Clave Unica de Registro de Poblacion;

d) Formato de Credencial que se expedira al personal;

e) Acreditacion de que ha recibido ensefianza secundaria, mediante el certificado correspondiente;

f) Cartilla liberada del Servicio Militar Nacional, en el caso de varones;

g) Licencia vigente o en tramite del servicio de seguridad privada, en caso de los elementos operativos;

h) Licencia vigente, en su caso, para la portacién de armas de fuego, expedida por la Secretaria de la Defensa Nacional, asi
como de la inscripcién correspondiente en el Registro Federal de Armas, o protesto de no uso de armas;

i) Constancias relativas a la capacitacion previa del personal operativo, expedidas por personas fisicas, instituciones o escuelas
autorizadas y registradas por la Secretaria del Trabajo y Prevision Social e inscritas en el Padrén de Evaluadores y
Capacitadores para los Servicios de Seguridad Privada, y

j) Antecedentes laborales, cuando se cuente con ellos, incluyendo su trayectoria en servicios de seguridad publica y privada.

Il. Presentar ante la Secretaria un ejemplar de los siguientes manuales:

a) De operaciones, el cual refiera:

1) Las directrices generales y especificas asi como las limitantes que la Ley y el prestador del servicio disponen para ser
aplicadas por su personal operativo en el desempefio de los servicios;



2) El uso del equipo que el personal operativo debe emplear en el desempefio del servicio, y

3) En general, las disposiciones que el prestador del servicio requiera satisfacer, relativas al desempefio del personal operativo
en cuanto a la prestacion de los servicios contratados.

b) Manual de Capacitacion y Adiestramiento, el cual invariablemente debera contener lo establecido en el Reglamento y sus
Normas Técnicas.

Ill. Inventario de Bienes Muebles e Inmuebles que en su caso se utilicen para la prestacion del servicio, incluyendo vehiculos,
equipos de seguridad y de radiocomunicacion los aparatos transceptores que utilice el personal y otros semejantes o
equivalentes asi como equipos y sistemas tecnolégicos que se utilicen asi como las autorizaciones que se obtengan para su
instalacion y utilizacion, de conformidad con la Ley que regula el uso de tecnologia para la Seguridad Publica del Distrito Federal;
IV. En su caso, relacion del armamento que utilice en el servicio de seguridad privada, describiendo clase, marca, calibre, modelo
y matricula, asi como aditamentos tales como: chalecos antibalas, fornitura, gas lacrimégeno, porta gas, silbato, mascara
antigas, tolete y otros.

V. En su caso, relacion de perros, con mencion de raza, nombre, identificacion numérica, certificados de vacunacion de cada uno
de ellos, debiendo cumplir, en lo aplicable, con las disposiciones legales, reglamentarias y normativas.

VI. Exhibir muestra fisica con fotografia para su cotejo, del vestuario utilizado para la prestacion de servicios de seguridad
privada, de acuerdo con la modalidad o modalidades de que se trate. En caso de utilizar uniforme, debera ajustarse a lo
siguiente:

a) Debera ser diferente a los que reglamentariamente corresponde a los cuerpos de Seguridad Publica o a las Fuerzas Armadas
evitando que, a simple vista, exista la posibilidad de confusion;

b) Constara cuando menos de camisola y pantalén. La primera debera ostentar franjas longitudinales en las mangas, hombreras
y solapas en las bolsas, distintivos que seran en colores contrastantes con el resto del uniforme. El segundo igualmente contara
con franjas a los costados en color contrastante, y

c) Las insignias, divisas y distintivos deberan ser de tela, en colores diferentes y contrastantes con el resto del uniforme.

) CAPITULO Il
DE LA AUTORIZACION PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE SEGURIDAD PRIVADA

Articulo 15.- Para obtener la autorizacién a que se refiere esta Ley, los interesados deberan cumplir con los requisitos y exhibir
los documentos siguientes:

I. Solicitud por escrito para una o mas de las modalidades a que se refiere esta Ley;

1. Ser persona fisica o moral legalmente constituida;

IIl. Acreditar estar domiciliado en el Distrito Federal;

IV. Relacion de los elementos de apoyo, debiendo acompafiar respecto de cada una de las personas, lo siguiente:
a) ldentificacion oficial;

b) Clave Unica de Registro de Poblacion;

c) Formato de Credencial que se expedira al personal;

d) En su caso, licencia vigente del servicio de seguridad privada;

e) Licencia vigente, en su caso, para la portacion de armas de fuego, expedida por la Secretaria de la Defensa Nacional, asi
como de la inscripcién correspondiente en el Registro Federal de Armas, o protesto de no uso de armas, y

f) Antecedentes laborales, cuando se cuente con ellos, incluyendo su trayectoria en servicios de seguridad publica y privada.
V. Presentar ante la Secretaria un ejemplar del manual de operaciones, que debera contener lo siguiente:

a) Las directrices generales y especificas asi como las limitantes que la Ley dispone para ser aplicadas por su personal de apoyo
en el desempefio de los servicios;

b) Uso del equipo que los elementos de apoyo deben emplear en el desempefio del servicio, y
¢) En su caso, uso de perros.

VI. La persona fisica, socios, asociados o integrantes del 6rgano de administracion, no deberan haber sido condenados por delito
doloso con sancion privativa de la libertad mayor de un afio, y



VII. La persona fisica, socios, asociados o integrantes del érgano de administracion, no deberan ser adictos al consumo de
alcohol, sustancias psicotropicas y estupefacientes ni otros productos que tengan efectos similares.

CAPITULO IV
DEL AVISO DE REGISTRO PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE SEGURIDAD PRIVADA

Articulo 16.- Para otorgar la constancia del Aviso de Registro a que se refiere esta Ley, los interesados presentaran los
documentos siguientes:

I. Solicitar por escrito la constancia para una o mas de las modalidades a que se refiere esta Ley;

1. Ser Institucién Oficial;

IIl. Acreditar estar domiciliado en el Distrito Federal;

IV. Relacién de los elementos de apoyo, debiendo acompafiar respecto de cada una de las personas, lo siguiente:
a) ldentificacion oficial;

b) En su caso, licencia vigente del servicio de seguridad privada, y

c) Licencia vigente, en su caso, para la portacion de armas de fuego, expedida por la Secretaria de la Defensa Nacional, asi
como de la inscripcién correspondiente en el Registro Federal de Armas, o protesto de no uso de armas.

V. Presentar ante la Secretaria un ejemplar del manual de operaciones, que debera contener lo siguiente:

a) Las directrices generales y especificas asi como las limitantes que la Ley dispone para ser aplicadas por su personal de apoyo
en el desempefio de los servicios;

b) Uso del equipo que los elementos de apoyo deben emplear en el desempefio del servicio, y
¢) En su caso, uso de perros.

CAPITULO V
DE LA LICENCIA DEL SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA

Articulo 17.- Para obtener la licencia tipo A, el interesado debera cumplir y acreditar los siguientes documentos y requisitos:
I. Solicitar por escrito la licencia para la o las modalidades a que se refieren las fracciones | y Il del articulo 11 de esta Ley;
Il. Acta de nacimiento;

I1l. Identificacién Oficial;

IV. Clave Unica de Registro de Poblacién;

V. Acreditacion de que ha recibido al menos ensefianza secundaria, debiendo acreditar documentalmente tal situaciéon, mediante
certificado correspondiente;

VI. Licencia vigente, en su caso, para la portaciéon de armas de fuego, expedida por la Secretaria de la Defensa Nacional, asi
como de la inscripcién correspondiente en el Registro Federal de Armas o protesto de no hacer uso de armas en el servicio de
seguridad privada;

VII. Constancias relativas a la capacitacién basica, expedidas por instructores, instituciones, escuelas autorizadas y registradas
por la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, y la que la Secretaria imparta;

VIIl. Ser mexicano;

IX. No ser miembro activo de los cuerpos de seguridad publica o de las fuerzas armadas;

X. Presentar cartilla liberada del Servicio Militar Nacional, tratdndose de personas del sexo masculino;
XI. No haber sido condenado por delito doloso con sancién privativa de la libertad mayor de un afio;

XIll. No ser adicto al consumo de alcohol, sustancias psicotropicas y estupefacientes, ni otros productos que tengan efectos
similares;

XIII. No haber sido destituidos de los cuerpos de seguridad publica, ni de las fuerzas armadas, despedidos de las empresas de
seguridad privada o habérsele revocado su licencia, por cualquiera de los siguientes motivos:

a) Haber sido sancionado por delito doloso;



b) Por poner en peligro a los particulares a causa de imprudencia, negligencia o abandono del servicio;

¢) Por incurrir en faltas de honestidad;

d) Por asistir al servicio en estado de ebriedad o bajo el influjo de sustancias psicotrépicas, enervantes o estupefacientes y otras
que produzcan efectos similares o por consumirlas durante el servicio o en su centro de trabajo o por habérseles comprobado ser
adictos a tales substancias;

e) Por revelar asuntos secretos o reservados de los que tenga conocimiento por razén de su empleo;

f) Por presentar documentacion falsa o apécrifa, y

g) Por obligar a sus subalternos a entregarle dinero u otras dadivas bajo cualquier concepto.

XIV. Presentar constancia de Certificacion expedida por la Secretaria o por la persona fisica 0 moral autorizada para el efecto.
Articulo 18.- Para obtener la licencia Tipo B, el interesado debera cumplir y acreditar los siguientes documentos y requisitos:

I. Solicitar por escrito la licencia para la o las modalidades a que se refieren las fracciones Il y IV del articulo 11 de esta ley;

II. Acta de nacimiento;

I1I. Identificacién oficial;

IV. Acreditacién de que ha recibido al menos ensefianza secundaria, debiendo acreditar documentalmente tal situacién mediante
certificado correspondiente;

V. Constancias relativas a la capacitacion basica expedidas por instructores, instituciones, escuelas autorizadas y registradas por
la Secretaria de Trabajo y Prevision Social y la que la Secretaria imparta;

VI. Ser mexicano;

VII. No ser miembro activo de los cuerpos de seguridad publica o de las fuerzas armadas;

VIII. Presentar cartilla liberada del Servicio Militar Nacional, tratindose de personas del sexo masculino;
IX. No haber sido condenado por delito doloso, con sancion privativa de la libertad mayor de un afio;

X. No ser adicto al consumo de alcohol, sustancias psicotropicas y estupefacientes ni otros productos que tengan efectos
similares;

XI. No haber sido destituidos de los cuerpos de seguridad publica, ni de las fuerzas armadas, despedidos de las empresas de
seguridad privada o habérsele revocado su licencia, por cualquiera de los siguientes motivos:

a) Haber sido sancionado por delito doloso;

b) Por poner en peligro a los particulares a causa de imprudencia, negligencia o abandono del servicio;

¢) Por incurrir en faltas de honestidad;

d) Por asistir al servicio en estado de ebriedad o bajo el influjo de sustancias psicotrépicas, enervantes o estupefacientes y otras
que produzcan efectos similares o por consumirlas durante el servicio o en su centro de trabajo o por habérseles comprobado ser
adictos a tales sustancias;

e) Por revelar asuntos secretos o reservados de los que tengan conocimiento por razén de su empleo;

f) Por presentar documentacion falsa o apécrifa; y

g) Por obligar a sus subalternos a entregarle dinero u otras dadivas bajo cualquier concepto.

En caso de que las personas fisicas que presten sus servicios en las modalidades a que se refiere el articulo 11 fracciones Il y
IV utilicen armas de fuego o vehiculos para tal efecto, se sujetaran a los requisitos sefialados en el articulo anterior.

_CAPITULO VI )
DE LA EXPEDICION, VIGENCIA Y REVALIDACION

Articulo 19.- En un término de diez dias habiles, a la recepcion de solicitud de permiso, autorizacion o licencia, la Secretaria
notificara al solicitante, lo siguiente:

I. Si no reline los requisitos sefialados en esta Ley, la Secretaria en un plazo de cinco dias habiles lo prevendra para que en un
término maximo de treinta dias habiles, subsane las deficiencias que en su caso, presenta la solicitud.



Una vez transcurrido el término, sin que el interesado haya subsanado las deficiencias de la solicitud, ésta se tendra por no
presentada.

Il. Si redne los requisitos sefialados en esta Ley, la Secretaria expedira dentro del plazo de diez dias habiles el documento
correspondiente, previo pago de derechos.

Si hubiese transcurrido el plazo a que se refiere el primer parrafo de este articulo y no hubiere respuesta de la Secretaria, se
entendera que la solicitud ha sido procedente; en cuyo caso, el interesado debera presentar el pago de derechos, a efecto de
que la Secretaria, en un plazo no mayor de diez dias posteriores, expida el documento respectivo.

Articulo 20.- Los permisos, autorizaciones o licencias que otorgue la Secretaria, seran intransferibles y deberan especificar las
modalidades que comprendan.

Articulo 21.- Los permisos, autorizaciones y licencias que otorgue la Secretaria, tendran vigencia de un afio a partir de la fecha
de su expedicion.

Articulo 22.- Los permisos, autorizaciones y licencias deberan revalidarse al término de su vigencia, debiendo solicitarse con al
menos treinta dias habiles previos a la conclusion de la vigencia, mediante escrito dirigido a la Secretaria.

Una vez recibida la solicitud, la Secretaria dentro de un plazo de diez dias habiles, acordara la procedencia de la misma, previa
verificacion de que los prestadores del servicio y realizadores de actividades de seguridad privada cumplan con los requisitos
establecidos por las disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

La Secretaria en un plazo de cinco dias habiles prevendra al solicitante, para que dentro de un término de diez dias habiles,
subsane las deficiencias de la solicitud. Si transcurrido dicho término, el interesado no subsana las deficiencias de la solicitud,
ésta se tendra por no presentada.

En el supuesto de que la solicitud resulte procedente y el solicitante haya acreditado los requisitos establecidos, la Secretaria la
expedira dentro del plazo de diez dias habiles el documento correspondiente, previo pago de derechos.

En caso de que no exista respuesta de la Secretaria, se entendera que procede la revalidacién del permiso, autorizacién o
licencia, y el titular debera exhibir el pago de derechos, a efecto de que en un plazo de diez dias habiles le sea expedido el
documento respectivo.

CAPITULO VI
DEL REGISTRO DE LA SEGURIDAD PRIVADA

Articulo 23.- Estara a cargo de la Secretaria el Registro de la Seguridad Privada, el cual tiene encomendado el desempefio de la
funcién registral en todos sus 6rdenes, de acuerdo con ésta Ley y las disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

Articulo 24.- El Registro de la Seguridad Privada, a través del titular de la Unidad Administrativa que le competa, sera el
depositario de la fe plblica y registral de los actos juridicos, documentos y datos relacionados con la seguridad privada en el
Distrito Federal.

En forma enunciativa, el Registro mencionado en el parrafo anterior debera contemplar cuando menos los siguientes apartados:
|. Permisos, licencias, autorizaciones y avisos de registro;

II. Personal administrativo;

Ill. Elementos operativos y elementos de apoyo;

IV. Vehiculos;

V. Infraestructura;

VI. Solicitudes, revalidaciones y Constancias de Registro o Certificacion;

VII. Capacitadores;

VIII. Accionistas, socios, gestores, representantes legales, mandatarios y apoderados;

IX. Sanciones administrativas y penales;

X. Armamento, y

XI. Los equipos y sistemas tecnoldgicos que se utilicen asi como las autorizaciones que se obtengan para su instalacion y
utilizacion, de conformidad con la Ley que regula el uso de tecnologia para la Seguridad Publica del Distrito Federal; y

XIl. Los demés que sean necesarias a juicio de la Secretaria.



El registro a que se refieren las fracciones Il, Ill, VIl y VIII, comprendera la filiacién, fotografia, huellas digitales, registro fonético;
asi como los deméas datos que determine la Secretaria. Para el registro de los titulares de los permisos, licencias y
autorizaciones, accionistas, socios 0 asociados y del personal, elementos operativos y elementos de apoyo, se debera acreditar
que los mismos no han sido condenados por delito doloso con sancién privativa de la libertad mayor de un afio y que no son
adictos al consumo de alcohol, sustancias psicotrépicas y estupefacientes ni a otros productos que tengan efectos similares.
Para lo cual, la Secretaria podra solicitar los documentos, constancias o acreditaciones que estime necesarios.

Articulo 25.- El titular del Registro sera el responsable de la confidencialidad, guarda, custodia y reserva de los documentos e
informacién contenidos en éste.

Articulo 26.- El Registro proporcionara informacién de acuerdo con lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Distrito Federal, o a peticién de autoridad competente.

Articulo 27.- De toda informacion, registro, folio o certificaciéon que proporcione el Registro, deberd expedirse constancia por
escrito debidamente firmada por el servidor publico competente, previa exhibicién y entrega del comprobante del pago de
derechos que por este concepto realice el interesado, conforme a lo que disponga el Cédigo Financiero.

CAPITULO VI
DE LA CAPACITACION BASICA Y ESPECIALIZADA.

Articulo 28.- Los elementos operativos y de apoyo deberan acreditar mediante constancia expedida por los capacitadores, que
han recibido un curso basico de induccion al servicio, sin menoscabo de la capacitacion y adiestramiento que periédicamente, se
proporcione de conformidad a la modalidad que se le requiera para mejor proveer los servicios o realizar las actividades de
seguridad privada.

Asimismo deberan acreditar a través de los cursos y capacitacion que determine la Secretaria, que poseen los conocimientos
necesarios y suficientes para la utilizacion de la fuerza, en el desempefio de sus actividades.

Los programas y planes de capacitacion y adiestramiento que deberan cumplir los elementos operativos y de apoyo, deberan
contener cuando menos los siguientes rubros:

I. Persuasion verbal y psicolégica;
II. Utilizacién de la fuerza corporal;
II. Utilizacién de instrumentos no letales, y
IV. Utilizacién de armas de fuego.

Articulo 29.- Los titulares de permisos y autorizaciones deberan entregar a la Secretaria los planes y programas de los cursos
de capacitacion, especializacion, actualizacién o adiestramiento dispuestos para su personal. La Secretaria una vez que haya
revisado tales planes y programas los devolvera para su registro ante la Secretaria del Trabajo y Previsién Social. Una vez que la
Secretaria de Trabajo y Prevision Social haya registrado los planes y programas de capacitacion y adiestramiento, debera
entregarse un ejemplar a la Secretaria para su seguimiento.

Articulo 30.- Los titulares de licencia deberan someterse a las pruebas, exadmenes y evaluaciones que se determinen en esta
Ley y su Reglamento, asi como conservar los requisitos de expedicién y permanencia que son necesarios para la vigencia de su
licencia.

CAPITULO IX )
DE LAS OBLIGACIONES Y LIMITACIONES DE LAS PERSONAS FISICAS O MORALES
QUE PRESTAN SERVICIOS O REALIZAN ACTIVIDADES DE SEGURIDAD PRIVADA

Articulo 31.- Por su caracter de auxiliares de seguridad publica, las personas que prestan servicios o realizan actividades de
seguridad privada, deben proporcionar la proteccion, seguridad y vigilancia de la persona y patrimonio bajo su cuidado, sin
importar el modo o lugar donde lo desempefien.

Articulo 32.- Las personas fisicas 0 morales que prestan servicios o realizan actividades de seguridad privada, quedan obligadas
a proporcionar apoyo y colaboracién a las autoridades e instituciones de seguridad publica, cuando éstas lo requieran en caso de
emergencia, siniestro o desastres.

Articulo 33.- Los prestadores de servicio deberan acreditar ante la Secretaria que cuentan con péliza general vigente de fianza
de fidelidad patrimonial para cubrir el pago de la responsabilidad pecuniaria derivada de la eventual comisiéon de delitos por
personal operativo dependiente de los prestadores de servicio, en agravio de la persona de las prestatarias o de sus bienes o de
terceros.

Articulo 34.- Los prestadores de servicios deberan acreditar ante la Secretaria que cuentan con poliza global de seguro de
responsabilidad civil para garantizar el pago de dafios causados a terceros durante la prestacion de los servicios que les sean
contratados.

Articulo 35.- Los titulares de permisos, autorizaciones y licencias vigentes deberan dar cumplimiento en lo aplicable, a lo
siguiente:



I. Llevar un registro de su personal y registrar al mismo ante la Secretaria. No podra ser registrado el personal que haya sido
condenado por delito doloso con sancion privativa de la libertad mayor de un afio o que sea adicto al consumo de alcohol,
sustancias psicotropicas y estupefacientes o a otros productos que tengan efectos similares;

Il. Mantener en lugar visible el permiso o la autorizacion otorgado por la Secretaria;
IIl. Hacer constar en su papeleria y documentacién el nimero de permiso o autorizacién otorgado por la Secretaria;
IV. Permitir y facilitar las visitas de verificacion que efectle la Secretaria;

V. Notificar dentro de los primeros cinco dias habiles de cada mes a la Secretaria las altas y bajas del personal que preste
servicios o realice actividades de seguridad privada, a efecto de que formule las observaciones que estime pertinentes;

VI. Informar a la Secretaria de las modificaciones que se registren, en relaciéon con las condiciones administrativas y operativas
que integran el expediente de su permiso o autorizacién, asi como su revalidacion, dentro de un plazo no mayor de quince dias
héabiles contados a partir del siguiente en que se realizé la modificacion;

VII. Informar al Ministerio Publico de aquellas conductas que sean probablemente constitutivas de delito en las que intervenga su
personal o elementos operativos o de apoyo, debiendo aportar los datos de que disponga para el esclarecimiento de los hechos;

VIIl.- En caso de homicidio debera informar inmediatamente al Ministerio Publico, proporcionando toda la informacion requerida
del presunto culpable, de lo contrario se hara acreedor a las sanciones que el Cadigo Penal del Distrito Federal sefiala.

IX. Contar en su organizacién con un jefe de operaciones por lo menos, debiendo hacer del conocimiento de la Secretaria el
nombre de éste para su integracion en el Registro;

X. Aportar a la Secretaria de manera oportuna y con la periodicidad que determine esta Ley y su Reglamento, los datos que se
requieran para el Registro de los Servicios de Seguridad Privada;

XI. Vigilar que su personal cumpla con las obligaciones que le fijan esta Ley y demas ordenamientos juridicos en la materia;

XIl. Aplicar anualmente examenes médicos, psicoldgicos y toxicolégicos a sus elementos operativos, en institucién autorizada
para el efecto, y presentar el resultado de los mismos en un plazo de diez dias habiles posteriores a su practica;

XIll. Proporcionar con la periodicidad que determine el Reglamento, la capacitacion y adiestramiento a sus elementos de apoyo y
operativos, de conformidad a la modalidad en que presten el servicio o realicen la actividad de seguridad privada; y

XIV. A las obligaciones que les impone la Ley que regula el uso de tecnologia para la Seguridad Publica del Distrito Federal, su
Reglamento y otras disposiciones vigentes.

Articulo 36.- Los elementos operativos y de apoyo, en el desempefio de sus labores, atenderan y ajustaran su conducta
conforme al perfil ético que es requisito indispensable para ingresar al servicio de seguridad privada. No podran ser elementos
operativos ni de apoyo, las personas que hayan sido condenados por delito doloso con sancién privativa de la libertad mayor de
un afio o que sea adicto al consumo de alcohol, sustancias psicotropicas y estupefacientes o a otros productos que tengan
efectos similares.

En la prestacion de servicios o realizacion de actividades de seguridad privada los titulares de permisos, autorizaciones y
licencias, tienen las siguientes limitaciones:

I. Bajo ningln supuesto realizaran funciones que estan reservadas a los cuerpos e instituciones de seguridad publica o a las
fuerzas armadas;

Il. Se abstendran de usar en su denominacién, razén social o nombre, papeleria, identificaciones, documentacién y demas
bienes de la negociacion, las palabras de "Policia", "Agentes", "Investigadores" o cualquier otra similar que pueda dar a entender
una relacién con los Cuerpos de Seguridad Publica, las fuerzas armadas u otras autoridades;

I1I. El término "seguridad" solamente podran utilizarlo acompafiado del adjetivo "privada”;

IV. En sus documentos, bienes muebles e inmuebles, insignias e identificaciones no podran usar logotipos, insignias, escudos o
emblemas nacionales u oficiales o de otros paises. Queda prohibido el uso de todo tipo de placas metdlicas de identidad;

V. Los vehiculos a su servicio deberan ostentar visiblemente su denominacion, logotipo y nimero que los identifique plenamente;
en ningln caso usaran torretas semejantes o parecidas a las que usan vehiculos de los cuerpos de seguridad publica o de las
fuerzas armadas. En todo caso el uso de torretas, sirenas, estribos o equipo de emergencia se sujetaran a las disposiciones
aplicables;

VI. El uniforme, insignias y divisas que utilicen los elementos operativos o elementos de apoyo en la prestacion del servicio o
realizacién de actividades, debera ser diferente de los que reglamentariamente corresponde usar a los cuerpos de seguridad
publica o a las fuerzas armadas, debiendo colocar en cada uniforme, hombreras, solapas sobre las bolsas de la camisola y
franjas en mangas y a los costados de los pantalones signos distintivos en telas en color contrastante diferente al resto del
uniforme, y



VII. El personal que preste servicios o realice actividades de seguridad privada y que requiera uniforme para el desempefio de
sus labores debera usarlo Unicamente en los lugares donde se presten tales servicios, y durante los horarios en que se lleven a
cabo.

Articulo 36 Bis. El personal operativo utilizara el uniforme, armamento, automéviles y equipo Unicamente en los lugares y
horarios de servicio.

El personal operativo en todo momento debera conducirse con profesionalismo, honestidad y respeto hacia los derechos de las
personas.

Articulo 37.- Dentro del marco de actuacion que rige la prestacién de servicios o de realizacion de actividades de seguridad
privada, los titulares de permisos y autorizaciones deberan conservar los requisitos exigidos para su expedicion.

CAPITULO X
DE LA RESPONSABILIDAD Y OBLIGACIONES DEL PRESTATARIO

Articulo 37 Bis. El prestatario debera:
I. Cubrir los dafios que provoque cualquier elemento de su seguridad privada; si la autoridad a si lo considera.

Il. En el caso de que su seguridad privada no cuente con los requisitos que exige la ley de Seguridad Privada y la ley de
Seguridad Publica ambas del Distrito Federal, por el solo hecho de contratarlo se hara acreedor de una multa de 3 500 a 5000
dias de salario minimo.

lll. Para los casos de lesiones y homicidio por parte del prestador del servicio de seguridad privada, el prestatario debera
denunciar los hechos, inmediatamente al Ministerio Puablico, proporcionando toda la informacion requerida del presunto
responsable, de lo contrario se hara acreedor a las sanciones que el Nuevo Coédigo Penal del Distrito Federal sefialan.

CAPITULO XI
DE LA SUSPENSION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

Articulo 38.- Los prestadores de los servicios de seguridad privada, titulares de los permisos y licencias, deberan dar aviso a la
Secretaria, en un plazo no mayor de tres dias habiles, cuando suspendan o terminen por decision propia la prestacion del
servicio, haciéndole saber pormenorizadamente cuales han sido las causas que la originaron. En caso de suspension, deberan
informar a la Secretaria el tiempo estimado en el que consideran restablecer el servicio, el cual no deberd exceder de sesenta
dias naturales.

TITULO TERCERO
DE LA VERIFICACION ADMINISTRATIVA

CAPITULO UNICO
DE LA VERIFICACION ADMINISTRATIVA

Articulo 39.- A fin de comprobar que los titulares de permisos, autorizaciones y licencias que prestan servicios o realizan
actividades de seguridad privada en el Distrito Federal, en cualquiera de sus modalidades, cumplan con las disposiciones
juridicas y administrativas aplicables y en su caso, proporcionen el servicio o realicen actividades de seguridad privada en los
términos y condiciones sefialadas en los permisos, autorizaciones o licencias, la Secretaria realizara visitas de verificacion, las
que podran ser ordinarias o extraordinarias de acuerdo con lo que establece el Reglamento.

Articulo 40.- La Secretaria podra requerir la documentacién relacionada con el permiso, autorizacién o licencia otorgados; asi
como los datos, informes y bienes a los titulares, ya se en sus domicilios, establecimientos, en el lugar donde se encuentren
prestando el servicio, donde realicen actividades de seguridad privada o en las oficinas de la Secretaria.

Articulo 41.- Toda visita de verificacion debera realizarse con la orden correspondiente.

Articulo 42.- La orden debera contener los siguientes requisitos:

I. Constar por escrito y ser emitida por autoridad competente, conteniendo nombre, cargo y firma autégrafa del servidor publico
que la emite;

II. Estar debidamente fundada y motivada, expresando con claridad y precisién, el objeto o propoésito de que se trate, sefialando
las circunstancias especiales, razones particulares o causas inmediatas que se tuvieron en consideracion para emitir la orden;

IIl. EI nombre, denominacion o razén social del visitado;
IV. El o los domicilios donde se deba practicar la visita, y

V. El nombre de la persona o personas que practicaran la visita, quienes podran actuar conjunta o separadamente y podran
aumentarse o reducirse en su nimero. El aumento o reduccion se notificara al visitado.



Asimismo, debera levantarse acta de visita por escrito debidamente fundada y motivada, expresando con claridad y precision el
objeto o propdsito de que se trate.

Articulo 43.- Los visitados estan obligados a proporcionar la documentacién, datos, informaciéon y demas elementos que sean
inherentes a la naturaleza del permiso, autorizacién o licencia y en el supuesto de negativa o desobediencia, la autoridad podra
imponer la sancién que corresponda en los términos de esta ley y requerira la presentacion del documento o informe omitido en
un plazo de cinco dias habiles para el primero y tres dias habiles para los subsecuentes requerimientos.

Articulo 44.- Si de las visitas de verificacion, se desprendiera la probable comisiéon de un delito, la Secretaria denunciara tal
circunstancia ante el Ministerio Publico.

Articulo 45.- Las visitas de verificacion que la Secretaria realice a los titulares de los permisos, autorizaciones o licencias,
deberan sujetarse a las formalidades siguientes:

I. Si el visitado 0 su representante no se encontraran presentes para llevar a cabo la practica de la diligencia, se dejara citatorio a
la persona que se encuentre en el lugar para que el visitado espere a hora determinada del dia siguiente para recibir la orden de
visita, en caso de inasistencia, se iniciara con quien se encuentre en el lugar;

1. Los verificadores administrativos que intervengan deberan identificarse plenamente ante la persona con quién se entienda la
diligencia, haciéndolo constar en el acta;

Ill. Se requerira al visitado designe dos testigos, y si estos no son designados lo hara en su rebeldia el verificador, haciendo
constar dicha circunstancia en el acta correspondiente;

IV. Los visitados, sus representantes o la persona con quién se lleve a cabo la visita de verificacion, deberan permitir a los
verificadores el acceso al lugar objeto de la misma asi como proporcionar los datos, informes, documentos y demas elementos
gue sean solicitados, e igualmente deberan permitir la verificacion de bienes muebles o inmuebles que tenga el visitado y sean
objeto del permiso, autorizacién o licencia otorgados;

V. Se entregara copia del acta de visita de verificacion al interesado, asi como la carta de derechos y deberes del visitado;

VI. Si la visita fuera realizada simultaneamente en dos o mas lugares, en cada uno se deberan levantar actas parciales las que
se agregaran al acta final de la visita de que se trate;

VII. Podran los visitadores asegurar los documentos que se consideren importantes, para tener conocimiento respecto del objeto
de la verificacion que se practique al visitado, debiendo formularse el inventario correspondiente y hacer la designacion del
depositario, y

VIII. Una vez finalizada la visita, debera ser firmada el acta que al efecto se haya realizado por todas y cada una de las personas
que hayan intervenido en la visita.

La negativa de firmar las actas de visita por parte del visitado o persona con quién se haya entendido la diligencia asi como por
parte de los testigos que asistieron en la misma, no afecta su validez pero debera hacerse constar en el acta. El acta es valida
con la firma de uno sélo de los verificadores, ain cuando actien dos o mas.

Articulo 46.- El acta que al efecto se levante debera estar circunstanciada y por ello debera contener:
I. Nombre, cargo de quién emiti6 la orden de visita de verificacion, el nGmero de oficio en que se contiene;

II. Nombre, denominacion o razén social del visitado, o0 en su caso, de con quién se entendio la visita;

Ill. Lugar, hora, dia, mes y afio, en que se inicié y concluyd la diligencia;

IV. Lugar o lugares en donde se practica la visita;

V. Nombre y domicilio de las personas que asistieron como testigos;

VI. Nombre de la persona o personas que practicaron la visita;

VII. Objeto o razones por las cuales se practico la visita;

VIIl. Hechos u omisiones, que se hubieren conocido por los verificadores;

IX. En su caso, las manifestaciones del visitado, y

X. Un apartado de lectura y cierre del acta en la que se haga constar que se ley6 y se explicé el alcance del contenido del acta al
visitado; y que dispone de cinco dias habiles para formular observaciones y presentar pruebas relacionadas con el contenido del
acta de visita.

Articulo 47.- Al momento de realizarse la visita, los visitados podran formular las observaciones que consideren procedentes y

aportar las pruebas que para el caso fueran necesarias, de no ser asi podran hacer uso de su derecho dentro del término de los
cinco dias habiles siguientes a la fecha de conclusién de la visita de verificacion.



Articulo 48.- A fin de llevar a cabo las visitas de verificacion, la Secretaria podra solicitar el auxilio de otras autoridades
competentes para que se pueda efectuar la diligencia y en su oportunidad concluir con la misma, o en su caso, requerirles los
informes 0 documentos que sean necesarios para el objeto de la verificacion.

TITULO CUARTO
DE LAS SANCIONES

CAPITULO | )
DEL APERCIBIMIENTO, AMONESTACION Y MULTA

Articulo 49.- El incumplimiento a las obligaciones establecidas en esta ley y demas disposiciones juridicas aplicables, por parte
de las personas fisicas o morales que prestan el servicio o realizan actividades de seguridad privada, dara lugar a la imposicion
de una o mas de las siguientes sanciones:

|. Apercibimiento;

II. Amonestacion con difusién pablica de la misma, y

IIl. Multa de hasta cinco mil veces el salario minimo general vigente en el Distrito Federal.

Articulo 50.- Las sanciones administrativas a que se refiere este capitulo, se impondran tomando en cuenta los siguientes
criterios:

I. La gravedad de la infraccion en que se incurra y la necesidad de atender al interés puablico, suprimiendo practicas que violen de
cualquier modo las disposiciones de esta Ley o las que se dicten con fundamento en ella;

1. El desempefio y la antigiiedad del prestador;

Ill. Las condiciones economicas del infractor y la magnitud de los negocios que en materia de seguridad privada tiene
acreditados en su historial de servicios;

IV. La ausencia de sanciones al infractor o en su caso la reiterada violacion a las normas obligatorias aplicables a la prestacién
de los servicios, y

V. La cuantia del dafio o perjuicio econémico causados a terceros o la gravedad de la ofensa al interés publico.
En caso de reincidencia, la Secretaria podra imponer una multa que oscilara entre el 50% y el 100% adicional de las sanciones
originalmente impuestas, de acuerdo con la gravedad de la infraccion, las circunstancias de ejecucién vy las condiciones

econdmicas.

CAPITULO Il
DE LA SUSPENSION TEMPORAL

Articulo 51.- Procede la suspension temporal del permiso, autorizacién o licencia, con difusién publica de la misma en los
siguientes casos:

I. Omitir el cumplimiento de las obligaciones previstas en el articulo 36 de esta Ley;

1. Abstenerse de cubrir la sancién pecuniaria impuesta,

IIl. No presentar en tiempo la solicitud de revalidacién de permiso, autorizacién licencia.

IV. Suspender la prestacién del servicio sin dar el aviso a que se refiere el articulo 38 de esta Ley

La duracion de la suspension temporal no podra exceder de 30 dias habiles y en todo caso, el prestador del servicio o realizador
de actividades debera subsanar las irregularidades que la originaron, cuya omisién dara lugar a la continuacién de la suspension
por un plazo igual y a la aplicacién de las sanciones que procedan.

La suspension temporal se aplicara independientemente de las sanciones a que hayan dado lugar las irregularidades detectadas.
Cuando la Secretaria detecte que con motivo de la prestacion del servicio de seguridad privada, se ponga en peligro la salud y la
seguridad publica, ademés de la suspension temporal a que se refiere este articulo, podra imponer las medidas de seguridad

establecidas en el Reglamento de esta Ley.

CAPITULO I
DE LA CANCELACION

Articulo 52.- Procede la cancelacién del permiso, autorizacion o licencia o con difusion publica de la misma, en los siguientes
casos:

I. Transferir, gravar o enajenar en cualquier forma el permiso, autorizacién o licencia expedidos;



II. No subsanar las irregularidades que hubieran ameritado la aplicacion de una sancién;
IIl. Transgredir lo previsto en los articulos 35y 37 de esta Ley;

IV. Haberse resuelto por autoridad judicial la comisién de ilicitos en contra de la persona o bienes del prestatario o de terceros,
por parte de los prestadores de servicios;

V. Negarse el titular del permiso, autorizacién o licencia, a reparar dafios causados a usuarios o terceros por el prestador del
Servicio;

VI. Oponerse a la practica de visitas de verificacion;
VII. Poner en riesgo la seguridad publica, proteccion civil o salud de los habitantes del Distrito Federal;
VIII. Suspender sin causa justificada, la actividad por un término de noventa dias habiles;

IX. No iniciar la prestacién de servicios o realizacién de actividades sin causa justificada, en un plazo de treinta dias habiles
contados a partir de la fecha en que se hubiere recibido el permiso o autorizacion correspondiente;

X. Prestar modalidades del servicio distintas a las autorizadas, y

XI. Haber obtenido el permiso, autorizacién o licencia, mediante documentos, declaraciones, datos falsos o bien con dolo o mala
fe.

La cancelacion prevista en el presente articulo, se aplicara independientemente de las sanciones a que hayan dado lugar las
irregularidades detectadas.

CAPITULO IV
DE LA REVOCACION

Articulo 53.- Son causas de revocacion las siguientes:

I. El titular del permiso, autorizacién o licencia, que no efectle el pago de los derechos correspondientes por la expedicion o
revalidacion;

Il. Cuando se exhiba documentacion apdcrifa, o se proporcionen informes o datos falsos a la Secretaria;

IIl. Asignar elementos operativos o de apoyo, para prestar servicios o realizar actividades de seguridad privada, sin que éstos
cuenten con la licencia vigente o en tramite, expedida por la Secretaria;

IV. Cuando el titular del permiso, autorizacién o licencia no subsane las irregularidades que originaron la suspensién temporal, y
V. Transgredir lo previsto en los articulos 33 y 34 de esta Ley.
La revocacion se aplicara independientemente de las sanciones a que hayan dado lugar las irregularidades detectadas.

CAPITULOV ) )
DEL PROCEDIMIENTO PARA LA SUSPENSION TEMPORAL, CANCELACION O REVOCACION

Articulo 54.- La suspension temporal, cancelaciéon o revocacién de un permiso, autorizacién o licencia por cualquiera de las
causas establecidas en éste u otros ordenamientos, serd declarada administrativamente por la Secretaria, de acuerdo con el
siguiente procedimiento:

I. La Secretaria notificard por escrito al titular del permiso, autorizacién o licencia los motivos de suspensién temporal,
cancelaciéon o revocacién en que a su juicio haya incurrido y le sefialara un plazo de diez dias habiles para que presente
pruebas, alegatos y manifieste lo que a su derecho convenga;

II. Transcurrido dicho plazo, la Secretaria emitird acuerdo en el que en su caso, por la naturaleza de las pruebas ofrecidas, se
sefiale una fecha dentro de los diez dias habiles siguientes para su desahogo, y

Ill. Concluido el periodo probatorio, la Secretaria cuenta con un plazo de quince dias habiles para dictar resolucién, la cual
debera notificar personalmente y por escrito al titular del permiso, autorizacién o licencia o quien represente legalmente sus
intereses.

CAPITULO VI
DE LA CLAUSURA

Articulo 55.- Procede la clausura por las siguientes causas:
I. Prestar servicios de seguridad privada sin los permisos correspondientes;

1. Prestar servicios sin la revalidacién correspondiente, o



lIl. Por cancelacién o revocacion del permiso.
IV. Por faltas graves o reiteradas de los prestadores de servicios de Seguridad Privada.

La clausura se aplicara independientemente de las sanciones a que hayan dado lugar las irregularidades detectadas. El estado
de clausura permanecera hasta que sea subsanada la irregularidad que la motivd o hasta que el interesado se desista de
continuar prestando el servicio y hubiese acreditado el pago de la respectiva multa.

Articulo 56.- En el caso de que proceda la clausura, la orden que la decrete debera contener, por lo menos, los elementos
siguientes: cargo, nombre y firma autégrafa de la autoridad que la emite; nombre o denominacién social del titular del permiso o
autorizacion, asi como el domicilio en el que se llevar4 a cabo; el caracter total de la misma y su efecto; su fundamentacion y
motivacion, asi como el nombre del servidor publico encargado de ejecutarla.

La diligencia de clausura de un establecimiento se sujetara a lo siguiente:

I. El verificador debe identificarse ante el propietario o representante legal o cualquier persona que se encuentre en el
establecimiento, mediante credencial vigente y entregara copia de la orden de clausura;

II. Al inicio de la diligencia, el verificador requerira al titular del permiso o autorizacién, representante legal o persona con quien
entienda ésta, para que designe a dos personas que funjan como testigos de asistencia. Cuando la persona con quien se
entienda la diligencia se niegue a nombrarlos, el verificador hara dichas designaciones, debiendo asentar esta circunstancia en el
acta respectiva, sin que esto afecte la validez de la misma;

Ill. De la diligencia se levantara acta circunstanciada, en formas numeradas y foliadas, en la que se expresara lugar, fecha y
nombre de la persona con quien se entienda la diligencia, la circunstancia de que se ejecut6 la clausura y se colocaron los sellos
de clausura correspondientes, asi como los incidentes y demas particularidades de la diligencia;

El acta debe ser firmada por el verificador que ejecute la orden, la persona con quien se entienda la diligencia y los testigos de
asistencia. El hecho que la persona con quien se entienda la diligencia o los testigos de la misma, se nieguen a firmar, no
afectara la validez del acta de clausura y se debe asentar en este caso la razon respectiva;

IV. En la misma diligencia, el verificador colocara sellos de clausura en el establecimiento de que se trate, los cuales contendran
los datos de la autoridad que impone la clausura, los fundamentos legales de la misma, asi como el apercibimiento de que su
destruccion constituye un delito en los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Los sellos de clausura deberan ser colocados en forma que cumpla los efectos ordenados por la autoridad, y

V. Al término de la diligencia, el verificador dejara una copia del acta a la persona con quien haya entendido la diligencia de
clausura.

Articulo 57.- Cuando la orden de clausura no pueda ejecutarse debido a la oposicién del titular del permiso, representante legal
u ocupante del establecimiento, el verificador encargado de ejecutarla, rendira un informe sobre la no ejecucion de la clausura
ordenada.

Con base en dicho informe, el superior jerarquico emitira resolucion fundada y motivada en la que impondra a la persona que se
haya opuesto a la diligencia la sancién prevista en esta Ley, dictard una nueva orden de clausura y solicitara el concurso de la
fuerza publica para su ejecucion.

En caso de que una persona fisica o moral preste servicios o realice actividades de seguridad privada sin contar con el permiso,
autorizacion o licencia de la Secretaria, o cuando no hubiere obtenido la revalidacién correspondiente, se procedera a emitir
acuerdo de suspensioén o clausura segun el caso y se impondra al infractor una multa por el equivalente de hasta cinco mil veces
el salario minimo, sin perjuicio de la aplicacion de sanciones o penas de otra naturaleza.

Articulo 58.- Las demas causas que constituyan infraccién a los ordenamientos juridicos que regulen los servicios y actividades
materia de esta ley, asi como las sanciones aplicables a cada una de ellas, seran determinadas por el reglamento.

Los prestatarios de servicios de seguridad privada, seran solidariamente responsables de la comisiéon de infracciones, cuando
contraten personas fisicas o morales que no cuenten con permiso, licencia o autorizacién de la Secretaria.

CAPITULO VI
DE LOS RECURSOS

Articulo 59.- Los afectados por los actos o resoluciones de la Secretaria podran interponer a su eleccioén, el recurso de
inconformidad en los términos de la Ley de Procedimiento Administrativo del Distrito Federal o iniciar el juicio de nulidad ante el
Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Distrito Federal.

TITULO QUINTO
DE LAS UNIDADES ESPECIALES

CAPITULO | )
DE LA UNIDAD DE VERIFICACION



Articulo 60.- El ejercicio de las facultades, atribuciones y funciones de supervision, verificacién y comprobacién del cumplimiento
de las disposiciones en materia de seguridad privada contenidas en esta Ley y su Reglamento, estara a cargo de una Unidad de
Verificacion.

Articulo 61.- Los integrantes de la Unidad de Verificacion deberan acreditar conocimientos en materia de administracion y
seguridad privada, asi como conocimientos en derechos humanos.

Articulo 62.- El desempefio de las funciones de la Unidad de Verificacion se sujetara a lo siguiente:
I. A'los principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia;

Il. Garantizar que se atiendan de manera expedita las quejas y denuncias, respecto de los servicios y actividades de seguridad
privada en el Distrito Federal,

Ill. Asegurar al interior de la Secretaria que las acciones encaminadas a la deteccién de probables actos ilicitos en los que se
encuentren involucrados los elementos operativos o de apoyo, se lleven acabo con estricto apego a derecho, y

IV. Efectuar la integracion de datos que permitan detectar irregularidades en el desempefio de los prestadores de servicios y
realizadores de actividades de seguridad privada en el Distrito Federal.

Articulo 63.- Los resultados de las acciones preventivas que lleve a cabo la Unidad de Verificacion, seran responsabilidad de su
Titular, quien suscribird en todos los casos dictamen fundado y motivado sobre cada asunto que se le encomiende, debiendo
informar a las autoridades administrativas correspondientes los datos y conclusiones obtenidos.

Dicha unidad actuard de manera coordinada con la unidad responsable del registro y control de los servicios de seguridad
privada en el Distrito Federal, dependiente de la Secretaria.

Articulo 64.- Los dictdmenes expedidos por la Unidad de Verificacion, tendran caracter de informacion basica para que, a través
de los conductos legales correspondientes, se ponga a disposicién del Ministerio Publico a quienes se atribuya la probable
comision de delitos.

Articulo 65.- La Unidad de Verificacion informara permanentemente al Titular de la Secretaria acerca de sus actividades y
mantendra estrecha comunicacién con otras unidades administrativas internas y de otras dependencias.

CAPITULO Il
DE LA UNIDAD DE EVALUACION Y CERTIFICACION

Articulo 66.- La Secretaria contara con una unidad administrativa de apoyo técnico operativo, encargada de dirigir, programar,
coordinar y llevar a cabo la evaluacion fisica, médica, psicologica, toxic6loga, poligrafica, de aptitud e idoneidad y confiabilidad de
los elementos operativos y de apoyo que presten servicios o realicen actividades de seguridad privada en el Distrito Federal,
previo pago de los derechos correspondientes. Esta Unidad sera responsable de aplicar los examenes contemplados por esta
Ley y su Reglamento, expedir las constancias de certificacion de aptitud, idoneidad y confiabilidad.

Articulo 67.- La Secretaria podra autorizar a personas fisicas 0 morales para que lleven a cabo las evaluaciones y expidan las
constancias referidas en el articulo anterior, previo cumplimiento de los requisitos y bajo los lineamientos que al efecto emita la
Secretaria.

TITULO SEXTO
DE LA COORDINACION CON AUTORIDADES
FEDERALES, ESTATALES Y MUNICIPALES

) CAPITULO UNICO
DE LA COORDINACION CON AUTORIDADES FEDERALES, ESTATALES Y MUNICIPALES.

Articulo 68.- Con objeto de establecer lineamientos, acuerdos y mecanismos de apoyo mutuo para mejor proveer al interés
publico relacionado con la prestacion de servicios y realizacién de actividades de seguridad privada en la zona metropolitana del
Valle de México, en el marco de las normas de coordinacion, la Secretaria suscribira los instrumentos necesarios que posibiliten:

I. Ejercer las facultades previstas en esta Ley, su Reglamento y otras disposiciones legales aplicables a la seguridad privada de
manera reciproca con la Federacién, Entidades Federativas y Municipios en la zona metropolitana del valle de México;

1. Establecer y consolidar un sistema administrativo en materia de intercambio reciproco de informacién, acerca de los servicios
de seguridad privada;

Ill. Celebrar acuerdos de colaboracién en materia de prevencion, control y solucién de problemas derivados de los servicios o
actividades de seguridad privada en la zona metropolitana del valle de México, e igualmente promover la unificacion de las
legislaciones en esta materia;

IV. Convocar y coordinar reuniones periédicas con las autoridades competentes en las entidades de la zona metropolitana del
valle de México, a fin de establecer mecanismos y medidas necesarias para el mejor control gubernamental de los servicios de
seguridad privada, y



V. El apoyo permanente a fin de aplicar sanciones administrativas a infractores de la Ley, Reglamento y otras disposiciones de la
materia y cuyos responsables se localicen en territorio distinto al Distrito Federal.

VI. El suministro o intercambio de informacién obtenida con el uso de equipos y sistemas tecnolégicos asi como los productos de
inteligencia derivados de la misma con la Federacion, Estados y Municipios del pais o con prestatarios de servicios de seguridad
privada, en términos de la Ley que regula el uso de tecnologia para la Seguridad Publica del Distrito Federal.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal para su debida aplicacién y observancia, y en el Diario Oficial de
la Federacién para su mayor difusién.

SEGUNDO.- La presente Ley entrard en vigor a los sesenta dias después de su publicaciéon en la Gaceta Oficial del Distrito
Federal.

TERCERO.- Se abroga la Ley de los Servicios de Seguridad Prestados por Empresas Privadas, publicada en la Gaceta Oficial
del Distrito Federal el 18 de enero de 1999.

CUARTO.- Las disposiciones en materia de servicios de seguridad privada expedidas con anterioridad a la entrada en vigor de la
presente Ley, permaneceran vigentes en todo lo que no se opongan a la misma, hasta que no se expida el Reglamento de esta
Ley.

QUINTO.- El Reglamento de esta ley y las modificaciones que deban realizarse a otros ordenamientos, deberan expedirse y
publicarse a mas tardar en cuatro meses posteriores a la entrada en vigor de esta ley.

SEXTO.- Las personas fisicas 0 morales que presten servicios o realicen actividades de seguridad privada en el Distrito Federal,
sin contar con el permiso, autorizacion, licencia o aviso de registro, dispondran de un término de ciento ochenta dias naturales
improrrogables, contados a partir de la entrada en vigor de esta Ley, para regularizar su situacion.

SEPTIMO.- Las persona fisicas y morales que a la entrada en vigor de esta Ley presten servicios de seguridad privada,
continuarédn haciéndolo hasta el vencimiento del plazo de la autorizaciéon respectiva, sin perjuicio de que cumplan las
obligaciones previstas en esta Ley. Al concluir la vigencia de su autorizacion, sélo podran prestar dichos servicios con el permiso,
autorizacion, licencia o aviso de registro que se otorgue de conformidad con este ordenamiento.

Recinto de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, a los treinta dias del mes de noviembre del afio dos mil cuatro.-
POR LA MESA DIRECTIVA.- DIP. IRMA ISLAS LEON, PRESIDENTA.- DIP. MARIA TERESITA DE JESUS AGUILAR
MARMOLEJO, SECRETARIA.- DIP. HECTOR GUIJOSA MORA, SECRETARIO.- (Firmas)

En cumplimiento de lo dispuesto por los articulos 122, apartado C, Base Segunda, fraccion I, inciso b), de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 48, 49 y 67 fraccion |l, del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal, y para su debida
publicacion y observancia, expido el presente Decreto Promulgatorio, en la Residencia Oficial del Jefe de Gobierno del Distrito
Federal, en la Ciudad de México, a los catorce dias del mes de diciembre de dos mil cuatro.- EL JEFE DE GOBIERNO DEL
DISTRITO FEDERAL, ANDRES MANUEL LOPEZ OBRADOR.- FIRMA.- EL SECRETARIO DE SEGURIDAD PUBLICA, JOEL
ORTEGA CUEVAS.- FIRMA.

TRANSITORIOS DEL DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY DE SEGURIDAD
PRIVADA PARA EL DISTRITO FEDERAL. PUBLICADO EN LA GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL EL 24 DE
FEBRERO DE 20009.

PRIMERO.- El presente decreto iniciara su vigencia a partir del dia siguiente de su publicacién, con excepcioén de las reformas a
los articulos 10 y 24, relativas al Registro de Servicios de Seguridad Privada, que entraran en vigor a los noventa dias de su
publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

SEGUNDO.- Los procedimientos para la obtencién de autorizacion, aviso de registro o permiso para la prestacion de servicios de
seguridad privada que se encuentren en tramite al momento de la entrada en vigor del presente decreto de reformas, se
resolveran conforme a los lineamientos vigentes al momento de su inicio.

TERCERO.- Se deroga toda disposicion que se oponga al presente decreto.

CUARTO.- Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal y en el Diario Oficial de la Federacién para mayor difusion.

TRANSITORIOS DEL DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY
DESEGURIDAD PRIVADA PARA EL DISTRITO FEDERAL, PUBLICADO EN LA GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL
EL 26 DE JUNIO DE 2013.

Primero: Este decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion.



Segundo: Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal y para su mayor difusién en el Diario Oficial de la Federacion.

TRANSITORIOS DEL DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY DE
TRANSPORTE Y VIALIDAD DEL DISTRITO FEDERAL Y DE LA LEY DE SEGURIDAD PRIVADA PARA EL DISTRITO
FEDERAL, PUBLICADO EN LA GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL EL 11 DE JULIO DE 2013.

PRIMERO. Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

SEGUNDO. El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en la Gaceta Oficial del Distrito Federal



