CONTRATO NUMERGQ: 20

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA DELEGACION
ALVARC OBREGGN A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA DELEGAGCION®
REPRESENTADA EN ESTE ACTC PCR RENE ANTONIO CRESPO DIAZ. EN SU CARACTER DE
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION, Y POR LA OTRA NORMA ANGELICA FLEYZ CAREAGA, A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "EL PRESTADOR", AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
L. DECLARA LA DELEGAC!ON A TRAVES DE SU REPRESENTANTE:

1. QUE ES UN ORGANO POLITICO ADMINISTRATIVO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
DISTRITO FEDERAL, DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR EL ARTICULG 37 DE LA LEY
ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL.

1.2, QUE SU REPRESENTANTE FUE ELECTA JEFA DELEGACIONAL EN ALVARO OBREGON DE
MANERA UNIVERSAL, LIBRE, SECRETA Y DIRECTA EL 7 DE JUNIO DEL 2015, POR LC QUE
ACREDITA SU PERSONALIDAD CON LA CONSTANCIA DE MAYORIA RELATIVA, OTORGADA Y

APROBADA POR EL INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITC FEDERAL EL 11 DE JUNIC DEL
MISMO ANO.

£3.  QUE TIENE FACULTADES PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE CONTRATO, DE CONFORMIDAD
CON LO DISPUESTO POR LA FRACCION XLV DEL ARTICULO 39 DE LA LEY ORGANICA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL.

1.4. LA JEFA DELEGACIONAL EN ALVARC OBREGON, MEDIANTE ACUERDO DELEGATORI
PUBLICADG EN LA GACETA COFICIAL DEL DISTRITC FEDERAL EL 9 DE GCTUBRE DEL 2015,
DELEGA AL DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION, LA FACULTAD DE SUSCRIBIR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS, \

.5 RENE ANTONIO CRESPC DIAZ, ACREDITA SU PERSONALIDAD CON EL NOMBRAMIENTC
EXPEDIDG A SU FAVOR COMO DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION EN ALVARC
OBREGON POR EL JEFE DELEGACIONAL EL 1°, DE OCTUBRE DEL 2015.

16 QUE LA OFICIALIA MAYOR A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y
DESARROLLC DE PERSONAL DEL GORIERNO DEL DISTRITC FEDERAL, MEDIANTE OFICIO No.
DAP/SVPSPE/00008755/2016. DE FECHA 5 DE OCTUBRE DEL 2016, AUTORIZO EL PROGRAMA
ANUAL DE CONTRATOS DE PRESTADCRFES DE SERVICIOS.

17 QUE PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES, REQUIERE DE LA PRESTACION DE
SERVICIOS OBJETO DEL PRESENTE INSTRUMENTO.

1.8 QUE CONFCRME AL OFICIC NUMERO SFDF/SE/0108/2016, DE FECHA 6 DE ENERO DEL 2016,
EMITIDC POR LA SECRETARIA DE FINANZAS, LA CELEBRACION DE ESTE CONTRATO.
CUENTA CON LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL EN LA PARTIDA 1211 "HONORARIOS
ASIMILABLES A SALAR!OS" PARA CUMPLIR CON EL PAGO DEL MONTO SENALADC EN LA
CLAUSULA SEGUNDA.

.9 QUE TIENE SU DOMICILIO EN CALLE 10 ESQ. CANARIO S/N COL. TOLTECA, DELEGACION
ALVARO OBREGON, C.P. 01150, MISMO QUE SENALA PARA TODGS LOS FINES Y EFECTOS
LEGALES DE ESTE CONTRATO.



i, *  DECLARA "EL PRESTADOR™

i1, QUE ES UNA PERSONA FiSICA QUE CUENTA CON CAPACIDAD JURIDICA PARA CONTRATAR Y
OBLIGARSE A LA EJECUCION DE LOS SERVICIOS OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO VY
DISPONE DE LA QRGANIZACION, ELEMENTOS, CONOCIMIENTQS Y EXPERIENCIA SUFICIENTE

PARA ELLO, LO QUE ACREDITA CON EL CURRICULUM VITAE RESPECTIVO, MISMO QUE SE
ANEXA AL PRESENTE.

QUE _ES DE NACIONALEDADHDE!&NOS. SEXO
mEIDENTiFiCAC REDENCIAL DE ELECTOR FOLIC

POR TUTO FEDERAL ELECTORAL.

3 QUE SU REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES Esm Y QUE TIENE
ESTUDIG% DE SECUNDARIA COMO LO ACREDITA CON BOLET PAL IFICACIONE
EMITIDA POR

SRR CUYAS COPIAS St ANEXAN AL PRESENTE,

i.4 QUE PARA EFECTOS DEL ARTICULO 47 FRACCION XI*DE 1A LEY FEDERAL DE
RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, "EL PRESTADOR” MANIFIESTA BAJO
PROTESTA DE DECIR VERDAD, QUE NO SE ENCUENTRA INHABILITADO PARA DESEMPENAR
LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS OBJETO DE ESTE CONTRATO.

1.2

ESTADO CIVIL
EXPEDIDA

.5 QUE PARA EFECTOS DE LO SENALADO EN EL ARTICULO & DEL CODIGO FISCAL DEL
DISTRITO FEDERAL, MANIFIESTA BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD QUE HA CUMPLIDO EN
DEBIDA FORMA CON LAS OBLIGACIONES FISCALES A SU CARGO, PREVISTAS EN EL CODIGO
FISCAL PARA EL DISTRITO FEDERAL.

1.6 QUE ES SU VOLUNTAD PRESTAR LOS SERVIC!IOS QUE LE SON REQUERIDQOS POR “LA
DELEGACION” ¥ QUE SON MATERIA DEL PRESENTE CONTRATO, EN LOS TERMINOS Y
CONDICIONES QUE EN EL SE ESTIPULAN.

.7 QUE TIENE SU DOMICILIO EN

_q MISMO QUE SENALA PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES D

ESTE CONTRATO.
i AMBAS PARTES DECLARAN:

I QUE EXPUESTO LO ANTERIOR, ES SU VOLUNTAD CELEBRAR EL PRESENTE CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS SUJETO AL PAGO DE HONORARIOS, POR LQ QUE SE SOMETEN
AL CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL DEL MiSMO DE CONFORMIDAD CON LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETQ DEL CONTRATOQ. “LA DELEGACION” ENCOMIENDA “AL PRESTADOR", LA
REALIZACION DE LOS SERVICIOS CONSISTENTES EN **PARTICIPAR EN EL DESARROLLO DE LOS
PROGRAMAS ASISTENCIALES Y PREVENTIVOS EN MATERIA DE SALUD. *APOYAR Y COADYUVAR
EN LA BUSQUEDA DE SOLUCIONES A LOS PROBLEMAS COMUNITAR!OS DE CARACTER SOCIAL.
*HACER TRABAJO DE CAMPO ENCAMINADOS EN EL AMBITO SOCIAL PARA CONTRARRESTAR Y
PREVENIR PROBLEMAS DE DROGADICCION, ALCOHOLISMO, VIOLENCIA INTRAFAMILIAR QUE
AFECTA A LA POBLACION.

LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS SE SUJETARA A LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS POR “LA
DELEGACION”, OBLIGANDOSE "EL PRESTADOR" A REALIZARLOS CONFORME A LOS TERMINOS DE
REFERENCIA ¥ ACATANDO PARA ELLO LA FORMA Y MODO QUE LA MISMA LE ESTABLEZCA.




SEGUNDA.- MONTO DEL CONTRATO. “LA DELEGACION” PAGARA A "EL PRESTADOR" COMO
IMPCRTE TOTAL DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LA CANTIDAD DE $ 45,983.00 (CUARENTA Y
CINCO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS 00/100 M.N.}, MENOS LAS RETENCIONES
PREVISTAS EN LA LEY CORRESPONDIENTE.

TERCERA.- FORMA DE PAGO. “LA DELEGAGCION” SE OBLIGA A PAGAR A "EL PRESTADOR" EL
IMPORTE ESTIPULADC EN LA CLAUSULA ANTERIOR, SIEMPRE Y CUANDO SE ESTE CUMPLIENDC
CON LA PRESTACION DEL SERVICIC A PLENA SATISFACCION DE “LA DELEGACION”,

“LA DELEGACION” PAGARA A "EL PRESTADOR" DENTRQ DE LOS PRIMEROS CINCO DIAS HABILES
POSTERIORES AL VENCIMIENTO DE LA PARCIALIDAD SENALADA. DICHO PAGO SE REALIZARA POR
CONDUCTQ DE LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANGS, EN LA PAGADURIA DE LA DELEGACION,

CUARTA.- VIGENCIA O PLAZO DE EJECUCION. “EL PRESTADOR" SE OBLIGA A INICIAR LGS
SERVICIOS OBJETO DE ESTE CONTRATO, EL DIA 0. DE OCTUBRE DEL 2016 Y A TERMINARLOS A
MAS TARDAR EL DIA 29 DE DICIEMBRE DEL 2016.

LA D[ELEGACION” PODRA DAR POR TERMINADC EL PRESENTE CONTRATO FPOR CAUSAS DE
INTERES GENERAL, O AMBAS PARTES DE MUTUQ CONSENTIMIENTO.

QUINTA.- OBLIGACIONES DE "EL PRESTADOR". "EL PRESTADOR" Sk OBLIGA A PRESTAR LOS
SERVICIOS MATERIA DEL PRESENTE CONTRATC CONFORME A LOS TERMINOS DE REFERENCIA
ESTABLECIDOS EN EL MISMQC, Y A QUE DICHOS SERVICIOS SE EFECTUEN A SATISFACCION DE “LA

DELEGACION?’, ASI COMO A RESPONDER POR SU CUENTA Y RIESGO POR NEGLIGENCIA, IMPERICIA
ODCLC EN TERMINGS DE LAS DISPOS!CICNES JURIDICAS APLICABLES.

SEXTA.- CESION DE DERECHOS. "EL PRESTADOR" SE OBLIGA EN A NO CEDER A TERCERAS
PERSONAS FISICAS O MORALES SUS DERECHOS U OBLIGACIONES DERIVADOS DE ESTE
CONTRATO. ASI COMO LOS DERECHOS DE COBRO POR LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS
REALIZADOS QUE AMPARE ESTE CONTRATO, SIN PREVIA APROBACION EXPRESA Y POR ESCRITO
DE “LA DELEGACION", \

SEPTIMA.- PROPIEDAD DE LOS TRABAJOS. "EL PRESTADOR" CONVIENE EN QUE TCDOS LOS
DATGCS, PRODUCTCS O RESULTADCS OBTENIDOS DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS OBJETOS
DE ESTE CONTRATO SON PROPIEDAD EXCLUSIVA DE “LA DELEGACION”, PCR LO QUE “EL
PRESTADOR” CONVIENE QUE NO PCDRA DIVULGAR PCR MEDIO DE PUBLICACIONES,
CONFERENCIAS, INFOCRMES O CUALQUIER OTRA FORMA, LOS REFERIDOS PRODUCTQS, DATOS Y
RESULTADOS, SIN LA AUTORIZACION EXPRESA Y POR ESCRITO DE “LA DELEGACION".

OCTAVA.. SUPERVISION., “LA DELEGACION” TENDRA LA FACULTAD DE VERIFICAR S! LOS
TRABAJOS CBJETC DEL PRESENTE CONTRATC SE ESTAN EJERCIENDO PCR "EL PRESTADOR™
CONFORME A LOS TERMINOS CONVENIDOS Y A SATISFACCION DE “LA DELEGAGION’. DE NO SER
ASI "LA DELEGACION” PROCEDERA A APLICAR LAS PENAS CONVENCIONALES, Y EN SU CASO.
RESCINDIRA ADMINISTRATIVAMENTE EL CONTRATO © EXIGIRA A "EL PRESTADOR" sSuU
CUMPLIMIENTO; EN AMBOS CASOS, "EL PRESTADOR" SERA RESPONSABLE DE LOS DAROS Y
PERJUICICS QUE POR SU INCUMPLIMIENTO CAUSE A “LA DELEGACION”.

"EL PRESTADOR” ENTREGARA A “LA DELEGACION” UN INFORME MENSUAL DE LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS EN CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONTRATO.

NOVENA.- PENA CONVENCIONAL. PARA EL CASQO DE QUE "EL PRESTADCR" INCUMPLA EN LA
PRESTACION DEL SERVICIO Q EN CUALQUIERA DE LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS EN EL
PRESENTE INSTRUMENTO, SE APLICARA UNA PENA CONVENCIONAL DENTRQ DE LOS 3 (TRES) DIAS
HABILES SIGUIENTES A AQUEL EN QUE SE VERIFIQUE EL INCUMPLIMIENTO, LA CUAL NO DEBERA
EXCEDER DEL 10% DEL MONTC TOTAL DEL CONTRATC.

DECIMA.- RESCISION ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO. “LA DELEGACION” PODRA EN CUALQUIER
MOMENTO RESCINDIR ADMINISTRATIVAMENTE ESTE CONTRATQ. POR INCUMPLIMIENTO DE
CUALQUIER ESTIPULACION AQUI CONTENIDA PCR PARTE DE "EL PRESTADOR".




“LA DELEGACION” PODRA OPTAR ENTRE EXIGIR EL CUMPLIMIENTO DEL MISMO O BIEN, SOLICITAR
LARESCISION ADMINISTRATIVA DEL CDNTRATO.

S| “LA DELEGACION” OPTA POR LA RESCISION ADMINISTRATIVA, "EL PRESTADOR" ESTARA
OBLIGADO A PAGAR DANOQS Y PERJUICIOS.

PARA EL CASO DE QUE PROCEDA LA RESCISION ADMINISTRATIVA, ESTA SE INICIARA DENTRO DE
LOS 5 (CINCO) DIAS NATURALES SIGUIENTES A AQUEL EN EL QUE SE HUBIERA AGOTADO EL PLAZO
PARA HACER EFECTIVA LA PENA CDNVENCIONAL.

DECIMA PRIMERA.- NULIDAD DE PLENO DERECHO. SERA CAUSA DE ANULACION DEL PRESENTE
CONTRATO, CUANDO “EL PRESTADOR" SE ENCUENTRE EN EL SUPUESTO SENALADO EN LA
DECLARACION 1.4 Y 1.5 DE ESTE CONTRATO.

DECIMA SEGUNDA.- SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO. “LA DELEGACION” PODRA
SUSPENDER EN TODO O EN PARTE, LOS SERVICIOS CONTRATADOS Y EL PAGO CONSECUENTE EN
CUALQUIER MOMENTOQ, POR CAUSAS JUSTIFICADAS O POR RAZONES DE INTERES GENERAL, SIN
QUE ELLO IMPLIQUE SU TERMINACION DEFINITIVA, AVISANDO AL PRESTADOR CON 15 DIAS
NATURALES DE ANTELACION A LA FECHA DE SUSPENSION.

EL PRESENTE CONTRATO PODRA CONTINUAR PRODUCIENDO TODOS LOS EFECTOS LEGALES, UNA
VEZ QUE HAYA DESAPARECIDO LAS CAUSAS QUE MOTIVARON DICHA SUSPENSION.

DECIMA TERCERA. TERMINACION ANTICIPADA. “LA DELEGACION” PODRA DAR POR TERMINADO
DE FORMA ANTICIPADA EL PRESENTE CONTRATO, SIN NECESIDAD DE DECLARACION JUDICIAL O
RESPONSABILIDAD, CUANDO CONCURRAN RAZONES DE INTERES GENERAL. SE CONSIDERA
RAZON DE INTERES GENERAL LA REESTRUCTURACION INTERNA DE LOS PROGRAMAS, FUNCIONES
Y SERVICIOS DE “LA DELEGACION” EN ESTE CASO, “LA DELEGACION” COMUNICARA A EL
PRESTADOR LAS RAZONES QUE DIERON ORIGEN A DICHA TERMINACION.

AMBAS PARTES PODRAN ACORDAR LA TERMINACION ANTICIPADA DE LOS EFECTOS DE
PRESENTE INSTRUMENTO.

DECIMA CUARTA- CAUSAS DE SUSPENSION O TERMINACION DEL CONTRATO PO@/
INCUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES FISCALES. DE CONFORMIDAD CON LAS REGLAS D

CARACTER GENERAL APLICABLES AL ARTICULO 8 DEL CODIGO FISCAL, EL PRESENTE CONTRATO
PODRA SUSPENDERSE CUANDO LAS AUTORIDADES FISCALES DETECTEN LA FALTA DE
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES FISCALES POR PARTE DE “EL PRESTADOR”

EN ESTE CASO “LA DELEGACION” DEBERA NOTIFICAR A “EL PRESTADOR” TAL CIRCUNSTANCIA
CON EL OBJETO DE QUE EN UN PLAZO NO MAYOR DE CINCO DIAS CONTADOS A PARTIR DE DICHA
NCTIFICACION DE DEBIDO CUMPLIMIENTO A SUS OBLIGACIONES FISCALES.

SI “EL PRESTADOR” HICIERE CASO OMISO DE LA NOTIFICACION ANTES REFERIDA, NO DANDO
CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES FISCALES QUE SENALA EL CODIGO FISCAL EN EL PLAZO
ESTABLECIDO “LA DELEGACION” DARA POR TERMINADO EL CONTRATO SIN RESPONSABILIDAD
PARA LA MISMA.

DECIMA QUINTA.- MODIFICACION DEL CONTRATO. EL PRESENTE CONTRATO PODRA SER
MODIFICADO EN TODO O EN PARTE A TRAVES DEL CONVENIO MODIFICATORIO RESPECTIVO,
CUANDO ASI LLO CCNSIDERE NECESARIO “LA DELEGACION".

DECIMA SEXTA.- “EL PRESTADOR” TIENE PLENO CONOCIMIENTO DE QUE NO LE ES APLICABLE LA
LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO, REGLAMENTARIA DEL
APARTADO “B" DEL ARTICULO 123 CONSTITUCICNAL, NI LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, POR LO
TANTO SE ENCUENTRA EXCLUIDO DE LAS REFERIDAS DISPOSICIONES LEGALES.

TODA VEZ QUE SE TRATA DE UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICICS DE CARACTER CIViL,
CON LA FIRMA DE LAS PARTES QUE LO CELEBRAN QUEDA DEBIDAMENTE PERFECCIONADO, NO
PUEDIENDO SER EN CONSECUENCIA, CONSIDERADO COMO TRABAJADOR DE “LA DELEGACION”.




»

"

* DECIMA SEPTIMA.- INTERPRETACION. PARA LA INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE
- CONTRATO, ASI COMO PARA TODO AQUELLO QUE NO ESTE EXPRESAMENTE ESTIPULADO EN EL
MISMO, LAS PARTES SE SOMETEN A LAS LEYES Y JURISDICCION DE LCS TRIBUNALES LOCALES
COMPETENTES DE LA CIUDAD DE MEXICO. POR LO TANTO, "EL PRESTADOR" RENUNCIA AL FUERG

QUE PUDIERA CORRESPONDERLE POR RAZON DE SU DOMICILIO PRESENTE O FUTURC, O POR
CUALQUIER CTRA CAUSA.

LEIDO QUE FUE Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, SE EXTIENDE

POR DUPLICADO, EL DIA 3 DE OCTUBRE DEL 2016, FIRMANDGC AL CALCE Y AL MARGEN LOS QUE EN
EL INTERVINIERON, COMO CONSTANCIA DE SU ACEPTACION.

POR “ILA DELEGACION”

A M‘&W ST
RE ANTONIO CRESPO DIAZ ] NORMA ANGELI \LEYZ CAREAGA
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION \

TESTIGO

LORENZO SAMUEL MOLLINEDO BASTAR
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS

Losdlatos porsenales recabados serin protegidos, incormoecsdos v tritados on of SISTEMA DE DATOS PERSONALES DE ADMINISTRACION DE
RECURSOS HUMANOS, conlorme fu Loy de Proteccion de Dinos Personaies para <l Distrito Federals lox datos se utilizarin, conforme a I
noymanvidad vigente, v padiin ser ransmitidos on casn de requerimicnios oliciales, reatizados por drganos jurisdiceionales v trganos de controt de [a
adminesteacion publici. con i finalidad de cpdsvuvar on mvestigaciones v audilorins, ademds de ouas Wnsinisones provistus v esta Lev. Se le inlovma
due sus datos o pediim ser dilfundidos sin su consentimicnto expresa, salvo s excepeiones previstas en n Loy, El responsable ded Sistena de ditos
pursonabes es eb Direetor Genesal de Adovinistmetn vl direesion dende podrg wiereer los derechos de aceeso, rectificacian, canecelacion u aposicion. isi
come o revaacion del comsemimiotte esoen la Cafle 10, Col Tolesa, C.P 01150 Delegacion Alviro Obregém, en exta Ciudad de México,
cormrvspondicie o B Oficiss de [nfurmacién Pablica de oste ()rgmm Polittca Administrativa, corree: oip.daoiayimail com. Pagina web:
wanvndisobonn, Tolss 3276 6827, EL niteresada podist disigirse sl Institaio de Acceso o la Intormacion Pabhica del Distrite Federal, donde recibug
dsestri subre dos dvrechos que el B Loy de Proteeeion de Dinos Pessaales para o Distrito Federd al telélono: 56364636: comea electidmicns.
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