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ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO

MIGUEL ANGEL MANCERA ESPINOSA, Jefe de Gobierno de la Ciudad de México, con fundamento en los articulos
122, Apartado A, Base I, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; Transitorios Primero y Segundo
del Decreto por el que se declaran reformadas y derogadas diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en materia de la Reforma Politica de la Ciudad de México; 7, 8 fraccion Il, 67 fraccion Il y 90 del
Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 12, 14 y 15, fraccion XIV, y 33 de la Ley Organica de la Administracion Publica
del Distrito Federal; he tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO INTERIOR DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL

UNICO.- Se deroga la fraccion XX VI del articulo 101 Bis y la fraccion XVII1 del articulo 101 Bis B, todos del Reglamento
Interior de la Administracién Pablica del Distrito Federal, para quedar como sigue:

Articulo 101 Bis. ...
l.aXXV. ...
XXVI. Se deroga.
XXVIL.aL. ...
Articulo 101 Bis B. ...
TaXVIL ...
XVIII. Se deroga.
XIX. a XXIIL. ...
TRANSITORIOS
PRIMERO.-Publiquese el presente Decreto en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
SEGUNDO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion.
Dado en la Residencia Oficial del Jefe de Gobierno de la Ciudad de México, a los veinticuatro dias del mes de agosto de dos

mil diecisiete.-EL JEFE DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO, MIGUEL ANGEL MANCERA
ESPINOSA.-FIRMA.- LA SECRETARIA DE GOBIERNO, DORA PATRICIA MERCADO CASTRO.- FIRMA.
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MIGUEL ANGEL MANCERA ESPINOSA, Jefe de Gobierno de la Ciudad de México, en ejercicio de las facultades
que me confiere el articulo 44, fraccion | del Codigo Fiscal de la Ciudad de México y con fundamento en los articulos
122, Apartado A, Base I11, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; Transitorios Primero y Segundo
del Decreto por el que se declaran reformadas y derogadas diversas disposiciones de la Constitucidn Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en materia de la Reforma Politica de la Ciudad de México; 12, fracciones I, IV, VI y XI, 67,
fracciones I, XXIV y XXXI, 87, 90, 94, primer parrafo y 95 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 1°, 2°, 5°, 7°,
primer parrafo, 12, 14, 15, fracciones VIII y XVI1 y 30, fracciones 1V, IX 'y XLV, de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Distrito Federal; 35, 39, 114, 116, 131 y 132 del Cédigo Civil para el Distrito Federal; 9°, fraccién Ill, 216,
fracciones 11, VI, VIl y VI1II, 217, fracciones Il y VIl y 218, fracciones | y 11, del Cddigo Fiscal de la Ciudad de México;
y 1°,2°,7°, fracciones VIl y XV, 14 y 118 del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 35 del Cddigo Civil para el Distrito Federal, dispone que la Ciudad de México estara a cargo de las y los
Jueces del Registro Civil autorizar los actos del estado civil de las y los mexicanos y extranjeros en la Ciudad de México,
al realizarse el hecho o el acto de que se trate, y extender las actas relativas a; nacimiento, reconocimiento de hijos,
adopcién, matrimonio, divorcio administrativo, concubinato, defuncién, rectificacion de cualquiera de estos estados, y el
levantamiento de una nueva acta de nacimiento para el reconocimiento de identidad de género, previa la anotacion
correspondiente al acta de nacimiento primigenia; asimismo, el Registro Civil tendra a su cargo el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos del Distrito Federal, en el que se inscribird a las personas que hayan dejado de cumplir por mas de
noventa dias, sus obligaciones alimentarias, ordenadas por los jueces y tribunales o establecidas por convenio judicial.

Que el articulo 39 del Cédigo en comento, sefiala que el estado civil sélo se comprueba con las constancias relativas del
Registro Civil; ningun otro documento ni medio de prueba es admisible para comprobarlo, salvo los casos expresamente
exceptuados por la Ley.

Que el articulo 114 del Cédigo referido, establece que la sentencia ejecutoria que decrete un divorcio, se remitira en copia
certificada al Juez del Registro Civil para que realice la anotacién en el acta de matrimonio correspondiente.

Que el articulo 116 del citado Cédigo, agrega que extendida el acta de divorcio administrativo, se mandara anotar en la de
matrimonio de los divorciados.

Que los articulos 131 y 132 del mismo Cddigo, establecen que las autoridades judiciales que declaren la ausencia, la
presuncién de muerte, la tutela, el divorcio o que se ha perdido o limitado la capacidad para administrar bienes, dentro del
término de ocho dias remitiran al Juez del Registro Civil correspondiente, copia certificada de la ejecutoria respectiva y el
Juez del Registro Civil hara la anotacion correspondiente en las actas de nacimiento y de matrimonio, en su caso.

Que los actos y constancias sefialados en los parrafos anteriores, forman parte integral del derecho a la identidad de cada
persona, mismos que resultan de vital importancia toda vez que los elementos de origen y de identidad de las personas
resultan a su vez, elementos claves de identificacion; ya que al contar con nombre, apellidos, nacionalidad, fecha de
nacimiento, sexo y origen es fundamental para que se cause certeza respecto de la identidad de cada persona, hecho que es
de interés pablico para la identificacion y distincidn del resto de las deméas personas.

Que el derecho fundamental a la identidad, compete en la capacidad legal de las personas para ejercer y acceder a sus
derechos en todos los &mbitos, es decir, permite obtener un empleo, construir y proteger su patrimonio y disponer de su
destino posterior a su fallecimiento, participar en asuntos legales y politicos en una sociedad democrética y, de forma
primordial, tener acceso a los servicios educativos, de salud y asistenciales, entre otros.

Que las actividades gubernamentales tienen un caracter normativo o regulador de todas las ramas de actividad econémica
que concurren en la Ciudad de México; este caracter regulador, entre otros, recae en el derecho a la identidad de sus
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habitantes que requieren de documentos que comprueben su identidad para acceder a los diversos instrumentos
financieros, fiscales, administrativos, entre otros, que les permitan participar en las ramas de actividad econémica de esta
Ciudad.

Que el carecer de documentos que comprueben la identidad coloca a las personas en una situacion de inseguridad, lo que
dificulta el ejercicio de sus derechos y, en consecuencia, no tienen acceso a herramientas para mejorar sus condiciones de
vida, originando diversas barreras fisicas, sociales, culturales e incluso legales, que limitan el desarrollo de sus
capacidades en multiples esferas econémicas y sociales.

Que la emision y entrega de actas de nacimiento, matrimonio y defuncién, entre otras, asi como la inscripcion de diversos
actos del estado civil de las personas y de su identidad, tienen la finalidad de generar las condiciones de seguridad juridica
en la identidad de las personas.

Que por los servicios que presta el Registro Civil se pagaran los derechos en términos de lo previsto en los articulos 216,
fracciones Il1, VI, VIl y VIII, 217, fracciones 1l y V11 y 218, fracciones | y I1, del C6digo Fiscal de la Ciudad de México.

Que de conformidad con lo dispuesto en la fraccion | del articulo 44 del Codigo Fiscal de la Ciudad de México, se faculta
al Jefe de Gobierno de la Ciudad de México, para emitir resoluciones de caracter general para condonar o eximir total o
parcialmente el pago de contribuciones, aprovechamientos y sus accesorios, cuando se haya afectado o trate de impedir
que se afecte la situacién de alguna zona de la Ciudad de México, una rama de actividad o su realizacion, que en el
presente caso se traduce en apoyar a los sectores vulnerables de esta Ciudad, en el pago de los derechos correspondientes,
a fin de que cuenten con documentos de identidad juridica personal y los relacionados con su estado civil, para ser
utilizados en el ejercicio de sus derechos, por lo que he tenido a bien expedir la siguiente:

RESOLUCION DE CARACTER GENERAL MEDIANTE LA CUAL SE EXIME EL PAGO DE LOS
DERECHOS QUE SE INDICAN, POR LOS SERVICIOS QUE PRESTE LA UNIDAD MOVIL DEL REGISTRO
CIVIL.

PRIMERO.- La presente Resolucién tiene por objeto apoyar a los habitantes de la Ciudad de México que se encuentran
en situacion de vulnerabilidad y que requieran de alguno de los servicios que a continuacion se indican, mismos que presta
la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, a través del Registro Civil en las Unidades Maviles:

a) Las personas que requieran de la expedicion de constancia de inexistencia de registro de nacimiento, matrimonio
o defuncién, para el ejercicio de sus derechos ante diversa autoridad;

b) Las personas que requieran de expedicion de copias certificadas de actas de nacimiento o de reasignacion para la
concordancia sexo—genérica, reconocimiento de hijos, adopcién, matrimonio, divorcio administrativo y
defuncién para el ejercicio de sus derechos ante diversa autoridad o ante particulares;

c) Las personas que requieran de la basqueda de datos registrales de actas del estado civil, para el ejercicio de sus
derechos ante diversa autoridad;

d) Las personas que requieran de inscripciones respecto de las personas que hayan dejado de cumplir por mas de
noventa dias, sus obligaciones alimentarias, ordenadas por los jueces y tribunales o establecidas por convenio
judicial o de cualquier inscripcion en el Registro Civil, para el ejercicio de sus derechos ante diversa autoridad o
particulares;

e) Las personas que requieran de la rectificacion de actas, para el ejercicio de sus derechos ante diversa autoridad o
particulares;

f) Las personas que requieran de anotaciones o inserciones respecto de la sentencia ejecutoria que declaren la
ausencia, la presuncion de muerte, la tutela, el divorcio o que se ha perdido o limitado la capacidad para
administrar bienes, para el ejercicio de sus derechos ante diversa autoridad o particular;

g) Las personas que requieran el registro de nacimientos, para el ejercicio de sus derechos, y

h) Las personas que requieran la celebracién de matrimonios, para el ejercicio de sus derechos.
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SEGUNDO.- Se exime a los beneficiarios sefialados en el numeral PRIMERO de la presente Resolucion, por Unica
ocasién, el 100% del pago de los derechos establecidos en el Cédigo Fiscal de la Ciudad de México que se indican a
continuacion:

a) A los contribuyentes sefialados en el inciso a), los derechos previstos en el articulo 216, fraccion 111 y hasta por
un servicio por persona buscada;

b) A los contribuyentes sefialados en el inciso b), los derechos previstos en el articulo 216, fraccion VI y hasta por
un servicio por persona registrada;

c) A los contribuyentes sefialados en el inciso c), los derechos previstos en el articulo 216, fraccion VII y hasta por
un servicio por persona buscada;

d) A los contribuyentes sefialados en el inciso d), los derechos previstos en el articulo 216, fraccidn VIl y hasta por
un servicio por inscripcion;

e) A los contribuyentes sefialados en el inciso €), los derechos previstos en el articulo 217, fraccién Il y hasta por un
servicio por persona de la que se rectifican datos;

f) A los contribuyentes sefialados en el inciso f), los derechos previstos en el articulo 217, fraccién VII y hasta por
un servicio por persona;

g) A los contribuyentes sefialados en el inciso g), los derechos previstos en el articulo 218, fraccién | y 216, fraccién
VI, y hasta por un servicio por persona registrada, y

h) A los contribuyentes sefialados en el inciso h), los derechos previstos por el articulo 218, fraccion Il y 216,
fraccion VI, y hasta por un servicio por contrayente.

TERCERO.- Para acceder a los beneficios que otorga la presente Resolucion, los beneficiarios deberan acudir
personalmente a las Unidades Mdviles del Registro Civil y cumplir con los requisitos que para tal efecto solicite la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales.

CUARTO.- Los contribuyentes que se acojan a los beneficios establecidos en la presente Resolucién y que proporcionen
documentacion o informacion falsa o la omitan, con el propdsito de gozar indebidamente de estos beneficios, perderan los
que se les hubieren otorgado, sin perjuicio de las responsabilidades a que haya lugar.

QUINTO.- Cuando se haya controvertido por medio de algin recurso administrativo o ante el Tribunal Contencioso
Administrativo de la Ciudad de México o ante el Poder Judicial de la Federacion, la procedencia del cobro de los créditos
fiscales correspondientes o su pago, los interesados para obtener el beneficio a que se refiere esta Resolucion, deberan
desistirse de los medios de defensa que hayan interpuesto y para acreditar lo anterior, deberan exhibir ante la autoridad
administrativa encargada de aplicar la presente Resolucion, copia certificada del escrito de desistimiento debidamente
presentado ante la autoridad que conozca de la controversia y del acuerdo recaido al mismo.

Asimismo, no procederén estos beneficios cuando los contribuyentes cuenten con denuncias o querellas presentadas por la
autoridad fiscal a que hace referencia el Titulo Cuarto del Libro Cuarto del Codigo Fiscal de la Ciudad de México.

SEXTO.- Conforme a lo establecido por el articulo 297 del Cédigo Fiscal de la Ciudad de México, no procedera la
acumulacién de los beneficios fiscales establecidos en esta Resolucidn con cualquier otro beneficio de los establecidos en
dicho ordenamiento legal, respecto de un mismo concepto y ejercicio fiscal.

SEPTIMO.- Los contribuyentes que disfruten de los beneficios previstos en esta Resolucion no podran acogerse a lo
dispuesto en el articulo 285 del Codigo Fiscal de la Ciudad de México.

OCTAVO.- La Consejeria Juridica y de Servicios Legales instrumentard las medidas necesarias para el debido
cumplimiento de la presente Resolucién.
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NOVENO.- La interpretacion de la presente Resolucion para efectos fiscales corresponderd a la Secretaria de Finanzas de
la Ciudad de México y para efectos administrativos a la Consejeria Juridica y de Servicios Legales.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México para su debida observancia y aplicacion.
SEGUNDO.- La presente Resolucidn surtira sus efectos a partir del 1° de enero y hasta el 31 de diciembre de 2017.
Dado en la Residencia Oficial del Jefe de Gobierno de la Ciudad de México, a los veinticuatro dias del mes de agosto de dos
mil diecisiete.- EL JEFE DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO, MIGUEL ANGEL MANCERA

ESPINOSA.- FIRMA.- LA SECRETARIA DE GOBIERNO, DORA PATRICIA MERCADO CASTRO.- FIRMA -
EL SECRETARIO DE FINANZAS, EDGAR ABRAHAM AMADOR ZAMORA.- FIRMA.
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DE LA CIUDAD DE MEXICO
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MIGUEL ANGEL MANCERA ESPINOSA, Jefe de Gobierno de la Ciudad de México, con fundamento en los articulos
122, Apartado A, Base I, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; Transitorios Primero y Segundo
del Decreto por el que se declaran reformadas y derogadas diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en materia de la Reforma Politica de la Ciudad de México; 8° fraccion Il, 12 fracciones | y IV, 67
fraccion 11, 87 y 90 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 5° y 7° de la Ley Organica de la Administracion Pablica
del Distrito Federal; 14 y 15 del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal; y

CONSIDERANDO

Que la igualdad sustantiva es el acceso de mujeres y hombres al mismo trato, oportunidades y resultados, para el
reconocimiento, goce o ejercicio de sus derechos humanos y las libertades fundamentales.

Que al Gobierno de la Ciudad de México, a sus instituciones y a las personas servidoras publicas que laboran en ellas, les
corresponde comprender la relacidn indisoluble entre el Estado de Derecho y el derecho a la igualdad y no discriminacién,
asi como atender las implicaciones vinculantes dentro del funcionamiento de la Administracién Publica para cumplir sus
obligaciones constitucionales y normativas de respetar, promover, proteger y garantizar efectivamente los derechos
humanos, la igualdad sustantiva, la igualdad de género y la no discriminacién.

Que estos derechos, principios y obligaciones igualmente se encuentran reconocidos en diversos tratados y convenciones de
los que el pais forma parte, como son: la Convencion sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra la
Mujer; la Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer (Convencion Belem
Do Para), entre otras, asi como en nuestro sistema juridico, tanto en el &mbito federal como en el local.

Que los derechos humanos antes sefialados quedaron reconocidos a nivel programatico tanto en el Programa General de
Desarrollo del Distrito Federal 2013-2018 como en el Programa Especial de Igualdad de Oportunidades y No
Discriminacion hacia las Mujeres de la Ciudad de México 2015-2018, que entre sus metas plantea la de establecer las bases
institucionales de la politica de igualdad sustantiva y disefiar y aplicar los mecanismos necesarios para crear e
institucionalizar Unidades de Igualdad Sustantiva en los Organos de la Administracion Pablica de la Ciudad de México.

Que los retos que representan el respeto, proteccion, garantia y promocién del derecho a la igualdad sustantiva y no
discriminacion contra las mujeres para el Gobierno de la Ciudad de México, demandan de acciones contundentes y avances
reales y medibles para lograr la igualdad sustantiva, por lo que, entre otros aspectos, le corresponde al Sistema para la
Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres de la Ciudad de México, establecer lineamientos minimos que contribuyan al
logro de la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, asi como acciones afirmativas con el fin de erradicar la violencia y
la discriminacion por razén de sexo o género.

Que en el marco de ese Sistema se aprob6 el acuerdo 06/1S0/2016 en su Primera Sesion Ordinaria de fecha cuatro de
noviembre de dos mil dieciséis para la implementacién de las Unidades de Igualdad Sustantiva, se publicaron en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de México del nueve de noviembre de dos mil dieciséis, los Lineamientos para la Implementacién de
Unidades de Igualdad Sustantiva y su Vigilancia en la Administracion Publica de la Ciudad de México, en donde se reitera
la obligacion de los Organos de la Administracion Plblica para implementarlas.

Que las necesidades de las Unidades de Igualdad Sustantiva demandan de un disefio especifico en cuanto a sus
caracteristicas, funciones, perfiles de puesto y competencias profesionales que garantice el cumplimiento de objetivos,
criterios de evaluacidon y ocupacion de puestos, entre otros aspectos, y que como &rea transversal le permitan dar
cumplimiento a las disposiciones normativas y a las politicas en materia de igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, en
el contexto de la Administracion Publica de la Ciudad de México.

Que el Programa Sectorial de Capacitacion, Certificacion y Profesionalizacion de las Personas Servidoras Publicas 2013-
2018 considera las estrategias de los enfoques transversales, destacando entre ellos los que abordan: Derechos Humanos,
Igualdad de Género y Transparencia, entre otros, asi como una profesionalizacién basada en competencias profesionales
para las personas servidoras publicas.
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Que las competencias técnicas de las Unidades de lgualdad Sustantiva son especificas y requieren de especialistas en
procesos de transversalidad e institucionalizacion de la perspectiva de igualdad de género, asi como en los referentes a la
Administracion Publica de la CDMX, y de una evaluacion de competencias profesionales identificadas, por lo que he tenido
a bien expedir el siguiente:

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE DAN A CONOCER LOS CRITERIOS PARA LA EVALUACION DE LAS
COMPETENCIAS PROFESIONALES Y,OCUPACION DE LOS PUESTOS QUE INTEGRAN LAS UNIDADES
DE IGUALDAD SUSTANTIVA EN LOS ORGANOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE
MEXICO

UNICO.- Se dan a conocer los Criterios para la Evaluacion de las Competencias Profesionales y Ocupacion de los Puestos
que integran las Unidades de Igualdad Sustantiva en los Organos de la Administracion Publica de la Ciudad de México.

TRANSITORIOS
PRIMERO. - Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
SEGUNDOQO. - El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion.

TERCERQO. El oficio mediante el cual las personas titulares de los Organos de la Administracion Publica postularan a las
personas idoneas a ocupar los puestos de la Unidad de Igualdad Sustantiva, referidos en el Numeral Vigésimo Cuarto de los
Criterios, deberd remitirse dentro de los tres dias habiles contados a partir de la entrada en vigor de este Acuerdo. Cumplido
este plazo y habida cuenta que se trata de competencias nuevas, el Grupo Técnico contara con 15 dias habiles para valorar
las competencias profesionales de las personas postuladas y emitir resultados relativos a la formacién de dichas
competencias.

CUARTO. - La primera reunion de trabajo para la instalacion del Grupo Técnico previsto en los Criterios deberd llevarse a
cabo dentro de los diez dias habiles siguientes a la publicacion del presente Acuerdo, y sera convocada por la titular del
Instituto de las Mujeres del Distrito Federal.

QUINTO. EI Anexo Unico al que hace referencia los Numerales Décimo Cuarto y Vigésimo Primero estara disponible para
su consulta y descarga en el siguiente vinculo: http://www.inmujeres.cdmx.gob.mx/unidades-de-igualdad-sustantiva

Dado en la Residencia Oficial del Jefe de Gobierno de la Ciudad de México, a los veinticinco dias del mes de agosto del afio
dos mil diecisiete.- EL JEFE DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO, MIGUEL ANGEL MANCERA
ESPINOSA.- FIRMA.- LA SECRETARIA DE GOBIERNO, DORA PATRICIA MERCADO CASTRO.- FIRMA -
EL SECRETARIO DE DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA, FELIPE DE JESUS GUTIERREZ
GUTIERREZ.- FIRMA.- EL SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO, SALOMON CHERTORIVSKI
WOLDENBERG.- FIRMA.- LA SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE, TANYA MULLER GARCIA. - FIRMA -
EL SECRETARIO DE OBRAS Y SERVICIOS, EDGAR OSWALDO TUNGUI RODRIGUEZ.- FIRMA.- EL
SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL, JOSE RAMON AMIEVA GALVEZ.- FIRMA.- EL SECRETARIO
DE MOVILIDAD, HECTOR SERRANO CORTES.- FIRMA.- EL SECRETARIO DE TURISMO, ARMANDO
LOPEZ CARDENAS.- FIRMA.- EL SECRETARIO DE CULTURA, EDUARDO VAZQUEZ MARTIN.- FIRMA -
EL SECRETARIO DE SEGURIDAD PUBLICA, HIRAM ALMEIDA ESTRADA.- FIRMA.- EL SECRETARIO
DE PROTECCION CIVIL, FAUSTO LUGO GARCIA.- FIRMA.- LA SECRETARIA DE TRABAJO Y
FOMENTO AL EMPLEO, AMALIA DOLORES GARCIA MEDINA.- FIRMA.- EL SECRETARIO DE
EDUCACION, MAURICIO RODRIGUEZ ALONSO.- FIRMA.- LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL
Y EQUIDAD PARA LAS COMUNIDADES, ROSA ICELA RODRIGUEZ VELAZQUEZ.- FIRMA.- EL
SECRETARIO DE FINANZAS, EDGAR ABRAHAM AMADOR ZAMORA .- FIRMA.- EL SECRETARIO DE
SALUD, JOSE ARMANDO AHUED ORTEGA.- FIRMA.- EL SECRETARIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION, RENE RAUL DRUCKER COLIN.- FIRMA.
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CRITERIOS PARA LA EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES Y OCUPACION DE LOS
PUESTOS QUE INTEGRAN LAS UNIDADES DE IGUALDAD SUSTANTIVA EN LOS ORGANOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO

CAPITULO PRIMERO
ASPECTOS GENERALES

PRIMERO.- El objeto del presente documento es proporcionar a los Organos de la Administracion Publica de la Ciudad de
Meéxico los criterios para la evaluacion de competencias y para la ocupacion de los puestos que integran las Unidades de
Igualdad Sustantiva, los cuales hayan sido dictaminados por la Oficialia Mayor en cumplimiento al acuerdo 06/1S0/2016
del Sistema para la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres de la Ciudad de México y a los Lineamientos para la
Implementacion de Unidades de Igualdad Sustantiva y su Vigilancia en la Administracion Puablica de la Ciudad de México.

SEGUNDO.- Los Criterios son de observancia obligatoria para los Organos de la Administracion Pablica de la Ciudad de
México, para las personas aspirantes a ocupar los puestos de las Unidades de Igualdad Sustantiva que correspondan y para
el Grupo Técnico.

TERCERQO.- Para los efectos de los Criterios se entendera por:

I. Acuerdo: Al Acuerdo mediante el cual se dan a conocer los Criterios para la Evaluacion de las Competencias
Profesionales y Ocupacién de los Puestos que Integran las Unidades de lIgualdad Sustantiva en los Organos de la
Administracién Publica de la Ciudad de México.

I1. Competencias profesionales. Conjunto de conocimientos, habilidades, actitudes y aptitudes que se observan a través de
comportamientos y que correctamente combinados en situaciones y contextos diversos, permiten un adecuado desempefio
de una o varias funciones.

I11. Grupo Técnico: Al Grupo Técnico conformado por la Coordinacion General de Modernizacién Administrativa, la
Escuela de Administracion Publica del Distrito Federal y el Instituto de las Mujeres del Distrito Federal, encargado de la
implementacion de las fases del proceso de evaluacién de las competencias profesionales de las Unidades de Igualdad
Sustantiva en los Organos de la Administracion Publica de la Ciudad de México.

IV. Dictamen de Estructura Organica: Instrumento juridico-administrativo emitido por la Oficialia Mayor donde se
establece la estructura orgéanica de los Organos de la Administracion Pablica de la Ciudad de México y su entrada en vigor.

V. Estructura Organica: Relacion jerarquizada de puestos, de subordinacion y de niveles de responsabilidad dentro de
cada Organo de la Administracion Publica de la Ciudad de México.

V1. Funcion: Conjunto de acciones o actividades que realiza la persona que ocupa un puesto de estructura organica y que
deriva del marco normativo que le es aplicable.

VII. Lineamientos: Los Lineamientos para la Implementacion de Unidades de Igualdad Sustantiva y su Vigilancia en la
Administracion Publica de la Ciudad de México.

VIIL Organos de la Administracion Publica: Las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y, en su caso,
Organos Politico-Administrativos, de la Administracion Publica de la Ciudad de México, asi como los Organos de Apoyo
Administrativo.

IX. Perfil de puesto: Instrumento de referencia que describe la informacion general de los puestos de estructura organica,
las competencias profesionales y aspectos requeridos y deseables que deben cumplir las personas aspirantes y en funciones
para la ocupacion y desempefio de un puesto.

X. Puesto de estructura: Es la unidad impersonal de trabajo, por medio del cual se identifica la denominacion, jerarquia,
nivel salarial y de responsabilidad, atribuciones y/o funciones para cada puesto que se ubica dentro de una estructura
orgénica.
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XI. Sistema: Sistema de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres de la Ciudad de México.
XII. Unidades: Las Unidades de Igualdad Sustantiva.

CAPITULO SEGUNDO
DEL MODELO DE UNIDAD DE IGUALDAD SUSTANTIVA

CUARTO.- Las Unidades de Igualdad Sustantiva son unidades administrativas de apoyo técnico-operativo y de caracter
estratégico al interior de los Organos de la Administracion Pblica, que tienen como objetivo contribuir a la consolidacion
del proceso de institucionalizacién de la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, mediante la transversalizacién de la
perspectiva de igualdad de género en la organizacion y funcionamiento de cada Organo de la Administracion Publica, asi
como en todo el ciclo y las fases de la gestion publica (planeacién, programacion, presupuestacion, implementacion,
seguimiento, evaluacién y rendicién de cuentas), y que llevaran a cabo acciones conjuntas con el Instituto de las Mujeres del
Distrito Federal para el fortalecimiento institucional en la materia.

QUINTO.- El modelo que define las Unidades es el aprobado por el Sistema de Igualdad Sustantiva de la Ciudad de
México mediante acuerdo 06/1S0/2016 tomado en la Primera Sesion Ordinaria de fecha cuatro de noviembre de dos mil
dieciséis, cuyas funciones, procesos sustantivos, perfiles de puesto alineados a competencias profesionales, criterios de
evaluacion de competencias profesionales y criterios de ocupacién de puestos, entre otros aspectos, son los que se describen
en el presente documento.

Cualquier modificacién al modelo de las Unidades estara a cargo del Sistema de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y
Hombres de la Ciudad de México.

SEXTO.- Las Unidades tendran las siguientes atribuciones:

I. Dirigir, dar seguimiento y establecer acciones intra e interinstitucionales encaminadas al cumplimiento de las
obligaciones juridicas, las politicas y los programas aplicables al Organo de la Administracién Publica y su sector en
materia de igualdad sustantiva entre mujeres y hombres.

11. Elaborar e implementar las estrategias y acciones para la institucionalizacion de manera transversal de la perspectiva de
igualdad de género, en la organizacion y funcionamiento de cada Organo de la Administracion Publica y su sector, asi como
en todo el ciclo y las fases de la gestion publica (planeacién, programacion, presupuestacion, implementacion, seguimiento,
evaluacién y rendicion de cuentas).

I11. Asesorar, dirigir y coordinar el proceso de transversalidad de la perspectiva de igualdad de género en el sistema de
gestion publica del Organo de la Administracion Piblica y sector que le corresponda.

V. Disefiar, implementar y, en su caso, coordinar las estrategias y acciones necesarias para el diagndstico, capacitacion y
fortalecimiento institucional en materia de derechos humanos, no discriminacion, igualdad sustantiva y cultura institucional
y organizacional, apegandose, en su caso, a los programas existentes en las materias y en coordinacion con los Organos de
la Administracion Pablica y demas unidades administrativas competentes.

V. Coordinarse con el Instituto de las Mujeres del Distrito Federal para el disefio y seguimiento de las politicas y acciones
para la igualdad sustantiva correspondientes a las funciones y competencias del Organo de la Administracion Publica
correspondiente para el cumplimiento del Programa Especial de Igualdad de Oportunidades y no Discriminacion hacia las
Mujeres de la Ciudad de México.

V1. Proveer al Instituto de las Mujeres del Distrito Federal de la informacion necesaria para el seguimiento de la politica de
igualdad.

VII. Participar con otras Unidades y con las unidades administrativas competentes para disefiar y ejecutar las acciones
conjuntas que se requieran en el ejercicio de sus funciones.
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VI1I11. Colaborar y promover los procesos de armonizacion normativa y administrativa; proponer la celebracion de convenios
de colaboracion y otros instrumentos juridicos con los sectores publico, social y privado; y, opinar sobre modificaciones
normativas, administrativas, asi como sobre la celebracion de convenios de colaboracién y otros instrumentos juridicos que
impacten o involucren la materia de su competencia.

IX. Participar en la elaboracion y definicion del Programa Operativo Anual y del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos
de los Organos de la Administracion Publica, a fin de incorporar la perspectiva de la igualdad género.

X. Elaborar y aplicar herramientas metodoldgicas y procedimientos para el seguimiento y evaluacion de las acciones
institucionales realizadas en la materia de su competencia, con la participacion de las unidades administrativas del Organo
de la Administracién Publica y, en su caso, del sector al que pertenezcan.

XI. Las demas que en el &mbito de su competencia le confieran otras disposiciones aplicables.

SEPTIMO.- Los tipos de puestos posibles para las Unidades son los aprobados por el Sistema mediante acuerdo
06/1S0/2016 tomado en la Primera Sesion Ordinaria de fecha cuatro de noviembre de dos mil dieciséis, y los puestos
disponibles para su ocupacion seran aquellos que se encuentren vigentes a través del Dictamen de Estructura Organica
correspondiente que al efecto haya emitido la Oficialia Mayor para cada Organo de la Administracion Plblica, los cuales
pueden ser:

a) Direccion de la Unidad de Igualdad Sustantiva (titular);

b) Lider Coordinador de Proyecto de la Unidad de Igualdad Sustantiva (titular);
c) Subdireccion de Cultura Institucional y Organizacional;

d) Subdireccidn de Transversalidad;

e) Lider Coordinador de Proyecto de Seguimiento y Control; y

Los demas aprobados y dictaminados por las unidades administrativas competentes en funcion de las condiciones
organizacionales y presupuestales del Organo de la Administracion Publica de que se trate.

El nimero, distribucion y ubicacion de los puestos disponibles dependera de la dictaminacion vigente de la estructura
orgénica con la que cuente cada Organo de la Administracion Piblica.

OCTAVO.- La existencia de otros tipos de puestos que integren las Unidades estara sujeta al analisis de la Oficialia Mayor,
a través de la Coordinacion General de Modernizacion Administrativa en conjunto con el Instituto de las Mujeres del
Distrito Federal, en términos de lo establecido en el acuerdo 06/1S0/2016 o, en su caso, a su aprobacién en el Sistema, lo
cual determinara su consecuente dictaminacion en la estructura de los Organos de la Administracion Puablica, la elaboracion
de los perfiles de puesto que correspondan, los procesos de asesoria que brinde el Instituto de las Mujeres del Distrito
Federal a las Unidades, y los procesos de capacitacion, formacion y profesionalizacién que coordine la Escuela de
Administracién Publica del Distrito Federal y demés autoridades competentes.

CAPITULO TERCERO
DE LAS FUNCIONES, PROCESOS INSTITUCIONALES Y PERFILES DE PUESTO DE LAS UNIDADES DE
IGUALDAD SUSTANTIVA

NOVENO.- Cada puesto que integra las Unidades contard con funciones especificas que se encuentran establecidas en las
descripciones y perfiles de puesto registrados ante la Coordinacién General de Modernizacién Administrativa de la Oficialia
Mayor.

DECIMO.- Las Unidades, como érea transversal, tendréan el siguiente propdsito y funciones:
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Funciones del area transversal

Propésito principal

Funciones principales

Funciones basicas

Dirigir las acciones intra e
interinstitucional de
transversalidad de la
perspectiva de género en el

Funcién principal 1:
Transversalizar la perspectiva de
género en el Organo de la
Administracion Publica o cabeza
de sector correspondiente.

11 Identificar las obligaciones,
responsabilidades y necesidades del sistema
de gestion pablica del Organo de la
Administracion Publica en materia de
igualdad sustantiva entre mujeres y hombres.

29 de Agosto de 2017

sistema de gestion publica
para la igualdad sustantiva
entre hombres y mujeres.

1.2 Analizar el avance y cumplimiento de la
politica de igualdad sustantiva entre mujeres
y hombres en el sistema de gestion publica
del Organo de la Administracion Pablica.

1.3  Proponer mecanismos para el
cumplimiento de la politica de igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres en el
Organo de la Administracion Publica.

2.1 Instrumentar acciones en el marco de las
atribuciones del Organo de la
Administracion Plblica para el
cumplimiento de la politica de igualdad
sustantiva entre hombres y mujeres en el
marco del Plan de Trabajo.

Funcién principal 2:

Coordinar el  proceso  de
transversalidad de la perspectiva
de género en el sistema de gestion
plblica del Organo de la
Administracién Publica o cabeza
de sector correspondiente.

2.2 Monitorear el cumplimiento de la
politica de igualdad sustantiva entre mujeres
y hombres, de conformidad con el Plan de
Trabajo.

2.3 Elaborar informes sobre el avance y
cumplimiento de la politica de igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres.

DECIMO PRIMERO.- Los procesos institucionales de los cuales se encargard toda Unidad, en el ambito de sus
atribuciones, sector y materia de actuacién, seran:

1. Institucionalizacion y transversalizacion de la perspectiva de la igualdad de género. La informacién y evidencias
recopiladas o generadas deben ser utilizadas para identificar los avances y retos en materia de igualdad sustantiva, asi como
para disefiar y planificar las estrategias y acciones necesarias, orientadas a que las reglas, redes y recursos del Organo de la
Administracién Publica y su sector, eliminen de su actuacién interna y externa las desigualdades, discriminaciones y
violencias basadas en el género, con el fin de contribuir a la proteccion, respeto, promocion y garantia de los derechos
humanos de igualdad y no discriminacion.

2. Coordinacion del proceso de transversalidad de la perspectiva de la igualdad de género. Los programas, proyectos,
estrategias y acciones para la igualdad sustantiva deben ser implementadas, monitoreadas y evaluadas en el Organo de la
Administracién Publica y su sector, para obtener resultados e impactos medibles sobre los cuales rendir cuentas y
retroalimentar los procesos en la materia.

DECIMO SEGUNDO.- Los procesos institucionales de las Unidades deberan ser registrados en los manuales
administrativos de los Organos de la Administracion Publica que cuenten con ellas en su estructura organica. Cualquier
modificacion, actualizacion o elaboracién de nuevos procesos y procedimientos serd propuesta por el Grupo Técnico, y la
proporcionara a la Coordinacion General de Modernizacion Administrativa para asegurarse de que los Organos de la
Administracion Publica los incorporen a los procesos de registro correspondientes.
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DECIMO TERCERO.- Por cada tipo de puesto que integre las Unidades existira un perfil de puesto, transversal a todos
los de su tipo, que describa la informacién relativa a su denominacidn, adscripcion y puestos que le estén asignados, en
concordancia con el Dictamen de Estructura Organica vigente, asi como las competencias profesionales de tipo
organizacional, directivo y técnico, que contengan los conocimientos, habilidades y aspectos requeridos y deseables
aplicables a cada puesto.

DECIMO CUARTO.- Los perfiles de puesto que integran las Unidades vigentes al momento de la publicacion del
Acuerdo, se encuentran en el Anexo Unico. Cualquier actualizacion, modificacion o elaboracion de nuevos perfiles sera
propuesta por el Grupo Técnico para su posterior registro ante la Coordinacion General de Modernizacion Administrativa.
Dichos perfiles seran los que se utilicen para el proceso de evaluacion de competencias profesionales de las Unidades;
ademds, seran éstos los que se den a conocer a los Organos de la Administracion Publica y a las personas que ocupen los
puestos de las Unidades para su observancia.

CAPITULO CUARTO
DEL GRUPO TECNICO

DECIMO QUINTO.- El Grupo Técnico sera responsable de elaborar los perfiles y las herramientas para la evaluacion; asi
como de aplicar las evaluaciones y realizar las entrevistas, de ser necesario, que sirvan para comprobar las competencias
profesionales de las personas aspirantes a ocupar los puestos que integran a las Unidades, y comunicar los resultados, los
cuales pueden estar acompafiados de opiniones, recomendaciones o propuestas que permitan iniciar los procesos de
seleccion con los Titulares de los Organos de la Administracion correspondientes; asi como el proceso de ingreso del
personal para dichas Unidades, con la finalidad de garantizar un servicio publico eficaz y eficiente en la materia de su
competencia.

DECIMO SEXTO.- En el Grupo Técnico participardn de manera permanente las personas titulares de los siguientes
Organos de la Administracion Publica de la Ciudad de México:

I. La Escuela de Administracién Publica del Distrito Federal.

I1. El Instituto de las Mujeres del Distrito Federal.

111. La Oficialia Mayor, a través de la Coordinacion General de Modernizacion Administrativa.

Podran designar suplentes de cuando menos el nivel de Direccion de Area u homélogo.

DECIMO SEPTIMO.- Para el mejor desarrollo de sus tareas, el Grupo Técnico se apoyara de los grupos de trabajo que
estime convenientes, para lo cual determinard sus participantes, asi como las tareas, estudios y proyectos especificos a

realizar.

Cualquier integrante del Grupo Técnico podra invitar a personas servidoras publicas o expertas en la materia o en los temas
a tratar en las reuniones de trabajo, a efecto de conocer su opinion respecto de los mismos.

DECIMO OCTAVO.- El Grupo Técnico tendra las tareas de:
I. Disefar y llevar a cabo el proceso de registro de aspirantes.

1. Disefiar y aplicar el proceso por el que se realizara la evaluacion de las competencias profesionales de las Unidades,
incluyendo: los formatos e instrumentos de evaluacién, las etapas, fechas y modalidades de aplicacion de evaluaciones y
entrevista, los formatos y medios para emitir y dar a conocer los resultados de la evaluacion, asi como modificar o actualizar
los presentes criterios de evaluacion.

I11. Organizar los procesos de evaluacion de las competencias profesionales de las Unidades y, en su caso, disefiar
mecanismos para la participacion de cualquier persona interesada que satisfaga los requisitos y cubra el perfil de puesto
correspondiente.
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IVV. Emitir opiniones, recomendaciones 0 propuestas que estime pertinentes para la ocupacion de los puestos de las
Unidades, con base en los resultados de las evaluaciones de competencias, asi como remitirlas por escrito a las personas
titulares de los Organos de la Administracion Publica y notificarlas por correo electronico a las personas postulantes que
corresponda.

V. Elaborar las propuestas de modificacion o actualizacion de las competencias profesionales o cualquier otro elemento que
integren los perfiles de puesto de las Unidades, asi como elaborar los perfiles que se requieran, y remitirlos a la
Coordinacion General de Modernizacién Administrativa para que sean proporcionados a los Organos de la Administracion
Publica y los incorporen a los procesos de registro correspondientes.

V1. Elaborar las propuestas de procesos institucionales o procedimientos de las Unidades, asi como su modificacion o
actualizacion, y proporcionarlos a la Coordinacion General de Modernizacion Administrativa para incorporarlos a los
procesos de registro de los manuales administrativos de los Organos de la Administracion Plblica que cuenten con
Unidades en su estructura organica.

VII. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de su objetivo.

DECIMO NOVENO.- Las personas titulares de las areas que participan en el Grupo Técnico realizaran las reuniones de
trabajo que consideren necesarias para cumplir sus tareas.

Las reuniones podran desarrollarse por medios electrénicos en caso de que existan las condiciones para ello, de lo cual se
deberé dejar la constancia correspondiente.

VIGESIMO.- El Grupo Técnico integrara los resultados de cada etapa de evaluacion y emitira opiniones, recomendaciones
0 propuestas para la ocupacion de los puestos, las cuales enviara por escrito a las personas titulares de los Organos de la
Administracién Publica.

CAPITULO QUINTO
DE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES Y SU PROCESO DE EVALUACION

VIGESIMO PRIMERO.- Las competencias profesionales técnicas de las Unidades seran las que la Escuela de
Administracién Pablica del Distrito Federal, el Instituto de las Mujeres del Distrito Federal y la Coordinacion General de
Modernizacion Administrativa de la Oficialia Mayor, hayan determinado como resultado de la colaboracion en el &mbito de
sus competencias, y las cuales se encuentran sefialadas en los perfiles de puesto anexos a los Criterios.

VIGESIMO SEGUNDO.- El proceso de evaluacion de las competencias profesionales para la ocupacion de los puestos
que integran las Unidades sera aplicable de forma permanente.

VIGESIMO TERCERO.- El proceso de evaluacion de las competencias profesionales tendra como Unico objetivo y
alcance la comprobacion de las competencias profesionales necesarias en las personas postulantes a los puestos de las
Unidades y que, por tanto, cubren el perfil de puesto correspondiente. Este proceso es complemento de los requisitos
establecidos para el ingreso o permanencia en la Administracion Publica de la Ciudad de México, por lo que su acreditacion
no exime el cumplimiento de tales requisitos.

Las etapas, fechas y modalidades del proceso de evaluacion de competencias profesionales seran las que el Grupo Técnico
determine y comunique a las personas postulantes.

VIGESIMO CUARTO.- Para la postulacion al proceso de evaluacion de competencias profesionales, se realizara lo
siguiente:

a. Las personas titulares de los Organos de la Administracion Publica que cuenten con la Unidad de Igualdad Sustantiva en
su estructura organica dictaminada vigente a la fecha de publicacion del Acuerdo, podran postular mediante oficio dirigido
al Instituto de las Mujeres de Distrito Federal, a las personas aspirantes a ocupar los puestos de la Unidad correspondiente.
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b. Para las Unidades creadas con posterioridad a la publicacién del Acuerdo o ante la movilidad en los puestos, el Grupo
Técnico organizara los procesos de evaluacién necesarios.

VIGESIMO QUINTO.- Para el registro al proceso de evaluacion de competencias profesionales, se realizara lo siguiente:

a. Registro. Las personas postulantes para ocupar alguno de los puestos de las Unidades de Igualdad Sustantiva y que
cumplan con los requisitos, se registraran en los términos que establezca y comunique el Grupo Técnico.

b. Asignacion de folios. Una vez que se haya realizado el registro, se proporcionara un folio de inscripcién que sera Unico,
confidencial, personal e intransferible, el cual servira para identificar a cada aspirante e informar de los resultados del
proceso.

El Instituto de las Mujeres del Distrito Federal recopilara la informacion de las personas postulantes y las integrara en
expedientes para ser revisados en las reuniones de trabajo del Grupo Técnico, y con ello iniciar el proceso de evaluacion de
competencias profesionales.

VIGESIMO SEXTO.- El proceso de evaluacién comprendera las fases siguientes:

a. Acreditacion documental de los aspectos sefialados en el perfil de puesto.

b. Examen de conocimientos y de aplicacion practica.

VIGESIMO SEPTIMO.- El Grupo Técnico notificara a las personas que acreditaron la fase de revision documental, por
correo electronico, del inicio del proceso de evaluacion, indicando como minimo lo siguiente:

a. Lugar, hora y duracion de la aplicacién del examen de conocimientos y de aplicacion practica.
b. Materiales de apoyo que requerira revisar previamente para resolver las evaluaciones.

c. La obligacion de identificarse para acceder al lugar de la aplicacion de las evaluaciones y al desarrollo de cada una de sus
fases.

VIGESIMO OCTAVO.- Los criterios de la evaluacion de competencias profesionales seran:
1. Formacion profesional y trayectoria académica. Se evaluara el grado maximo de estudios, los cursos de actualizacion y/o

especializacion y su relacion con el cargo al que aspira, asi como los méritos académicos.

2. Experiencia profesional y laboral. Se evaluaran los puestos desempefiados, la relevancia de las funciones o actividades
desempefiadas y su relacion con el puesto al que aspira; la experiencia en puestos inmediatos o superiores al puesto a
ocupar; la experiencia en el sector publico, privado o social, segln sea el caso.

3. Competencias profesionales. Se evaluard el resultado obtenido del examen de conocimientos y de la solucion de un caso
practico.

La ponderacion general de los criterios de la evaluacién de competencias profesionales seré:

Criterio Puntos por
criterio

1. Formacién profesional y trayectoria académica 10

2. Experiencia laboral y profesional 20

3. Competencias profesionales 70

Puntaje total para cubrir el perfil de puesto 100

Puntaje minimo para cubrir el perfil de puesto 75
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VIGESIMO NOVENO.- Una vez concluido el proceso de evaluacion de competencias profesionales, el Grupo Técnico
emitira los resultados obtenidos por las personas evaluadas.

TRIGESIMO.- El resultado del proceso de evaluacion de competencias profesionales de las Unidades de Igualdad
Sustantiva sera inapelable, y bajo ninguna circunstancia se dara lugar a la revisién o a la reposicion de las evaluaciones.

CAPITULO SEXTO
DE LA OCUPACION DE LOS PUESTOS

TRIGESIMO PRIMERO.- El proceso de seleccion que realicen los Organos de la Administracion Pablica, considerara los
resultados de la evaluacion de competencia profesionales y la opinidn, recomendacion o propuesta que en su caso emita el
Grupo Técnico de las personas participantes.

TRIGESIMO SEGUNDO.- La ocupacién de los puestos concluira con el cumplimiento de los requisitos y formalidades de
ingreso que establezcan las unidades administrativas competentes de conformidad con la normatividad aplicable, con
motivo de la seleccion y designacion que haya hecho la persona titular del Organo de la Administracion Publica que cuente
con la Unidad de Igualdad Sustantiva.

CDMX

CIUDAD DE MEXICO

GACETA OFICIAL

DE LA CIUDAD DE MEXICO
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SECRETARIA DE GOBIERNO

Licenciada Dora Patricia Mercado Castro, Secretaria de Gobierno de la Ciudad de México, con fundamento en los
articulos 8°, fraccién 11, 12, fracciones VI y XII, y 87 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 2°, 7°, 15, fraccidn I,
16, fraccién 1V, 23, fracciones X, XIV, XXII y XXXI, y 50 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Distrito
Federal; 6°, fraccidn 1, 10, fracciones | y X, 13, fraccion VIII; y 26, 27, Séptimo, Octavo y Noveno Transitorios de la Ley
para la Proteccion Integral de Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas del Distrito Federal; y

CONSIDERANDO

Que el objeto de la Convocatoria para la Eleccion de Personas Integrantes del Consejo Consultivo del Mecanismo de
Proteccion Integral de Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas de la Ciudad de México, publicada en la
Gaceta Oficial de la Ciudad de México el pasado 19 de mayo de 2017, consiste en la integracion del Consejo Consultivo a
que hace referencia el articulo 26 de la Ley para la Proteccion Integral de Personas Defensoras de Derechos Humanos y
Periodistas del Distrito Federal.

Que mediante acuerdo JG/MPPDDHP/40/2017 de fecha 26 de junio de 2017, la Junta de Gobierno del Mecanismo para la
Proteccidn Integral de Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas del Distrito Federal en su Décima Segunda
Sesién Ordinaria autorizé a la Secretaria de Gobierno a emitir las prdrrogas para el registro de aspirantes que sean
necesarias de hasta cinco dias habiles cada una, en caso de que al cierre de la oficialia de partes de la Subsecretaria de
Gobierno del dia de hoy, no se cuente con suficientes registros de aspirantes para la eleccion de Personas Consejeras
Expertas en la Defensa de los Derechos Humanos y en el Ejercicio del Periodismo o la Libertad de Expresion, para integrar
el Consejo Consultivo del Mecanismo para la Proteccion Integral de Personas Defensoras de Derechos Humanos y
Periodistas de la Ciudad de México, y hasta en tanto se cuente con el registro minimo necesario de aspirantes para poder
llevar a cabo la eleccion en los términos de la propia convocatoria, al haberse actualizado el supuesto antes sefialado, se
estima pertinente y necesario, ampliar el plazo establecido en la Convocatoria, para la recepcion de documentos de aquellas
personas interesadas en participar en el Consejo Consultivo y la consecuente eleccion y publicacion de resultados, por lo
que con fundamento en las disposiciones juridicas y consideraciones antes expuestas, tengo a bien emitir el siguiente:

Aviso por el cual se da a conocer la ampliacion del plazo para la recepcién de documentos y la consecuente eleccion y
publicacion de resultados de la Convocatoria para la eleccion de personas integrantes del Consejo Consultivo del
Mecanismo de Proteccion Integral de Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas de la Ciudad de
Meéxico.

PRIMERO.- Se amplia por 5 dias habiles mas a partir de la presente publicacion, el plazo establecido en el Aviso por el
cual de dan a conocer modificaciones a la Convocatoria para la Eleccion de Personas Integrantes del Consejo Consultivo del
Mecanismo de Proteccion Integral de Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas de la Ciudad De México,
publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 5 de junio de 2017.

SEGUNDO.- En consecuencia de lo anterior, acorde a los plazos establecidos en la Convocatoria, se ajustaran las fechas
para la eleccion y publicacion de resultados, la cual se realizara a través de la pagina electronica de “La Secretaria”.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
SEGUNDO.- El presente aviso entra en vigor a partir de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
Dado en la Secretaria de Gobierno de la Ciudad de México, a los 28 dias del mes de agosto de 2017.

LA SECRETARIA DE GOBIERNO
DE LA CIUDAD DE MEXICO

(Firma)
LICENCIADA DORA PATRICIA MERCADO CASTRO
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SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO

LICENCIADO HIRAM ALMEIDA ESTRADA, Secretario de Seguridad Publica de la Ciudad de México, con
fundamento en lo dispuesto en los articulos 21, parrafos nueve y diez de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 12, fracciones IV y VI, 87 y 115, fracciones Il y Ill, del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 2, 7, 15
fraccion X y altimo parrafo, 16 fraccidn 1V, y 17 de la Ley Organica de la Administracion Pablica del Distrito Federal; 1,
21, 24 fraccion 111, 88, 89 y 90 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Plblica y Rendicion de Cuentas de la
Ciudad de México; 1, 3, fraccion XXVIII, 4, 6 y 8 fraccion IV de la Ley Organica de la Secretaria de Seguridad Pablica del
Distrito Federal; 1, 5, 7 y 8, fraccion |, del Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad Pdblica del Distrito Federal, y

CONSIDERANDO

Que para el cumplimiento de las obligaciones establecidas en la normatividad en materia de Transparencia, los Sujetos
Obligados deberan constituir el Comité de Transparencia, las Unidades de Transparencia y vigilar su funcionamiento de
acuerdo a su normatividad interna.

Que la Ley Orgénica de la Secretaria de Seguridad Publica del Distrito Federal, establece que corresponde al Secretario
aprobar y remitir a la Oficialia Mayor para su revision dictamen y registro, el Manual de Organizacion, el de procedimientos
y el de servicios al publico necesarios para el mejor funcionamiento de la dependencia, asi como disponer lo necesario para
que éstos se mantengan actualizados y se publique en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

Que se realizaron los trdmites correspondientes para la autorizacién y registro de los procedimientos vigentes del Manual de
Integracion y Funcionamiento del Comité de Transparencia de la Secretaria de Seguridad Publica del Distrito Federal,
registrado ante la Coordinacion General de Modernizacion Administrativa, la que tuvo a bien registrarlo con el nimero
MEOQ-67/310717-D-SSPDF-10/020517.

En virtud de lo anterior y para su debida difusidn, he tenido a bien expedir el siguiente:

AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER EL MANUAL DE INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL DISTRITO
FEDERAL DICTAMINADO Y REGISTRADO CON EL NUMERO MEO-67/310717-D-SSPDF-10/020517

Junio, 2017

CONTENIDO

l. MARCO JURIDICO-ADMINISTRATIVO DE ACTUACION

. OBJETIVO GENERAL

. INTEGRACION

IV.  ATRIBUCIONES

V. FUNCIONES

VI.  CRITERIOS DE OPERACION

VII.  PROCEDIMIENTO(S)

VIIl. GLOSARIO

IX. VALIDACION DEL MANUAL ESPECIFICO DE OPERACION

I. MARCO JURIDICO-ADMINISTRATIVO DE ACTUACION
ESTATUTO

1. Estatuto de Gobierno del Distrito Federal, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 26 de julio de 1994. Ultima
reforma el 27 de junio de 2014.

LEYES
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2. Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, publicada el 4 de mayo de 2015 en el Diario Oficial de
la Federacion

3. Ley de Seguridad Publica del Distrito Federal, publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 19 de julio de
1993.

4. Ley de Procedimiento Administrativo del Distrito Federal. Publicada en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 19 de
diciembre de 1995. Ultima reforma publicada en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 28 de noviembre de 2014.

5. Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal. Publicada en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 3 de
octubre de 2008. Ultima reforma publicada en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 18 de diciembre de 2014.

6. Ley de Archivos del Distrito Federal. Publicada en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 8 de octubre de 2008.

7. Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito Federal. Publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal del 31 de
diciembre de 2009. Ultima reforma 22 de diciembre de 2014

8. Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México. Publicada en la
Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 6 de mayo de 2016.

9. Ley Orgéanica de la Administracion Pablica del Distrito Federal. Publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 29
diciembre de 1998. Ultima reforma el 18 de noviembre de 2015.

10. Ley Organica de la Secretaria de Seguridad Publica del Distrito Federal. Publicada en la Gaceta Oficial del Distrito
Federal el 20 de mayo de 2003 Ultima reforma el 15 de julio de 2011

REGLAMENTOS

11. Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de la Administracion Publica del Distrito
Federal. Publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 25 de noviembre de 2011.

12. Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el
28 de diciembre de 2000. Ultima reforma 13 de abril de 2016.

13. Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad Publica del Distrito Federal, publicado el 28 de abril de 2017 en la
Gaceta Oficial de la Ciudad de México. Ultima reforma el 29 de enero de 2016.

CODIGOS

14. Codigo Fiscal del Distrito Federal. Publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 29 de diciembre de 2009.
Ultima reforma publicada en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 28 de diciembre de 2016.

15. Cdbdigo de Procedimientos Civiles para el Distrito Federal. publicado los dias 1o. al 21 de septiembre de 1932 y sus
reformas.

MANUALES
16. Manual Administrativo de la Secretaria de Seguridad Publica del Distrito Federal vigente.
CIRCULARES

17. Circular Uno 2015, Normatividad en Materia de Administracion de Recursos para las Dependencias, Unidades
Administrativas, Unidades Administrativas de Apoyo Técnico Operativo, Organos Desconcentrados y Entidades de la
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Administracién Publica del Distrito Federal ¢ Circular Uno Bis 2015, Normatividad en Materia de Administracion de
Recursos para las Delegaciones de la Administracion Piblica del Distrito Federal (dependiendo el tipo de Organo de la
Administracion Publica), publicada en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 18 de septiembre de 2015.
LINEAMIENTOS

18. Lineamientos para la Instalacion y Funcionamiento de las Oficinas de Informacién Publica al Interior de la
Administracién Publica del Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 18 de diciembre de 2003.

19. Lineamientos para la gestion de solicitudes de informacion pulblica y de datos personales en la Ciudad de México,
publicados en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 16 de junio de 2016.

20. Lineamiento para la Proteccion de Datos Personales en el Distrito Federal. Publicado en la Gaceta Oficial del Distrito
Federal el 26 de octubre de 2009. Ultima reforma publicada en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 22 de noviembre de
2013.

21. Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracion de
versiones publicas. Publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de abril de 2016.

22. Lineamientos y Metodologia de Evaluacion de las Obligaciones de Transparencia que deben Publicar en sus Portales de
Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia los Sujetos Obligados de la Ciudad de México, noviembre 2016.

REGLAS DE PROCEDIMIENTOS

23. Procedimiento para la recepcion, substanciacion, resolucién y seguimiento de los recursos de revision interpuestos en
materia de acceso a la informacion publica y de proteccion de datos personales en la Ciudad de México.

GUIAS

24. Guia para la Operacion de la Oficina de Informacion Pdblica en Materia de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales de la Secretaria de Seguridad Publica del Distrito Federal, aprobada por el Comité
de Transparencia en la 1% Sesion Ordinaria de fecha 7 de febrero de 2013.

CRITERIOS

25. Criterios y Metodologia de Evaluacién de la Calidad de la Informacion Inscrita en el Registro Electronico de Sistemas
de Datos Personales. Publicado en el Portal del Instituto de Acceso a la Informacion Pablica y Proteccion de Datos
Personales del Distrito Federal el 11 de julio de 2012.

El Marco Juridico es enunciativo mas no limitativo y se ajustara conforme a las disposiciones vigentes en la materia.
1. OBJETIVO GENERAL

Establecer en un solo instrumento los criterios juridico-administrativos relacionados con la integracion, operacion,
funcionamiento y atribuciones del Comité de Transparencia de la Secretaria de Seguridad Publica del Distrito Federal, a
efecto de que se realicen bajo un mismo enfoque de conformidad con lo sefialado en la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México y su Reglamento, con el objeto regular las acciones y
procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la gestién de las solicitudes en materia de acceso a la informacion;
confirmar, modificar o revocar la clasificacion de la informacién o declaracidn de inexistencia o incompetencia que realicen
los titulares de las areas de los sujetos obligados y establecer politicas para facilitar la obtencion de informacion y el
gjercicio del Derecho de Acceso a la Informacién Publica.

I11. INTEGRACION
En apego a lo dispuesto en los articulos 88 y 89 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion

de Cuentas de la Ciudad de México, el Comité se conformara por un nimero impar de integrantes con voz y voto, para el
debido cumplimiento de sus objetivos, funciones y atribuciones por:
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Cargo Responsable

Presidente Secretario de Seguridad Publica.

Directora Ejecutiva de Transparencia y Responsable de la
Unidad de Transparencia.

Director General de Asuntos Juridicos.

Directora Ejecutiva de Comunicacion Social.

Los titulares de las unidades administrativas que
propongan la clasificacion o que declaren la inexistencia de
Vocales invitados informacién, quienes participaran UGnicamente en las
sesiones en que se traten asuntos de su competencia, (esto
puede ser variable).
Contralor Interno en la SSP
Invitados Permanentes Jefe de la Unidad Departamental de Desarrollo Archivistico
y Encargado de la Unidad Coordinadora de Archivos
Titular del Area convocada para orientar en el ambito de

su competencia al comité, (esto puede ser variable).

Secretaria Técnica

Vocales

Invitado Asesor

Los integrantes del Comité con derecho a voz y voto, no podran depender jerarquicamente entre si, exceptuandose el caso
en el que el Presidente sea el Titular del Sujeto Obligado. Tampoco podran reunirse dos 0 mas integrantes con voz y voto en
una sola persona. Cuando se presente el caso, el titular del sujeto obligado tendra que nombrar a la persona que supla al
subordinado.

El Presidente podra designar a los miembros del Comité que considere necesarios con el caracter de vocal y/o asesores.
Asimismo, el Presidente podra modificar la integracion del Comité o la calidad con la que sus miembros participen.

Para el caso de que se requiera de conocimientos especificos o resulte necesaria la presencia de servidores pablicos que no
pertenecen al Comité, el Presidente o cualquiera de los integrantes del Comité, podra solicitar la participacion de éstos como
invitados asesores a las sesiones.

IV. ATRIBUCIONES

El marco normativo que rige las atribuciones y actuacion del Comité de Transparencia, se encuentra contenido en la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, que dispone:

Avrticulo 90. Compete al Comité de Transparencia:

I. Instituir, coordinar y supervisar, en términos de las disposiciones aplicables, las acciones y procedimientos para asegurar
la mayor eficacia en la gestion de las solicitudes en materia de acceso a la informacion;

I. Confirmar, modificar o revocar la clasificacién de la informacién o declaracion de inexistencia o incompetencia que
realicen los titulares de las areas de los sujetos obligados;

I11. Ordenar, en su caso, a las areas competentes que generen la informacién que derivado de sus facultades, competencias y
funciones deban tener en posesidn, o que previa acreditacion de la imposibilidad de su generacion, expongan las razones por
las cuales en el caso particular no ejercieron dichas facultades, competencias o funciones;

IV. Establecer politicas para facilitar la obtencién de informacién y el ejercicio del Derecho de Acceso a la Informacion
Publica;

V. Promover la capacitacion y actualizacion de las personas servidoras publicas o integrantes de las Unidades de
Transparencia;
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V1. Establecer programas de capacitacion en materia de transparencia, acceso a la informacion, proteccion de datos
personales, archivos, accesibilidad y apertura gubernamental para todas las personas servidoras publicas o integrantes del
sujeto obligado;

VII. Recabar y enviar al Instituto, de conformidad con los lineamientos que éste expidan, los datos necesarios para la
elaboracion del informe anual;

VIII. Revisar la clasificacién de informacion y resguardar la informacion, en los casos procedentes, elaborara la version
publica de dicha informacion;

IX. Suscribir las declaraciones de inexistencia de la informacion o de acceso restringido;

X. Elaborar y enviar al Instituto, de conformidad con los criterios que éste expida, la informacion sefialada para la
elaboracion del informe del Instituto;

XI. Supervisar la aplicacién de los criterios especificos del sujeto obligado, en materia de catalogacién y conservacion de
los documentos administrativos, asi como la organizacion de archivos;

XII. Confirmar, modificar o revocar la propuesta de clasificacion de la informacion presentada por la Unidad de
Transparencia del sujeto obligado;

XII1. Elaborar, modificar y aprobar el Manual, Lineamiento o Reglamento Interno de la Unidad de Transparencia;
XIV. Vigilar el cumplimiento de las resoluciones y recomendaciones que emita el Instituto;

XV. Aprobar el programa anual de capacitacién del sujeto obligado en materia de Acceso a la Informacién y apertura
gubernamental y verificar su cumplimiento; y

XVI. Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable.
V. FUNCIONES

Las funciones de los integrantes de este Organo Colegiado son:
a) DEL PRESIDENTE

1. Representar al Comité ante instancias internas y externas para el cumplimiento de las atribuciones que se encuentran
contenidas en el presente Manual.

2. Designar a los servidores puablicos que integraran el Comité de Transparencia, en calidad de vocales, secretario técnico
suplente, asesores o invitados.

3. Revocar las designaciones de los Miembros del Comité, asi como las suplencias que los Titulares de las Unidades
Administrativas realicen, por considerarlo necesario para el mejor funcionamiento del Organo Colegiado.

4. Aprobar las designaciones de representacién y suplencia que los miembros del Comité de Transparencia realicen
mediante oficio.

5. Designar al servidor publico que lo suplird en las Sesiones del Comité.
6. Presidir las reuniones del Comité.
7. Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias de conformidad con lo estipulado en el presente manual.

8. Autorizar el Orden del Dia de las sesiones ordinarias y extraordinarias.
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9. Proponer al Comité en la primera sesion del afio que se realice, el calendario de sesiones ordinarias para el ejercicio
correspondiente.

10. Participar en las Sesiones con derecho a voz y voto.

11. En caso de empate contara con el voto de calidad.

12. Dar a conocer los acuerdos y acciones del Comité y procurar su cabal y estricto cumplimiento.

13. Verificar que las resoluciones y acciones aprobadas por el Comité, se apeguen a la normatividad vigente aplicable.

14. Apoyar y verificar la realizacion y cumplimiento de los acuerdos adoptados por el Comité.

15. Firmar las actas y lista de asistencia correspondientes a las Sesiones a que hubiere asistido.

16. Invitar a las sesiones del Comité a los servidores publicos que por sus funciones tengan relacion con los asuntos a tratar.

17. Orientar las acciones y resoluciones del Comité atendiendo los principios de legalidad, certeza juridica, imparcialidad,
informacion, celeridad, veracidad, transparencia y maxima publicidad.

18. Emitir su opinion en los asuntos que se presenten a discusion.
19. Promover las medidas para dar operatividad a los acuerdos que adopte el Comité.
20. Garantizar la adecuada aplicacion de la normatividad.

21. Instruir al Secretario Técnico para que la celebracién de las Sesiones del Comité se desahogue conforme al Orden del
Dia.

22. Las demaés que le confiera la normatividad aplicable.
b) DEL SECRETARIO TECNICO
1. Suplir al Presidente en las Sesiones de Comité, en caso de ausencia.

2. Vigilar la correcta expedicion de las 6rdenes del dia, del acta de cada sesion y de los listados de casos que se someteran a
dictamen.

3. Supervisar que la convocatoria y la carpeta de trabajo de cada sesion se envien oportunamente a los miembros del
Comité.

4. Convocar, mediante escrito a los integrantes a las Sesiones del Comité, sean Ordinarias o Extraordinarias, remitiendo la
documentacion a tratarse.

5. Coadyuvar con el Presidente, a efecto de que se de cabal cumplimiento a las disposiciones contenidas en el presente
instrumento y la normatividad aplicable.

6. Registrar ante el Instituto, la integracion del Comité y las modificaciones, que en su caso, se realicen de los integrantes
del mismo.

7. Registrar la asistencia de los Miembros del Comité, recabando las firmas de los Miembros titulares o suplentes y, en su
caso, levantar las constancias de las ausencias y su justificacion.

8. Realizar el acta de cada sesidn celebrada y recabar las firmas en la misma.

9. Participar en las Sesiones con derecho a voz y voto.
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10. Realizar y registrar el conteo de la votacion de los proyectos acordados.

11. Recomendar al Presidente la designacion de un servidor publico que funja como asesor o invitado en las sesiones que lo
requieran.

12. Realizar acciones necesarias para que el archivo documental del Comité esté completo y se mantenga actualizado,
apegandose a la norma correspondiente.

13. Recibir y revisar las propuestas de asuntos a tratar en el Orden del Dia para cada sesion, que en su caso, los miembros
del Comité lleguen a formular.

14. Informar al Presidente, el Orden del Dia que contenga los asuntos que se someteran a consideracion del Comité en la
siguiente Sesion.

15. Solicitar y registrar las designaciones de representacion y suplencia que los miembros del Comité de Transparencia
realicen mediante oficio.

16. Firmar las actas y lista de asistencia de las Sesiones del Comité.
17. Dar seguimiento a los acuerdos tomados por el Comité y mantenerlo informado de su cumplimiento.

18. Presentar al Pleno del Comité un informe anual que dé cuenta de los trabajos realizados y resultados obtenidos en el afio,
a efecto de que sean presentados a las autoridades competentes.

19. Registrar ante el Instituto la integracion del Comité de Transparencia y las modificaciones, que en su caso, se realicen de
los integrantes del mismo.

20. Coordinar la elaboracion de:

= El Calendario de sesiones ordinarias.
= El Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité

21. Coordinar y dirigir las Sesiones del Comité.

22. Asegurar que las resoluciones y acciones aprobadas por el Comité, se apeguen a la normatividad vigente aplicable.

23. Registrar las designaciones de representacion y suplencia que los Miembros del Comité realicen mediante oficio.

24. Servir de enlace del Comité ante autoridades competentes y al interior del 6rgano de la administracién.

25. Las demas que le confiera la normatividad aplicable.

c) DE LOS VOCALES

1. Asistir puntualmente a las Sesiones del Comité a las que sean convocados.

2. Proponer los asuntos que consideren deban incluirse en el Orden del Dia de las Sesiones del Comité, enviando
oportunamente al Secretario Técnico la documentacion correspondiente de los casos que sea necesario someter a la

consideracién del Comité.

3. Recibir, analizar y estudiar el contenido del Orden del Dia y de los documentos contenidos en la carpeta correspondiente,
mismos que se trataran en cada Sesion.

4. Dar atencidn y brindar seguimiento a los acuerdos que se tomen en las Sesiones del Comiteé.

5. Proponer alternativas para la solucion y atencién de los asuntos sometidos a la consideracion del Comité.
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6. Enviar al Presidente del Comité, el oficio de designacién de quienes los suplan, de conformidad con lo estipulado en el
presente Manual.

7. Emitir su opinion sobre los asuntos que se aborden en la Sesion del Comité y emitir su voto.

8. Formular estrategias de trabajo para mejorar el desempefio de los integrantes del Comité de Transparencia.
9. Participar en las Sesiones con derecho a voz y voto.

10. Firmar las actas y lista de asistencia de las Sesiones del Comité.

d) DEL INVITADO PERMANENTE

1. Asistir puntualmente a las Sesiones del Comité a las que sea convocado.

2. Vigilar el estricto cumplimiento de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de
la Ciudad de México, su Reglamento y demas disposiciones aplicables en la materia.

3. Emitir dentro del &mbito de su competencia las opiniones sobre los asuntos presentados ante el Comité, haciendo las
observaciones o aclaraciones que estime pertinentes, las cuales se asentaran en el acta correspondiente.

4. Informar al Comité los asuntos relevantes que se observen en el desarrollo de las facultades de fiscalizacion.

5. Participar en las Sesiones con derecho a voz.

6. Firmar las actas y lista de asistencia de las Sesiones del Comité.

e) VOCAL INVITADO

1. Asistir puntualmente a las Sesiones del Comité a las que sean convocados.

2. Fundar y motivar la clasificacion que serd puesta a consideracion del Comité, para restringir la informacién en la
modalidad que corresponda, con fundamento en la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Piblica y Rendicidn de
Cuentas de la Ciudad de México, la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal, asi como en los
Lineamientos para la gestion de solicitudes de informacion publica y de datos personales en la Ciudad de México y demas
normatividad aplicable.

3. Explicar los razonamientos l6gicos juridicos debidamente fundados y motivados que sirva de base para el acuerdo
clasificatorio correspondiente, con base a su experiencia profesional, los comentarios que consideren pertinentes para
aportar elementos que ayuden a la toma de decisiones del Comité.

4. Exponer los motivos y fundamentos, para la declaratoria de inexistencia.

5. Aportar el proyecto de respuesta, asi como la documentacién soporte, con la finalidad de que el Comité tenga los
elementos suficientes para emitir su determinacion

6. Firmar las actas y lista de asistencia de las Sesiones del Comité.

7. Derivado de la clasificacién de la informacion deberan asegurarse que los expedientes y documentos restringidos lleven
la leyenda en la cual se indique su caracter de reservado o confidencial, la fecha de la clasificacion acordada por parte del
Comité, su fundamento legal, las partes que se reservan y el plazo de reserva.

8. Remitir al Secretario Técnico, en forma impresa y electrénica (formato Word) el oficio mediante el cual se expongan la
fundamentacién y motivacion de la propuesta de clasificacion de la informaciéon en un término de cinco dias habiles
contados a partir de la notificacién de la solicitud.
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9. Participar en las Sesiones con derecho a voz.
f) DEL INVITADO ASESOR
1. Orientar en el ambito de su competencia, al Comité respecto de los asuntos que se traten en las sesiones.

2. Exponer, con base en su experiencia profesional, los comentarios que consideren pertinentes para aportar elementos que
ayuden a la toma de decisiones del Comité.

3. Participar en las sesiones con derecho a voz.
4. Firmar las actas de las sesiones del Comité.
VI. CRITERIOS DE OPERACION

El Comité se encargara de verificar que la Secretaria de Seguridad Publica del Distrito Federal en su calidad de Sujeto
Obligado, cumpla cabalmente con todas las obligaciones establecidas en la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Rendicién de cuentas de la Ciudad de México, Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal y
demaés normatividad aplicable a la materia.

Asimismo, realizard y propondra acciones preventivas con la finalidad de garantizar que los servidores publicos adscritos a
cada 6rgano de la administracién publica, en el ejercicio de sus atribuciones observen el derecho fundamental de toda
persona de acceso a la informacion y proteccion de sus datos personales.

El Organo Colegiado debera verificar que los procedimientos en materia de transparencia que realicen las Unidades
Administrativas, se rijan por los principios de:

I.- Legalidad

Il.- Certeza Juridica

I11.- Imparcialidad

IV.- Informacion

V.- Celeridad

VI.- Veracidad

VII.-Transparencia

VIlI.-Méxima publicidad

IX.- Simplicidad y rapidez

X.- Gratuidad del Procedimiento
Xl.-Costo razonable de la reproduccion
XIl.-Libertad de informacién
XI11.-Buena fe del solicitante
XIV.-Orientacién y asesoria del solicitante

a) De las suplencias
Los Vocales del Comité podrén designar a un suplente para que los representen en las Sesiones, dichos suplentes tendran las
facultades, funciones y responsabilidades que el presente Manual confiere, por lo cual, son corresponsables con los titulares

del cargo, de las decisiones y acciones tomadas por el Comité.

La persona designada con tal calidad deberd ser personal de estructura con capacidad de decision, quedando bajo
responsabilidad del Titular de la Unidad Administrativa que corresponda la designacion del servidor publico.

La designacion debera realizarse mediante oficio dirigido al Presidente del Comité, con copia al Secretario Técnico para que
registre al servidor publico designado como persona autorizada para suplirlo o representarlo durante las Sesiones.

En ausencia del Presidente, conducird la Sesion el Presidente Suplente, con todas las facultades que el presente Manual
confiere.
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Cuando asista el suplente y en el transcurso de la Sesion se incorpore el titular, el suplente podra seguir participando en la
reunion en la calidad que le corresponda, pero sdlo con derecho a voz, el Titular tendra derecho de voz y voto.

Con excepcidn del Presidente Suplente y el Secretario Técnico Suplente, cualquier miembro del Comité de Transparencia
podra designar a un suplente para que lo represente en las sesiones del mismo, a las que en su caso no pueda asistir. La
designacion debera realizarse por oficio dirigido al Presidente Suplente del Comité para que valore y apruebe dicha
designacion, con copia al Secretario Técnico Suplente para que registre al servidor publico designado como persona
autorizada para suplir al miembro del Comité que represente, en sus funciones durante las sesiones.

Cuando un servidor publico represente dos (2) cargos dentro del Sujeto Obligado, debera designar a un suplente para que lo
represente en una de las dos responsabilidades a fin de no duplicar atribuciones y votos dentro del érgano colegiado.

En ausencia de los demas miembros titulares del Comité, los suplentes asumiran las facultades, funciones y
responsabilidades que a los primeros correspondan, por lo cual, los representantes seran corresponsables con los titulares del
cargo, de las decisiones y acciones tomadas por el Comité.

b) De las Sesiones
Las Sesiones del Comité podréan ser Ordinarias o Extraordinarias.

Las Sesiones Ordinarias del Comité se celebraran y convocaran de conformidad con las fechas establecidas en el calendario
aprobado por el Comité a propuesta del Presidente en la Ultima sesion del afio.

Las Sesiones Extraordinarias se celebraran siempre que se requiera a peticion de alguno de los miembros del Comité, con el
objeto de proponer la clasificacion o inexistencia de la informacién que emitan los Vocales Invitados, respecto de alguna
solicitud de informacion publica o de datos personales, para que el Organo Colegiado emita la determinacion respectiva,
garantizando el ejercicio del Derecho de acceso a la informacion y Derechos (ARCO).

La Unidad de Transparencia recibird y analizara la clasificacion de la informacion que propongan las Unidades
Administrativas, y en su caso realizara las observaciones a la prueba de dafio o al documento a través del cual realiza el
encuadre legitimo de la informacién para demostrar que la misma tiene la calidad de confidencial.

Una vez que sea revisada la propuesta de clasificacion, el Secretario Técnico deberd enviar electronicamente a los miembros
propietarios e invitados, la convocatoria a la Sesion en la cual se incluird el Orden del Dia, tratindose de Sesiones
Ordinarias debera remitir con al menos cinco dias habiles de anticipacion a la fecha de celebracion, y las Sesiones
Extraordinarias bastaran con que se convoque con un dia habil de anticipacion.

Para el correcto desarrollo de la Sesidn, el Secretario Técnico, deberd enviar electronicamente a los miembros del Comité, la
carpeta con los documentos que contengan los asuntos a tratar, la cual se entregara cuando menos con dos dias habiles de
anticipacion y junto con la convocatoria en las Sesiones Extraordinarias.

La carpeta original deberd ser impresa a doble cara y quedara en resguardo del Secretario Técnico, misma que contendré el
Orden del Dia y los asuntos a tratar.

Las Sesiones del Comité se llevaran a cabo en las instalaciones de cada érgano de la administracién; no obstante, cuando
existan causas que por su naturaleza impidan la celebracién de alguna Sesién, ésta podré celebrarse fuera de la misma,
dejando constancia de tal circunstancia en el acta correspondiente o bien, indicdndolo de esa forma en la respectiva
convocatoria.

El Secretario Técnico, se encargara de verificar que se cuente con el quérum necesario para la celebracion de la Sesién, una
vez que se constante el mismo procedera a declararla formalmente instalada; dando lectura a la Orden del Dia para la
aprobacion y desahogo.

El Presidente 0 en su caso el Secretario Técnico, seran los Unicos facultados para conducir las Sesiones y establecer el
formato de participacion y exposiciones de los Miembros del Comité.
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El Vocal Invitado debera realizar la explicacion y analisis de los asuntos, con la finalidad de que el Comité delibere respecto
de los mismos, asi como sobre la clasificacion o inexistencia de la informacion solicitada.

Los miembros del Comité analizaran el contenido de la carpeta, a efecto de emitir los comentarios correspondientes y
posteriormente votar o abstenerse.

Los acuerdos tomados por el Comité seran de observancia obligatoria para las Unidades Administrativas o Unidades
Administrativas de Apoyo Técnico Operativo de cada 6rgano de la administracién.

c) Del Quérum

Los miembros del Comité presentes a la Sesidn registraran su asistencia en la lista del dia en la cual anotaran los siguientes
datos: nombre, firma y cargo.

Las Sesiones seran validas cuando se cuente por lo menos con la mitad mas uno de sus integrantes con derecho a voz y
voto, puede ser en presencia fisica o a través de cualquier medio de telecomunicacién. En caso de que no exista el quérum
suficiente para instalar la Sesion, se levantara acta en la que se asentara esta circunstancia y el Secretario Técnico volvera a
convocar a Sesion.

En caso de ausencia del Presidente y del Secretario Técnico, se tendré por cancelada la Sesion.

d) Votacion

El Presidente tendra derecho a voz y voto, en caso de empate contara con voto de calidad,;

El Secretario Técnico y Vocales que integran el Comité de Transparencia tendran derecho a voz y voto;

Los vocales invitados tendran derecho a voz y voto.

Los invitados permanentes tendran derecho a voz.

Los invitados asesores tendran derecho a voz.

Las resoluciones y decisiones del Comité se llevaran a cabo tomando en cuenta los siguientes conceptos:

o Decisién unanime: el 100% de los votos de los miembros con derecho a voto que se encuentran presentes.

e Mayoria de votos: mas del 50% de los votos de los miembros con derecho a voto que se encuentren presentes. La
diferencia la puede hacer el voto del Presidente.

Una vez discutido cada uno de los asuntos sometidos a la consideracion del Comité, el Secretario Técnico someterd a
votacion el sentido de la resolucién a adoptar, manifestandose cada uno de los miembros presentes con derecho a voto, a
favor o en contra del mismo.

e) Procedimiento de actuacion.

En las sesiones del Comité se observara formal y cabalmente el siguiente procedimiento:

Los miembros presentes registraran su asistencia en una lista que contenga los siguientes datos: nimero y fecha de la sesion,
nombre y firma del funcionario que asiste, cargo y area que representa y calidad que ostenta en el Comité.

El Secretario Técnico se encargara de verificar que el quérum necesario para la celebracién de la sesion esté presente, para
declarar formalmente instalada la sesion y proceder a la aprobacion y desahogo del Orden del Dia.

Posteriormente, el Presidente o el Secretario Técnico sometera a consideracion del Comité el Orden del Dia y comenzaran a
desahogarse los asuntos incluidos a través del andlisis, evaluacion y deliberacidn por parte de los miembros del Comité de
los mismos, quienes aportaran su opinién, propuesta de solucién o mejora y en su caso, el voto.
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El Secretario Técnico levantara el acta de la sesion, en la que se registraran todas y cada una de las consideraciones vertidas,
asi como los acuerdos aprobados indicando la votacién de los miembros del Comité, las cuales deberan ser firmadas por el
Presidente, Secretario Técnico y por los miembros que tengan atribuida esa facultad.

Una vez desahogados los puntos del Orden del Dia, y registrados los acuerdos aprobados, se procederd a declarar
formalmente concluida la sesion, sefialandose la hora en que termina.

El Secretario Técnico elaborara el acta correspondiente a la sesién concluida con claridad y precision, sefialando los
acuerdos tomados por el Comité.

Una vez concluida el acta de la sesién, el Secretario Técnico la remitird a los asistentes de la sesién, para su analisis,
observaciones y respectiva firma dentro de los cinco (5) dias habiles posteriores a su celebracion.

Los miembros cuentan con dos (2) dias habiles posteriores a la recepcion del acta, para devolverla con las observaciones y
comentarios que consideren convenientes, 0 en su caso, el acta debidamente firmada. En el supuesto de que no remitan
ninguna observacion o aclaracion, en el plazo antes mencionado, se entendera como aprobado su contenido.

En caso de receso de la sesion ocasionado por causas ajenas y ésta se continde el mismo dia, se levantara una sola acta en la
que consten las causas del contratiempo.

Si fuera necesario que la sesion continué otro dia, se levantara un acta por cada una de las reuniones del Comité, en las que
se asentara el motivo que la origind y no sera necesario realizar una nueva convocatoria.

En caso de que la sesién no pueda llevarse a cabo por circunstancias excepcionales o supuestos no previstos, el Secretario
Técnico del Comité notificard por escrito la fecha de realizacion de la sesion pospuesta, asentando en el acta respectiva las
causas que dieron lugar a su postergacion.

Quien presida la sesién, sera el Unico facultado para conducir las sesiones, establecer el formato de participacién y
exposiciones de los miembros del Comité y para compilar, resumir, sintetizar y precisar las propuestas o acuerdos que se
suscriban.

Solamente podran tratarse en las sesiones, los asuntos que se incluyeron en el Orden del Dia, sin embargo, cuando la
importancia de los asuntos lo requiera, podréan tratarse otros asuntos que no se hayan indicado en la convocatoria, siempre y
cuando los miembros del Comité aprueben su desahogo.

El Secretario Técnico informara a los miembros del desahogo de los acuerdos.

Las resoluciones del Comité tendran caracter de acuerdos y s6lo mediante resolucion de los 6rganos garantes o del propio
Comité se podra suspender, modificar o cancelar su contenido y efectos.

Desahogado el orden del dia y registrados los hechos, opiniones y resoluciones, quien presida la sesion preguntara a los
miembros del Comité si existe algin asunto general que se estime necesario 0 conveniente tratar, en caso de haberlo, se
procederd a su desahogo, de no haberlo declarard formalmente concluida la sesion, precisando para efectos de registro en el
acta, la hora en que termina.

f) Sanciones.

Serd motivo de responsabilidad el incumplimiento a cualquiera de las disposiciones establecidas en la normatividad
aplicable, las cuales serdn sancionadas en los términos establecidos en la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos.

El Secretario Técnico vigilara el cumplimiento que se dé a las disposiciones aplicables en materia de transparencia y
proteccion de datos personales, y en caso de encontrar alguna irregularidad o incumplimiento notificard al Organo de
Control Interno en la Sesion de que se trate para los efectos administrativos que considere procedentes.
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g) Convocatorias

Las convocatorias para todas las sesiones del Comité de Transparencia, tanto ordinarias como extraordinarias, deberan ser
emitidas por el Presidente del Comité o por el Secretario Técnico.

Los casos que requieran de la consideracién y resolucion del Comité se remitiran por parte de cualquiera de sus miembros o
de los titulares de las areas a la Secretaria Técnica cuando menos con diez (10) dias habiles de anticipacion a la fecha en que
habréa de celebrarse la sesion ordinaria.

En caso de requerir sesion extraordinaria, se remitiran los asuntos con cuando menos 5 dias habiles de anticipacion al
vencimiento de la solicitud.

Todas las convocatorias para las sesiones del Comité de Transparencia deberan ser realizadas por oficio de la Unidad de
Transparencia con la documentacién soporte correspondiente, con por lo menos cinco (5) dias habiles de anticipacion a la
celebracidn de las sesiones ordinarias.

En el caso de las sesiones extraordinarias, por el caracter de los asuntos que en la misma se traten, bastara que la
convocatoria se realice con veinticuatro (24) horas de anticipacion. Eventualmente, se podra citar con un minimo de cuatro
(4) horas previas al horario estipulado para la celebracion de la sesion.

La Secretaria Técnica integrara la carpeta de trabajo con la documentacién soporte y la entregard a los miembros titulares
conforme a los plazos contemplados para las sesiones ordinarias y extraordinarias sefialados en los pérrafos que anteceden.

Los oficios en los que se convoque a sesion del Comité de Transparencia, estableceran por lo menos la fecha, hora, lugar y
el orden del dia de los asuntos a tratar, debiendo estar firmados por el Presidente o el Secretario técnico.

En la Ultima sesion ordinaria de cada ejercicio se sometera al pleno el calendario de sesiones para el siguiente afio.

VII. PROCEDIMIENTOS

Nombre del Procedimiento: Presentacion de casos ante el Comité de Transparencia.

Objetivo General: Establecer los lineamientos, politicas y procedimientos para regular la integracién, funcionamiento y
procesos de operacion del Comité de Transparencia, en observancia de las normas y disposiciones aplicables en materia de
transparencia y acceso a la informacion, a través de las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias que celebre el Comité de
Transparencia de la Secretaria de Seguridad Publica del Distrito Federal, para determinar las acciones conducentes, a fin de

garantizar el cumplimiento a la normatividad en materia de transparencia y proteccién de datos personales en la Secretaria.

Diagrama de Flujo:
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Descripcion Narrativa

No. Actor Actividad

1 Presidente o Secretario Técnico Convoca a Sesién del Comité de
Transparencia (Ordinaria ylo
Extraordinaria).

2 Secretario Técnico Elabora “Carpeta de Trabajo” con los
asuntos a tratar en la Sesién del
Comité de Transparencia.

3 Elabora “Oficio de Convocatoria”
para  Sesiébn del Comité de

Transparencia, anotando lugar y hora
de inicio y lo envia junto con la
“Carpeta de Trabajo” a los integrantes
del Comité de Transparencia.
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Presidente, Secretario Técnico,
Vocales, Asesores e Invitado
Permanente

Recibe “Oficio de Convocatoria” y
“Carpeta de Trabajo”, estudia los
asuntos incluidos en la carpeta con el
objeto de determinar las acciones
conducentes a fin de garantizar la
transparencia, el acceso a la
informacién publica y la proteccion de
datos personales.

Acude al lugar y hora establecidos en
el “Oficio de Convocatoria”, para la
Sesion del Comité de Transparencia y
lo archiva.

Presidente o Secretario Técnico

Pasa “Lista de Asistencia” en el lugar
y hora establecidos y verifica si existe
el quérum suficiente para iniciar
Sesion del Comité de Transparencia.

¢Hay quérum?

NO

Suspende la Sesién del Comité de
Transparencia por falta de quérum
suficiente y gira instrucciones.

Secretario Técnico

Elabora “Acta de Suspension de
Sesion del Comité de Transparencia”
por falta de quérum.

Secretario Técnico

Recaba firma de los asistentes en el
“Acta de Suspension de Sesion del
Comité de Transparencia” y archiva.

(Conecta con la actividad 1)

SI

10

Presidente o Secretario Técnico

Lee “Orden del Dia” y procede al
desahogo de los asuntos a tratar en la
Sesion del Comité de Transparencia.

11

Somete a voto de los integrantes del
Comité de Transparencia, cada uno de
los asuntos tratados.

12

Presidente, Secretario Técnico,
Vocales, Asesores e Invitado
Permanente

Analiza, delibera y vota cada uno de
los asuntos tratados.

13

Presidente

Da por concluida la Sesién del Comité
de Transparencia e instruye al
Secretario Técnico que elabore el
“Acta de Sesion del Comité de
Transparencia” con lo acontecido en
dicha sesion.

14

Secretario Técnico

Elabora “Acta de Sesion del Comité
de Transparencia” con cada una de las
consideraciones vertidas, asi como los
“Acuerdos Aprobados”.

15

Remite “Acta de Sesion del Comité de
Transparencia” y “Acuerdos
Aprobados” a cada uno de los
integrantes del Comité de
Transparencia para firma.

16

Presidente, Secretario Técnico,
Vocales, Asesores e Invitado

Recibe “Acta de Sesion del Comité de
Transparencia” y “Acuerdos
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Permanente Aprobados” analiza y firma, o en su
caso, emite  observaciones o
comentarios que considere

pertinentes.

¢ Estan correctos los Documentos
recibidos?

NO

17 Devuelve “Acta de Sesion del Comité
de Transparencia” y “Acuerdos
Aprobados” con observaciones y
comentarios al Secretario Técnico.

18 Secretario Técnico Recibe “Acta de Sesion del Comité de
Transparencia” y “Acuerdos
Aprobados”, determina y aplica las
modificaciones pertinentes de acuerdo
a las observaciones o comentarios de
los integrantes del Comité de
Transparencia.

(Conecta con la actividad 15)

Si
19 Presidente, Secretario Técnico, Devuelve “Acta de Sesion del Comité
Vocales, Asesores e Invitado de Transparencia” y “Acuerdos
Permanente Aprobados” debidamente firmados al
Secretario Técnico.
20 Secretario Técnico Recibe “Acta de Sesion del Comité de
Transparencia” y “Acuerdos
Aprobados” debidamente firmados y
archiva.

Fin del procedimiento

Aspectos a Considerar:

1. Los Organos de la Administracion Publica son Sujetos Obligados en términos de lo establecido por la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Puablica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.

2. El articulo 88 de la Ley establece que cada Sujeto Obligado contara con un Comité de Transparencia, de manera
colegiada y nimero impar con las personas servidoras publicas o personal adscrito que el titular determine, ademas del
titular del érgano de control interno.

3. De acuerdo con lo sefialado en el articulo 89 de la Ley, el Comité de Transparencia de cada 6rgano de la administracién,
adoptard decisiones por mayoria de votos de sus integrantes y en caso de empate el presidente contard con el voto de
calidad.

4. Atendiendo lo establecido por el mismo articulo 89, el Comité de Transparencia, puede reunirse las veces que sea
necesario, en reunién ordinaria o extraordinaria, por lo que en la convocatoria correspondiente se debera precisar el tipo de
sesion.

5. El articulo 89 de la Ley también establece que en las sesiones y reuniones de trabajo del Comité de Transparencia,
pueden participar como invitados permanentes, los representantes de las areas que decida el propio Comité y contaran con
derecho a voz.

6. Las sesiones ordinarias serdn realizadas de manera trimestral y las sesiones extraordinarias cada vez que se requiera.
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7. El Area Técnica que proponga la clasificacion de la informacion en su modalidad de reservada debera realizar la prueba
de dafio, de conformidad con lo establecido en la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México, la cual se debera remitir a la Unidad de Transparencia en un término de cinco dias habiles
contados a partir del ingreso de la solicitud.

8. El Area Técnica que proponga la clasificacion de la informacion en la modalidad de confidencial, sera la encargada de
elaborar el documento de manera fundada y motivada, a través del cual realizara el encuadre legitimo de la informacién
para demostrar que la misma tiene la calidad de confidencial.

9. El dia de la celebracion de la Sesién Ordinaria, el Secretario Técnico dara a conocer a los Miembros del Comité lo
relativo a los informes de solicitudes ingresadas, turnadas, prevenidas y atendidas, asi como cualquier asunto respecto de la
materia de transparencia y datos personales para su conocimiento.

10. El dia de celebracion de la Sesion Extraordinaria del Comité, el Area Técnica esta obligada a presentar ante el Organo
Colegiado toda la documentacion que origina la propuesta de restriccién y en los casos que se proponga la version publica,
también debera incluir ésta, asi como el proyecto de respuesta que se entregara al solicitante. Lo anterior, con la finalidad
de que el Comité cuente con todos los elementos necesarios para tomar la determinacidn respecto del caso planteado.

11. En caso de que la Sesion no pueda llevarse a cabo por caso fortuito o fuerza mayor, el Secretario Técnico notificard por
escrito la fecha de realizacion de la Sesion pospuesta, asentando en el acta respectiva las causas que dieron lugar a su
postergacion.

12. El Secretario Técnico verificara exista el quérum necesario para la celebracion de la Sesion, con la finalidad de que el
Presidente o Presidente Suplente declare formalmente instalada la misma; dando lectura al Orden del Dia para someter a
votacion de los Miembros del Comité su aprobacion.

13. Una vez aprobado el Orden del Dia, el Secretario Técnico comenzara a presentar los asuntos y dara el uso de la voz al
Area Técnica.

14. En aquellos casos en que la mayoria de los Miembros del Comité consideren que el documento mediante el cual
propone la restriccion o inexistencia de la informacion o el proyecto de respuesta, no se encuentren apegados a la
normatividad de la materia, podran retirar dicho asunto del Orden de Dia.

15. El Secretario Técnico aportard su opinion previo analisis con la finalidad que los Miembros del Comité deliberen y
emitan sus propias opiniones o propuestas de solucion. Dichas opiniones tendran el carcter de vinculante, pero no seran de
carécter determinante.

16. Los Miembros del Comité emiten las opiniones que estimen convenientes respecto del caso concreto.

17. El Secretario Técnico daré el uso de la palabra al Organo Interno de Control para que en el &mbito de sus atribuciones
realice las consideraciones que estime pertinentes.

18. El Organo Interno de Control de conformidad con sus atribuciones realizaré las opiniones o comentarios que estime
pertinentes, vigilando el estricto cumplimiento de la normatividad en materia de transparencia y datos personales, con la
finalidad de dar legalidad a los acuerdos emitidos por el Comité.

19. Concluidas las manifestaciones del Organo Interno de Control, el Secretario Técnico solicitara a los Miembros del
Comité, emitan la votacién correspondiente respecto de cada punto del Orden del Dia, registrara el sentido de la votacion, y
se procedera a pedir al Presidente o Presidente Suplente declare formalmente concluida la Sesion, sefialando la hora en que
termina.

20. Los Miembros del Comité emitiran el voto correspondiente o en su caso, manifestaran su abstencion.

VIIl. GLOSARIO
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Para efectos del presente Manual, se entendera por:

Areas: A las instancias dotadas de atribuciones de decision y ejecucion sefialadas en la Ley Organica de la Secretaria de
Seguridad Publica del Distrito Federal, que cuentan o puedan contar con la informacion;

Comité, Cuerpo Colegiado / Organo Colegiado: Comité de Transparencia de la Secretaria de Seguridad Piblica de la
Ciudad de México;

Consulta Directa: A la prerrogativa que tiene toda persona de allegarse de informacion publica, sin intermediarios;

Datos Personales: A la informacion numérica, alfabética, gréfica, acUstica o de cualquier otro tipo concerniente a una
persona fisica, identificada o identificable entre otros, la relativa a su origen racial o étnico, las caracteristicas fisicas,
morales o emocionales a su vida afectiva y familiar, informacién genética, nimero de seguridad social, la huella digital,
domicilio y teléfonos particulares, preferencias sexuales, estado de salud fisico o mental, correos electrénicos personales,
claves informaticas, cibernéticas, codigos personales; creencias o convicciones religiosas, filosoficas y morales u otras
analogas que afecten su intimidad;

Derecho de Acceso a la Informacion Publica: La prerrogativa que tiene toda persona para acceder a la informacion
generada, administrada o en poder de la Secretaria de Seguridad Publica, en los términos de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México;

Documentos: Los expedientes, reportes, estudios, actas, resoluciones, oficios, correspondencia, acuerdos, directivas,
directrices, circulares, contratos, convenios, instructivos, notas, memorandos, estadisticas o bien, cualquier otro registro en
posesion de la Secretaria de Seguridad Puablica y sus servidores publicos, sin importar su fuente o fecha de elaboracion. Los
documentos podran estar en cualquier medio, sea escrito, impreso, sonoro, visual, electrénico, informatico u hologréafico;

Documento Electrénico: A la Informacidn que puede constituir un documento, archivada o almacenada en un soporte
electrénico, en un formato determinado y susceptible de identificacion y tratamiento;

Datos abiertos: A los datos digitales de caracter publico que son accesibles en linea que pueden ser usados, reutilizados y
redistribuidos por cualquier interesado y que tienen como caracteristicas las establecidas en la Ley de Transparencia,
Acceso a Informacion Publica y Rendicidn de Cuentas de la Ciudad de México;

Expediente: A la unidad documental constituida por uno o varios documentos de archivo, ordenados y relacionados por un
mismo asunto, actividad o tramite de los sujetos obligados;

Expediente Electronico: Al conjunto de documentos electrénicos cuyo contenido y estructura permiten identificarlos como
documentos de archivo que aseguran la validez, autenticidad, confidencialidad, integridad y disponibilidad de la
informacion que contienen;

Formatos Abiertos: Al conjunto de caracteristicas técnicas y de presentacidn de la informacion que corresponden a la
estructura l6gica usada para almacenar datos de forma integral y facilitan su procesamiento digital, cuyas especificaciones
estan disponibles publicamente y que permiten el acceso sin restriccién de uso por parte de los usuarios;

Formatos Accesibles: Al acceso a la informacion de cualquier manera o forma alternativa, en forma tan viable o comoda
para cualquier persona, eliminando las barreras o dificultades para las personas con discapacidad para acceder a cualquier
texto impreso y/o cualquier otro formato convencional en el que la informacién pueda encontrarse;

lgualdad Sustantiva: Al mismo trato y oportunidades para el reconocimiento, goce o ejercicio del Derecho al Acceso a la
Informacion Pdblica.

Informacién Confidencial: La informacion en posesion de los Entes Obligados, protegida por el derecho fundamental a la
proteccion de los Datos Personales y a la privacidad;
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Informacion de Acceso Restringido: Todo tipo de informacion en posesion de la Secretaria de Seguridad Publica, bajo las
figuras de reservada o confidencial;

Informacién Puablica: Todo archivo, registro o dato contenido en cualquier medio, documento o registro impreso, éptico,
electrénico, magnético, quimico, fisico o biologico que se encuentre en poder de la Secretaria de Seguridad Publica, y que
no haya sido clasificada como de acceso restringido;

Informacion de interés publico: A la informacion que resulta relevante o beneficiosa para la sociedad y no simplemente
de interés individual, cuya divulgacion resulta atil para que el pdblico comprenda las actividades que llevan a cabo la
Secretaria de Seguridad Publica de la Ciudad de México;

Informaciéon Reservada: La informacion puablica que se encuentre temporalmente sujeta a alguna de las excepciones
previstas en la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México;

Instituto: Al Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México;

Instituto Nacional: Al Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales;
Ley: A la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México;
Ley General: A la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica;

Ley de Proteccién: A la Ley de Proteccién de Datos Personales para el Distrito Federal;

Ley General de Proteccion: A la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados;

Maxima Publicidad: Principio de actuacion que consiste en que los Entes Publicos expongan la informacion que poseen al
escrutinio puablico y, en caso de duda razonable respecto a la forma de interpretar y aplicar la norma, se optara por la
publicidad de la informacién;

Proteccion de Datos Personales: La garantia de tutelar los datos personales en poder de la Secretaria de Seguridad Publica,
bajo los principios de licitud, consentimiento, calidad de los datos, confidencialidad, seguridad, disponibilidad y
temporalidad;

Prueba de Dafio: Carga de las areas competentes de la Secretaria de Seguridad Publica de demostrar que la divulgacion de
informacion lesiona el interés juridicamente protegido por la Ley, que el dafio que puede producirse con la publicidad de la
informacion es mayor que el interés de conocerla y cuyos requisitos de aplicacion y justificacion se encuentran contenidos
en el articulo 174 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
Meéxico;

Prueba de Interés Publico: A la faculta del Instituto de fundar y motivar con base en elementos de idoneidad, necesidad y
proporcionalidad, que la publicacion de la informacién de acceso restringido no lesiona el interés juridicamente protegido
por la Ley;

Rendicién de Cuentas: vista desde la perspectiva de la transparencia y el acceso a la informacion, consiste en la potestad
del individuo para exigir al poder publico informe y ponga a disposicion en medios adecuados, las acciones y decisiones
emprendidas derivadas del desarrollo de su actividad, asi como los indicadores que permitan el conocimiento y la forma en
que las llevé a cabo, incluyendo los resultados obtenidos; asi como la obligacién de dicho poder publico de cumplir con las
obligaciones que se le establecen en la legislacion de la materia, y garantizar mediante la implementacion de los medios que
sean necesarios y dentro del marco de la Ley, el disfrute del Derecho de Acceso a la Informacién Pablica consagrado en el
articulo sexto de la Constitucion General de la Republica;

Solicitante: Toda persona que pide a la Secretaria de Seguridad Publica Informacién publica, acceso, cancelacién,
rectificacion u oposicion de datos personales;
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Unidad de Transparencia: A la unidad administrativa receptora de las solicitudes de informacién a cuya tutela estara el
tramite de las mismas;

Unidad Administrativa de Apoyo Técnico Operativo: Son las que asisten técnica y operativamente a las Unidades
Administrativas, a los érganos politico-administrativos, a los érganos desconcentrados, que son las direcciones de area, las
subdirecciones, las jefaturas de unidad departamental, de acuerdo a las necesidades del servicio, siempre que estén
autorizadas en el presupuesto y con funciones determinadas en el Reglamento Interior o en el Manual Administrativo de la
Secretaria de Seguridad Publica de la Ciudad de México;

Version publica: Documento en el que se elimina la informacién clasificada como de acceso restringido en sus
modalidades de reservada o confidencial para permitir su acceso.

IX. VALIDACION DEL MANUAL ESPECIFICO DE OPERACION

INTEGRANTES

PRESIDENTE

SUPERINTENDENTE GENERAL
LIC. HIRAM ALMEIDA ESTRADA
SECRETARIO DE SEGURIDAD PUBLICA

VOCAL

MTRO. EMMANUEL CHAVEZ PEREZ
DIRECTOR GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

INVITADO PERMANENTE

LIC. JAIME ALBERTO BECERRIL
BECERRIL
CONTRALOR INTERNO EN LA SECRETARIA
DE SEGURIDAD PUBLICA

SECRETARIA TECNICA

LIC. NAYELI HERNANDEZ GOMEZ
DIRECTORA EJECUTIVA DE TRANSPARENCIA
Y RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA

VOCAL

LIC. NICOLE FOURNIER ALVAREZ ICAZA
DIRECTORA EJECUTIVA DE COMUNICACION
SOCIAL

INVITADO PERMANENTE

C. JORGE ALEJANDRO VELEZ BARRERA
J.U.D. DE DESARROLLO ARCHIVISTICO Y
ENCARGADO DE LA UNIDAD COORDINADORA
DE ARCHIVOS

TRANSITORIOS

Primero.- Se da a conocer el Manual de Integracién y Funcionamiento del Comité de Transparencia de la Secretaria de
Seguridad Publica del Distrito Federal, mismo que fue registrado con el nimero MEO-67/310717-D-SSPDF-10/020517, por
la Coordinacion General de Modernizacion Administrativa.
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Segundo.- Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México para todos los efectos legales a que haya lugar.

Dado en la sede de la Secretaria de Seguridad Publica de la Ciudad de México, a los once dias del mes de agosto del afio
dos mil diecisiete.

EL SECRETARIO DE SEGURIDAD PUBLICA
DE LA CIUDAD DE MEXICO

(Firma)

SUPERINTENDENTE GENERAL
LICENCIADO HIRAM ALMEIDA ESTRADA

CDMX

CIUDAD DE MEXICO

GACETA OFICIAL

DE LA CIUDAD DE MEXICO
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SECRETARIA DE CULTURA DELA CIUDAD DE MEXICO

EDUARDO VAZQUEZ MARTIN, SECRETARIO DE CULTURA DELA CIUDAD DE MEXICO, con fundamento
en los articulos 15 fraccion Xll, y 32-Bis fraccion XXIV, de la Ley Organica de la Administraciéon Publica del Distrito
Federal; 2, 5 fracciones I, XV y XVII, 18 fraccién 11, 20 fraccion 111 de la Ley de Fomento Cultural del Distrito Federal, y
26 fraccion V del Reglamento Interior de la Administracion Puablica de Distrito Federal; Titulo Séptimo de las Bases de
Operacién de la Orquesta Filarmoénica de la Ciudad de México, publicadas en la Gaceta Oficial del D.F., el 29 de julio de
20009, se emite el siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE CONVOCA A TODAS Y TODOS LOS MUSICOS PROFESIONALES
INTERESADOS, NACIONALES O DE OTRA NACIONALIDAD,EN PARTICIPAR EN EL PROCEDIMIENTO
DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZAS VACANTES DE MUSICOS EN LA ORQUESTA FILARMONICA
DE LA CIUDAD DE MEXICO, BAJO LAS SIGUIENTES:
BASES
1.- El procedimiento de seleccién tiene por objeto la asignacion de seis plazas vacantes de musicos de la Orquesta
Filarmonica de la Ciudad de México, en lo sucesivo (OFCM), respecto de los instrumentos y categorias que se indican:
2 violines fila
1 contrabajo asistente
1 corno principal
1 corno asistente
1 corno fila

El sueldo bruto mensual correspondiente a cada plaza es el siguiente:

Musico principal $38,406.00
Mdsico asistente $33,569.00
Mdsico de fila $31,147.00

2.- Las personas interesadas en participar en el procedimiento de seleccién, deberdn presentar su solicitud debidamente
requisitada con la siguiente documentacion:

a) Curriculum Vitae actualizado en original que contenga: informacion personal, formacién académica y experiencia
profesional. *

b) Copia fotostatica de identificacion oficial con fotografia; en el caso de tener otra nacionalidad, copia fotostatica de todas
las paginas de su pasaporte y/o de su formato migratorio vigente. *

c) Copia legible de constancias de estudios musicales de instituciones con reconocimiento oficial, en el caso de personas de
otra nacionalidad, deberan presentar su documentacién con traduccién al espafiol notariada o certificada ante fedatario
publico. *

El periodo para la presentacién de la solicitud de inscripcion y la documentacion respectiva serd a partir de la fecha de
publicacién de la presente convocatoria y hasta las 12:00 horas del viernes 06 de octubre de 2017. La recepcion de
solicitudes sera en las oficinas de la OFCM, ubicadas en Av. Periférico Sur 5141, Col Isidro Fabela C.P. 14030, Delegacion
Tlalpan, Ciudad de México y podran realizarse Unicamente en dias habiles, de 10:00 a 15:00 horas. También podran
presentarse a través de la direccion electrénica: ofcmconvocatoria@hotmail.com. Asimismo, podran enviar su
documentacion por mensajeria en la direccion de las oficinas de la OFCM, antes citada. En todos los casos se expedira la
constancia de recibo respectiva. Las solicitudes extemporaneas y/o que no cumplan con los requisitos anteriores se tendran
por no presentadas.

No podran participar en el procedimiento de seleccién ni ser objeto de asignacion de las plazas vacantes referidas, quienes
sostengan algun tipo de litigio o juicio en contra de la administracién publica de la Ciudad de México (dependencias,
entidades y drganos desconcentrados), asi como personas que se encuentren inhabilitadas por la autoridad competente.
Tampoco podrén participar quienes tengan algun tipo de parentesco, relacién de negocios o de otra naturaleza que pudiera
generar conflicto de interés con alguna o algan servidor pablico de la Secretaria de Cultura de la Ciudad de México.

3.-Una vez concluido el periodo de inscripciones se informara a los y las solicitantes el dia, hora y lugar en que se realizara
el procedimiento de seleccién que incluira dos fases: a) audicion individual y, b) etapa de prueba con la OFCM.
Se entregara a la persona interesada un ndmero de registro, que servira como constancia de su inscripcion.
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La inasistencia de la persona participante a la presentacion de las evaluaciones y/o examenes, asi como la presentacion de
documentacion falsa, es causa de descalificacion.

4.- Las personas inscritas, podran recoger el material de la audicién en las oficinas de la OFCM domicilio antes sefialado o
bien podran solicitarlo via correo electrénico a:ofcmconvocatoria@hotmail.com. Todos los gastos relacionados con
mensajeria, transporte, hospedaje y alimentacion en la ciudad de México correran por cuenta de las y los interesados.

5.- El jurado se integrara por un minimo de 5 jurados para cada audicién estando conformado por el Director Artistico de la
OFCM, que tendra derecho a cuatro votos, un concertino, las y los misicos principales o asistentes de las secciones
correspondientes quienes tendran derecho a un voto. Para la audicion de violin y contrabajo se integrara, ademas del
Director Artistico y un concertino, por las y los musicos principales o asistentes de cuerdas: violin, viola, violoncello y
contrabajo. Para la audicion de corno principal, asistente y fila el jurado se integrara ademas del Director Artistico y un
concertino, por los muisicos principales o asistentes de las secciones de alientos, (metales y maderas), el jurado sera el
mismo para las tres categorias: musico principal, asistente y fila. Adicionalmente a las personas que son miembros del
jurado, estaran presentes en todo el proceso el Director de Operacién de la OFCM, una persona representante de la
Direccion Juridica, una persona representante de la Direccidon de Recursos Humanos y una persona representante de la
Contraloria Interna de la Secretaria de Cultura, teniendo como funcidn, verificar en todo momento que las audiciones se
lleven a cabo de acuerdo con lo establecido en la presente convocatoria, pudiendo observar y detener la misma en caso de
existir alguna anomalia que pueda contravenir lo establecido en cada uno de los numerales de esta convocatoria para lo cual
se levantara un acta circunstanciada. Ninguna persona que sea integrante del jurado podra tener cualquier tipo de relacion
familiar o afectiva con la persona que concursa y no se podra ausentar durante la audicién ni antes de terminar la misma. El
Director Artistico de la OFCM tendré derecho de veto.

6.- Las y los aspirantes a las plazas de violin y contrabajo deberan presentarse el lunes 09 de octubre de 2017 y el martes10
de octubre de 2017 quienes son aspirantes a las plazas de corno principal, asistente y fila. La recepcion de participantes
iniciara a partir de las 09:00horas y concluira a las 9:29 horas en las instalaciones de la sala Silvestre Revueltas del Centro
Cultural Ollin Yoliztli ubicada en Av. Periférico Sur no. 5141, Colonia Isidro Fabela, Delegacién Tlalpan de la Ciudad de
México para registro de asistencia. El orden de participacién se determinara por sorteo el dia de la audicion el cual iniciara a
las 09:30 horas en punto (por ningln motivo se aceptara la participacion de aspirantes que lleguen después de la hora
estipulada), en presencia de la Subdirectora de Enlace Administrativo de la OFCM, una persona representante de la
Contraloria Interna y una persona representante de la Direccion Juridica, para dar fe que el sorteo se lleve a cabo conforme a
lo establecido en esta convocatoria. El sorteo se llevara a cabo de la siguiente manera: se colocardn en una urna los turnos
en presencia de todas las personas participantes, quienes por si mismas tomaran el nimero con en el cual se presentaran para
la audicion que dard inicio a partir de las 10:00 horas.

7.- Previo al inicio de la audicién, el Director de Operaciones de la OFCM, constatara que existe el quérum establecido en
el numeral No. 5 de la convocatoria, procediendo a contabilizar a las y los integrantes del jurado y en caso afirmativo se
levantara el acta de inicio con la firma de las personas representantes de Contraloria Interna, de la Direccion Juridica y de la
Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de Cultura de la Ciudad de México, dando fe de ello. En el caso de que no
se cuente con el quérum requerido como lo establece el numeral respectivo, se solicitara a las personas representantes de las
areas antes mencionadas se dé por cancelada la audicién procediendo a levantar el acta correspondiente y comunicandoselo
de manera verbal a todos los y las aspirantes de las plazas en cuestion.

8.- El jurado podré solicitar a la persona participante, la interpretacion de las obras y pasajes completos o parte de ellos a su
consideracion. El jurado podra interrumpir en cualquier momento la participacion de un candidato o candidata por
considerarla suficiente. A su vez, podra afiadir practicas de lectura a primera vista, si lo considera necesario. El jurado se
podra comunicar con la o el candidato a través del personal designado por la Direccion de Operacion de la OFCM. El
Director Artistico de la OFCM, en la Gltima fase de la audicién podra tocar con los finalistas a teldn abierto. El o la
participante que no haya sido seleccionado para la siguiente ronda, deberé retirarse de inmediato del recinto donde se lleva a
cabo la audicion. Concluidas las presentaciones de todas las personas participantes inscritas, el jurado en pleno evaluard y
emitira el fallo respecto de cada una de las plazas vacantes y, la notificacion se hard el mismo dia a los y las participantes,
para lo cual se levantara un acta con el nombre de la persona “ganadora” o “desierta” con la firma de todas las personas
integrantes del jurado ademas de la del Director de Operacion de la OFCM, de la persona representante de la Contraloria
Interna, de la persona representante de la Direccion Juridica y de la persona representante de la Direccién de Recursos
Humanos, a efecto de dar fe de la transparencia de la audicién y para los efectos procedentes.
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9.- Las decisiones del jurado seran inapelables, en todas las fases de la audicion, incluyendo la declaratoria de “ganador” y
“desierta”.

10.- La audicién para las plazas de violin primero fila, violin segundo fila y la de contrabajo asistente, sera el lunes 09 de
octubre de 2017 y la audicion de corno principal, asistente y fila sera el martes 10 de octubre de 2017, daréa inicio a las
10:00 horas, posteriormente al registro y sorteo de las y los aspirantes, en la sala Silvestre Revueltas del Centro Cultural
Ollin Yoliztli ubicada en, Av. Periférico Sur 5141, col. Isidro Fabela, C.P. 14030, Delegacion Tlalpan de la Ciudad de
México; serd abierta a todas las personas que integran la OFCM que no tendran ni voz ni voto; se realizara a telon cerrado
con la presencia del jurado y de las personas representantes arriba mencionados de la Secretaria de Cultura de la Ciudad de
México. La Contraloria Interna de la Secretaria de Cultura de la Ciudad de México, serd la instancia encargada de recibir
inconformidades.

Las audiciones se realizaran de la siguiente manera:

a) Las personas participantes deberan atender las indicaciones para ocupar Unicamente el lugar que le sea asignado.

b) Con el prop6sito de garantizar el anonimato de los y las participantes, s6lo se podran tocar los pasajes orquestales
indicados.

c) Las y los participantes no podran hablar ni emitir algin sonido con el que se pudiera identificar su identidad o género
antes, durante o después de su turno correspondiente.

d) Todos los personas que participan deberan entregar su celular antes del sorteo, quien no lo haga y genere con ello alguna
anomalia con el uso del mismo, sera descalificado automaticamente y se debera retirar de las instalaciones del CCOY
inmediatamente. De la misma forma las personas que son miembros del Jurado entregaran sus celulares al inicio de las
audiciones.

11.-Seran evaluadas las capacidades técnicas y artisticas de los y las participantes, a saber: La regularidad de su pulso
musical, la correcta y precisa interpretacion del ritmo, la entonacion y afinacion correcta en todo momento, la capacidad de
producir todas las dindmicas y agdgicas requeridas por el texto musical, la articulacion correcta, el conocimiento del estilo
de cada fragmento y su interpretacion de acuerdo al mismo, la calidad de su sonido, el fraseo, musicalidad en el desarrollo
de cada frase, el conocimiento del contexto de cada pasaje y su interpretacién relacionada a dicho contexto y la capacidad
de interpretar musicalmente a primera vista un pasaje, de ser asi requerido.

a) En caso de empate, el Director Artistico de la OFCM podra decidir el mecanismo de desempate e incluso hacer uso de
sus votos.

Todos los casos o situaciones no previstas en la presente convocatoria seran resueltos por el Director Artistico de la OFCM,
el Director de Operacién de la OFCM vy las personas representantes de la Contraloria Interna, Direccién Juridica, Direccion
de Recursos Humanos, quienes podran dirimir cualquier aspecto relacionado con la audicion.

Todas las personas participantes al inscribirse en ambas audiciones aceptan tacitamente las bases de la esta convocatoria.

12.- Las y los candidatos seleccionados para ocupar las plazas, deberan entregar en original y copia la totalidad de la
siguiente documentacion completa y sin excepcion de documentos. Todos los tramites son estrictamente personales.

a) Mexicanos o mexicanas
1.- Acta de nacimiento
2.- Registro Federal de Contribuyente (RFC)
3.- Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)
4.- Comprobante de domicilio (recibo de teléfono, predio o agua) con antigiiedad no mayor a 2 meses
5.- Dos fotografias tamafio infantil (de frente a color)
6.- Solicitud de empleo debidamente requisitada
7.- Constancia de No Existencia de Registro de Inhabilitacién (expedida por la Secretaria de la Funcion Publica con fecha
posterior a la seleccion)
8.- Constancia de No Existencia de Registro de Inhabilitacion (expedida por la Contraloria General dela Ciudad de México
con fecha posterior a la seleccion)
9.-Constancia de resultado “apto” en el examen psicométrico, requisito indispensable e inobjetable, expedida por la
Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de Cultura de la Ciudad de México, de no obtener dicha constancia no
procedera su contratacion para cubrir el periodo de prueba

b) Extranjeros o extranjeras
1.- Acta de nacimiento traducida al espafiol, debidamente notariada o certificada ante fedatario pablico
2.- Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
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3.- Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)
4.- Comprobante de domicilio (recibo de teléfono, predio o agua) con antigiiedad no mayor a 2 meses
5.- Dos fotografias tamafio infantil (de frente a color)

6.-Credencial de permiso para trabajar emitida por el Instituto Nacional de Migracion de la Secretaria de Gobernacion

7.- Solicitud de empleo debidamente requisitada
8.- Constancia de No Existencia de Registro de Inhabilitacién (expedida por la Secretaria de la Funcion Publica con fecha
posterior a la seleccion)
9.-Constancia de estudios traducida al espafiol, debidamente notariada o certificada ante fedatario pablico
10.-Constancia de resultado “apto” en el examen psicométrico requisito indispensable e inobjetable, expedida por la
Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de Cultura de la Ciudad de México, de no obtener dicha constancia no
procedera su contratacion para cubrir el periodo de prueba

13.-La documentacion relacionada en el punto anterior debera ser entregada dentro del plazo que establezca en cada caso la
Subdireccion de Enlace Administrativo de la OFCM en acuerdo con la Direccion de Recursos Humanos, en funcién de las
necesidades artisticas de la orquesta y la situacion legal en que se encuentre el ganador o ganadora. Después de la emision
del fallo, deberan presentarse los seleccionados en las oficinas de la Direccion de Operacion de la OFCM, para informarles
sobre la fecha del periodo de prueba y el plazo de entrega de la documentacidn. Las personas de otra nacionalidad
seleccionadas deberan iniciar los tramites para solicitar su permiso de trabajo y cubrir su periodo de prueba. En ambos
casos, el incumplimiento del plazo establecido para la entrega de la documentacion serd motivo suficiente para dejar sin
efecto la contratacion temporal.

14.-Las y los candidatos seleccionados cubriran un periodo de prueba que se establecerd de acuerdo con el calendario de
conciertos de la OFCM, contratados temporalmente dentro de las propias plazas convocadas, para evaluar su desempefio,
periodo en el cual no deberdn incurrir en actos u omisiones que interrumpan o impidan su participacién como musicos
dentro de la OFCM. Tampoco podran ausentarse injustificadamente y deberdn cumplir con los compromisos laborales y
artisticos adquiridos con la convocante. Asimismo, deberan de cumplir con lo dispuesto en las Bases de Operacion de la
OFCM, de acuerdo con la plaza que desempefien con los roles asignados por el Director Artistico segun las necesidades
requeridas por la OFCM.

15.- Las y los candidatos seleccionados que hayan concluido el periodo de prueba con la estancia previamente establecida,
seran calificados de la siguiente manera:

a) En el caso de musico de la plaza de violin fila, la votacién serd emitida por el Director Artistico las y los masicos que
integran las secciones de cuerda (violines primeros y segundos), la votacion ser4d mediante voto directo y secreto, el
resultado sera por mayoria simple.

b) En caso de musico de fila de la plaza de corno la votacién sera emitida por el Director Artistico, lasy los masicos que
integran la seccidn de alientos (maderas y metales).

c) En caso de las plazas de musico principal y asistente de corno, la votacién sera emitida por el Director Artistico y todas
las personas que integran la OFCM, la votacion serd mediante voto directo y secreto. El resultado sera por mayoria simple.
d) En caso de musico asistente de la plaza de contrabajo, la votacion sera emitida por el Director Artistico y todas las
personas que integran la OFCM, la votacion serd mediante voto directo y secreto. El resultado sera por mayoria simple.

e) En caso de empate en cualquiera de las votaciones de musico principal, asistente o fila tendra voto de calidad el Director
Artistico de la OFCM.

Para efectos de llevar a cabo las votaciones de este numeral, las personas que integran la OFCM seran citados mediante
avisos que se colocardn con dos semanas de anticipacion a las votaciones en lugares visibles de las oficinas e instalaciones
de la propia Orquesta, asi como la lista de las y los muUsicos que podrén votar, previa identificacion. La votacion se llevara a
cabo con las y los masicos que asistan al acto de votacion, a través de la emisidn de voto directo y secreto con papeletas
foliadas, depositadas en la urna instalada para ese fin. La apertura de las votaciones serd a las 11:30 horas y el cierre de las
urnas a las 12:00 horas en presencia de una persona representante de Contraloria Interna.

El conteo de los votos lo llevara a cabo el Director de Operacion y la Subdirectora de Enlace Administrativo de la OFCM en
presencia de las y los musicos participantes en la votacion, una persona representante de la Direccion Juridica, una persona
representante de la Contraloria Interna y una persona representante de la Direccion de Recursos Humanos, todas estas
personas de la Secretaria de Cultura de la Ciudad de México, se levantara el acta circunstanciada correspondiente para la
debida constancia de los ganadores o no de la plaza en permanencia.

16.- Las y los candidatos seleccionados que de acuerdo a la votacidn respectiva hubiesen obtenido su permanencia, tendran
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derecho a ocupar las plazas vacantes materia del concurso, en el plazo que establezca la Direccién de Operaciones de la
OFCM en comun acuerdo con la Direccién de Recursos Humanos, mediante la contratacion respectiva conforme a la
normatividad aplicable a quienes trabajan en la administracion pablica de la Ciudad de México, en la inteligencia de que la
relacion laboral se regird por lo dispuesto en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del
Apartado B) del articulo 123 Constitucional y, en caso de que el ganador desarrolle otra actividad laboral, debera dar
cumplimiento al articulo 88 de la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito Federal y al efecto debera presentar a la
Secretaria de Cultura de la Ciudad de México el oficio de compatibilidad de empleos correspondiente, otorgado por la
autoridad competente.

17.-TODAS AQUELLAS PERSONAS QUE POR Si O POR INTERPOSITA PERSONA ENTORPEZCAN,
FRENEN, INTERFIERAN, OBSTACULICEN O RETRASEN EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION,
MATERIA DE LA CONVOCATORIA, EN CUALQUIERA DE SUS FASES, INCURRIRAN EN
RESPONSABILIDAD Y SE HARAN ACREEDORAS A LAS SANCIONES CIVILES Y PENALES
CORRESPONDIENTES Y, EN SU CASO, A LAS SANCIONES PREVISTAS EN LA LEY FEDERAL DE
RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS.

18.- Las bases de la convocatoria, solicitud de inscripcién y listas del material para la audicién, se encontraran disponibles
en el sitio de Internet: www.cultura.cdmx.gob.mx y en las oficinas de la OFCM ubicadas dentro del Centro Cultural Ollin
Yoliztli, en Periférico Sur 5141, col. Isidro Fabela, C.P. 14030, Tlalpan Ciudad de México. México. Tels: 5606 8034, 5606
6089, 5606 8191 y 5606 8308 ext. 203.

19.-* “Los datos personales recabados seran protegidos, incorporados y tratados en el Sistema de Datos Personales
“Sistema de Datos Personales de Registro de las Prestaciones de Servicios de la Direccion De Operacién de la Orquesta
Filarmonica de la Ciudad De México”, el cual tiene su fundamento en la Ley Organica De La Administracién Publica Del
Distrito Federal, Ley De Fomento Cultural Del Distrito Federal, Ley De Adquisiciones Del Distrito Federal, Ley De
Proteccién De Datos Personales Para El Distrito Federal, Ley de Transparencia, Acceso a La Informacidon Plblica y
Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, Reglamento Interior De La Administracion Publica Del Distrito Federal,
Circular Uno 2012, Manual Administrativo De La Secretaria De Cultura, Bases De Operacion De La Orquesta Filarmonica
De La Ciudad De México cuya finalidad es Integrar los expedientes y contratos del personal artistico y administrativo de la
Orquesta Filarménica de la Ciudad de México, para el tramite de los pagos por los servicios contratados y Podran ser
transmitidos a la Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal, para la investigacion de quejas y denuncias por
presuntas violaciones a los derechos humanos; Instituto de Acceso a la Informacion Pdblica y Proteccion de Datos
Personales del Distrito Federal, para la sustanciacion de recursos de revision y revocacion, denuncias y el procedimiento
para determinar el probable incumplimiento a la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal; Auditoria
Superior de la Ciudad de México, para el ejercicio de sus funciones de Fiscalizacion; Contraloria General de la Ciudad de
México, Para la realizacion de auditorias o realizacion de investigaciones por presuntas faltas administrativas, Organos
Jurisdiccionales Locales y Federales y Organos Internos De Control, para la sustanciacion de los procesos jurisdiccionales
tramitados ante ellos Ademas de otras transmisiones previstas en la Ley de Proteccion de Datos Personales para el
Distrito Federal. Los datos marcados con un asterisco (*) son obligatorios y sin ellos no podran ser inscritos para
participar en las audiciones para ocupar plazas vacantes de musicos.
Asimismo, se le informa que sus datos no podran ser difundidos sin su consentimiento expreso, salvo las excepciones
previstas en la Ley.
El responsable del Sistema de datos personales es Miguel Roberto Mejia Murillo y la direccién donde podré ejercer
los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, asi como la revocacion del consentimiento es Av. de la
Paz 26, planta baja, Chimalistac, Alvaro Obregén, México 01070.Elinteresado podra dirigirse al Instituto de Acceso a
la Informacién Publica del Distrito Federal, donde recibird asesoria sobre los derechos que tutela la Ley de
Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal al teléfono: 5636-4636; correo electrénico:
datos.personales@infodf.org.mx o www.infodf.org.mx”

Transitorio

Unico. - Publiquese en la Gaceta Oficial de Ciudad de México.

Ciudad de México, 14 de agosto de 2017
(Firma)
EDUARDO VAZQUEZ MARTIN
SECRETARIO DE CULTURA DE CIUDAD DE MEXICO
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SISTEMA DE MOVILIDAD 1 (SISTEMA M1)

ARQ. LAURA ITZEL CASTILLO JUAREZ, Directora General del Sistema de Movilidad 1 (Sistema M1), con
fundamento en el articulo 71 fraccion | de la Ley Organica de la Administracion Puablica del Distrito Federal y 11 de la Ley
de Procedimiento Administrativo del Distrito Federal, ha tenido a bien emitir el siguiente:

AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER EL CAMBIO DE DOMICILIO DEL SISTEMA DE MOVILIDAD 1
(SISTEMA ML1).

UNICO.- Se hace del conocimiento publico que a partir del dia 1° de septiembre de 2017, se establece como nuevo
domicilio del Sistema de Movilidad 1 (Sistema M1), el ubicado en la calle de Versalles, nimero 46, Colonia Juarez, Cddigo
Postal 06600, Delegacion Cuauhtémoc, en la Ciudad de México.

Asimismo, se informa que el Area de Atencién Ciudadana, asi como la Unidad de Transparencia, se ubicaran en la Planta
Baja de dicho domicilio.

TRANSITORIO
UNICO.- Publiquese el presente aviso en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
Ciudad de México a 23 de agosto de 2017.

La Directora General del Sistema de Movilidad 1 (Sistema M1)

(Firma)

ARQ. LAURA ITZEL CASTILLO JUAREZ
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SISTEMA DE MOVILIDAD 1 (SISTEMA M1)
ARQ. LAURA ITZEL CASTILLO JUAREZ, Directora General del Sistema de Movilidad 1 (Sistema M1), con
fundamento en el articulo 71 fraccion IX de la Ley Organica de la Administracion Publica del Distrito Federal y 11 de la
Ley de Procedimiento Administrativo del Distrito Federal, emito el siguiente:;
AVISO POR EL CUAL SE DA A CONOCER EL ENLACE ELECTRONICO DONDE PODRA SER
CONSULTADO EL ESTATUTO ORGANICO DEL SISTEMA DE MOVILIDAD 1 (SISTEMA M1), APROBADO

POR SU CONSEJO DE ADMINISTRACION A TRAVES DEL ACUERDO NUMERO 11-E-001-2017, DE FECHA
4 DE AGOSTO DE 2017.

UNICO.- Se da a conocer el enlace electrénico cms.sm1.cdmx.gob.mx/estatuto-organico donde se localiza el Estatuto
Organico del Sistema de Movilidad 1 (Sistema M1) para consulta.
TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese el presente aviso en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
SEGUNDO.- El presente Estatuto Orgéanico entrara en vigor a partir del dia 16 de septiembre de 2017.
Ciudad de México a 23 de agosto de 2017.
La Directora General del Sistema de Movilidad 1 (Sistema M1)

(Firma)
ARQ. LAURA ITZEL CASTILLO JUAREZ




GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO
SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE
Convocatoria: 56

C.P. Martha Leticia Cortés Genesta, Directora Ejecutiva de Administracion, en observancia a la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su
articulo 134 y de conformidad con los articulos 27 a), 28, 30 fraccion | y 32 de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal y articulos 7 fraccion VIII, inciso
H) y 92 Duodécimus del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal, se convoca a los interesados en participar en la licitacién para los
servicios de mantenimiento para los equipos de monitoreo de la calidad del aire, de conformidad con lo siguiente:

Licitacion Publica Nacional

No. de licitacion Costo de las Fecha limite para Junta de aclaraciones Presentacion de propuestas Fallo
bases adquirir bases
01/09/2017 06/09/2017 08/09/2017
LPN-54-2017 $1,100.00 31/08/2017 12:00 horas 12:00 horas 10:00 horas
Partida Descripcion Cantidad Unidad de
Medida
1 Servicio de mantenimiento preventivo para el analizador de carbono negro modelo pax 1 Servicio
2 Servicio de mantenimiento preventivo para los analizadores de particulas ultrafinas 1 Servicio
3 Servicio de mantenimiento preventivo para el equipo de calibracién de flujo 1 Servicio
4 servicio de mantenimiento correctivo al equipo lidar modelo minimpl 1 Servicio
5 Servicio de mantenimiento preventivo para el analizador de fluorescencia de rayos x épsilon 5. 1 Servicio

Las bases de la licitacion se encuentran disponibles para consulta en www.sedema.cdmx.gob.mx y venta en: Chimalpopoca No. 1, Colonia Obrera, Cddigo
Postal 06800, Delegacion Cuauhtémoc, Ciudad de México, teléfono: 57 72 40 22 ext. 118, los dias 29, 30 y 31 de agosto de 2017; con el siguiente horario:
09:00 a 15:00 horas. La forma de pago es: Cheque certificado o de caja a favor de la Secretaria de Finanzas del Distrito Federal.

Los actos de junta de aclaracion, acto de presentacion de las propuestas y acto de Fallo se efectuardn en la fecha y horario arriba indicados en las
instalaciones de la Direccién de Recursos Materiales y Servicios Generales, ubicada en Chimalpopoca No. 1, Colonia Obrera, Codigo Postal 06800,
Delegacion Cuauhtémoc, Ciudad de México.

El idioma en que deberéan presentar las proposiciones seré: espafiol.

La moneda en que debera cotizarse la proposicién sera: Peso mexicano.

No se otorgara anticipo.

Lugar de realizacion de los servicios: Segun anexo técnico.

Plazo de realizacién de los servicios: Segin anexo técnico.

El pago se realizara: 20 dias habiles a la presentacion de la factura debidamente validada.

Ninguna de las condiciones establecidas en las bases de licitacion, asi como las proposiciones presentadas por los licitantes, podran ser negociadas.

Los servidores publicos responsables del procedimiento de manera conjunta o separada serdn los CC. Oswaldo Jacobo Ramirez, Director de Recursos
Materiales y Servicios Generales y Roberto Carlos Guzman Olvera, Jefe de la Unidad Departamental de Adquisiciones y Almacenes.

No podréan participar las personas que se encuentren en los supuestos del articulo 39 de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal.

CIUDAD DE MEXICO, A 23 DE AGOSTO DE 2017.
(Firma)
C.P. MARTHA LETICIA CORTES GENESTA
DIRECTORA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION




INSTITUTO DE VIVIENDA DEL DISTRITO FEDERAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION
LICITACION PUBLICA NACIONAL

CONVOCATORIA

El Mtro. José Antonio Mendoza Acufia, Director de Administracion del Instituto de Vivienda del Distrito Federal, en observancia a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos en su articulo 134 y de conformidad con los articulos 26, 27 inciso a), 28, 30 fraccion I, 32 y 43 de la Ley de Adquisiciones para el
Distrito Federal, y el articulo 36 de su Reglamento, convoca a los interesados en participar en la Licitacion Publica Nacional relativa a la “ADQUISICION DE
VESTUARIO PARA EL PERSONAL DEL INSTITUTO DE VIVIENDA DEL DISTRITO FEDERAL”, de conformidad con lo siguiente:

No. de Licitacion Costo de las bases e I._|’-mite para Junta de Aclaraci6n de Primera etapa. SEPITEEICETE!
adquirir bases bases
L.P.N.-INVICDMX-010-2017 En convocante 31/agosto/2017 01/septiembre/2017 05/septiembre/2017 07/septiembre/2017
$1,824.00 12:00 horas 16:30 horas 12:00 horas
. L . Unidad de
Partida Presupuestal Descripcion Cantidad Medida
2711 “Vestuario y Uniformes” 1 contrato

v"  Las bases de la Licitacion se encuentran disponibles para consulta en internet: www.invi.cdmx.gob.mx en el apartado de licitaciones, o bien en la Jefatura de
Unidad Departamental de Recursos Materiales del Instituto de Vivienda del Distrito Federal, ubicada en Canela nimero 660, Cuarto piso, Ala C, Colonia
Granjas México, C.P. 08400, Delegacion lztacalco, Ciudad de México, Teléfono 51410300, extension: 5755, los dias martes 29, miércoles 30 y jueves 31 de
agosto de 2017, en un horario de las 10:00 a 14:30 horas y de las 16:30 a las 18:00 horas los dias lunes y martes y de 10:00 a 14:30 horas el dia viernes.

v" Laventa de las bases sera en la Subdireccion de Recursos Materiales y Servicios Generales del Instituto de Vivienda del Distrito Federal, ubicada en Canela
namero 660, Cuarto piso, Ala C, Colonia Granjas México, C.P. 08400, Delegacién lIztacalco, Ciudad de México, Teléfono 51410300, extensién: 5728, de
10:00 a 14:30 y de 16:30 a 18:00 horas los dias lunes y martes, y de 10:00 a 14:30 horas el dia viernes. La forma de pago ser& mediante cheque certificado o
de caja a favor del Instituto de Vivienda del Distrito Federal.

v" Servidor publico responsable de la Licitacién: Lic. Oswaldo Ramirez Olguin, Jefe de Unidad Departamental de Recursos Materiales. Los eventos se llevaran
a cabo en: Sala de Juntas, ubicada en Canela nimero 660, Cuarto piso, C-429, Colonia Granjas México, C.P. 08400, Delegacion lIztacalco, Ciudad de
México. El idioma en que se presentaran las propuestas sera en espafiol. La moneda en que deberan cotizarse las propuestas sera en Peso Mexicano.

v" No se otorgara anticipo para la presente licitacion. Lugar y periodo de la prestacién de servicios: de conformidad con lo establecido en el anexo técnico que

integra las bases de la licitacion. El pago se realizara: 20 dias habiles a la presentacién de la factura debidamente validada por el area solicitante, a través de

transferencia electrénica.

Ninguna de las condiciones establecidas en las bases de licitacion, asi como las propuestas presentadas por los licitantes, podran ser negociadas.

No podran participar las personas que se encuentren en los supuestos del articulo 39 de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal.

AR

CIUDAD DE MEXICO, A 23 DE AGOSTO DE 2017
(Firma)
MTRO. JOSE ANTONIO MENDOZA ACUNA
DIRECTOR DE ADMINISTRACION




El Ing. Abel Gonzalez Reyes, Director General de Obras y Desarrollo Urbano del Organo Politico—Administrativo en Alvaro Obregén, en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulos 24 apartado A, 25 apartado A. fraccion I, 26 y 28 de la Ley de
Obras Publicas del Distrito Federal, articulos 120, 121, 122 péarrafos primero y udltimo, 122 Bis fraccién | inciso D, 131 del Reglamento Interior de la
Administracion Publica del Distrito Federal y Acuerdo Delegatorio publicado en la Gaceta Oficial No. 194 de fecha 09 de octubre de 2015. Se convoca a las
personas fisicas y morales interesadas en participar en la(s) Licitacion(es) Publica(s) de Caracter Nacional para la contratacion de la obra pudblica en la modalidad

Administracion Publica de la Ciudad de México

Delegacion Alvaro Obregon

Direccién General de Obras y Desarrollo Urbano
Convocatoria Publica Nacional N° 013-2017

de precios unitarios por unidad de concepto de trabajo terminado, conforme a lo siguiente:

Fecha estimada de Capital
No. de Licitacion Descripcion y ubicacion de la obra Inicio Termino contable
Requerido
TRABAJOS DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE BANQUETAS Y
GUARNICIONES UBICADOS EN LAS COLONIAS EL RODEO Y OLIVAR DEL | 22/09/2017 | 30/11/2017 | $2,450,000.00
CONDE, DENTRO DEL PERIMETRO DELEGACIONAL.
30001133-035-17 Costo de las bases Fecha !lr_nlte para | Visita al lugar d(_e la Junta_de Presentacion y apertura Fallo
adquirir bases obrao los trabajos | aclaraciones de sobre Unico
01/09/2017 07/09/2017 13/09/2017 19/09/2017
$3,000.00 31/08/2017 10:00 HRS. 10:00 HRS. 10:00 HRS. 10:00 HRS.
Fecha estimada de Capital
No. de Licitacion Descripcion y ubicacion de la obra Inicio Termino contable
Requerido
TRABAJOS DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE BANQUETAS Y
GUARNICIONES UBICADOS EN LAS COLONIAS GARCIMARRERO Y COLINA| 22/09/2017 | 30/11/2017 | $2,450,000.00
DEL SUR, DENTRO DEL PERIMETRO DELEGACIONAL.
30001133-036-17 Costo de las bases Fecha !lr_nlte para | Visita al lugar dg la Junta_de Presentacion y a_pertura Fallo
adquirir bases obra o los trabajos | aclaraciones de sobre Unico
01/09/2017 07/09/2017 13/09/2017 19/09/2017
$3,000.00 31/08/2017 10:00 HRS. 10:00 HRS. 10:00 HRS. 10:00 HRS.




Fecha estimada de Capital
No. de Licitacion Descripcion y ubicacion de la obra Inicio Termino contable
Requerido
TRABAJOS DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE BANQUETAS Y
GUARNICIONES UBICADOS EN LAS COLONIAS ARTURO GAMIZ Y LOS| 22/09/2017 | 30/11/2017 | $2,450,000.00
CEDROS, DENTRO DEL PERIMETRO DELEGACIONAL.
30001133-037-17 Costo de las bases Fecha !lr_nlte para | Visita al lugar dt_e la Junta_de Presentacion y apertura Fallo
adquirir bases obra o los trabajos | aclaraciones de sobre Unico
01/09/2017 07/09/2017 13/09/2017 19/09/2017
$3,000.00 31/08/2017 12:00 HRS. 12:00 HRS. 12:00 HRS. 12:00 HRS.
Fecha estimada de Capital
No. de Licitacion Descripcion y ubicacion de la obra Inicio Termino contable
Requerido
TRABAJOS DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE RED SECUNDARIA
DE DRENAJE UBICADOS EN LAS COLONIAS: PRESIDENTES, JALALPA TEPITO,
LOMAS DE BECERRA Y ZENON DELGADO, TODAS DENTRO DEL PERIMETRO 22/09/2017 | 15/12/2017 | $5,250,000.00
DELEGACIONAL.
30001133-038-17 Fecha limite para | Visita al lugar de la Junta de Presentacion y apertura
Costo de las bases L : - L Fallo
adquirir bases obra o los trabajos | aclaraciones de sobre Gnico
01/09/2017 07/09/2017 13/09/2017 19/09/2017
$3,000.00 31/08/2017 12:00 HRS. 12:00 HRS. 12:00 HRS. 12:00 HRS.

Los recursos fueron autorizados por la Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Finanzas de la Cuidad de México, mediante oficio de autorizacion nimero

SFCDMX/SE/0518/2017 y por la Direccion de General de Administracion del Organo Politico Administrativo en Alvaro Obregén, mediante oficio nimero
DAO/DGA/0195/2017 de fecha 01 de febrero de 2017.

Las bases de la licitacion y sus anexos, se encuentran disponibles, para consulta y venta en la Jefatura de la Unidad Departamental de Concursos, Contratos y
Estimaciones adscrita a la Direccidn Técnica de la Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano, sita en calle Canario esquina Calle 10 S/N, Colonia Tolteca,
Delegacion Alvaro Obregén, Codigo Postal 01150, Ciudad de México; a partir del dia 29 de agosto de 2017 y hasta el dia 31 de agosto de 2017, fecha limite
para adquirir las bases, comprendiendo un lapso de TRES (03) dias habiles, con el siguiente horario: Gnica y exclusivamente los dias martes 29, miércoles 30
y jueves 31 agosto de 2017 de las diez (10:00) a las catorce (14:00) horas en dias habiles.

Requisitos para adquirir las bases.

Quienes estén interesados en la adquisicién de las bases de licitacién podran efectuarlo de la siguiente manera:




1.- La adquisicion de las bases de licitacion se realizara en la Jefatura de la Unidad Departamental de Concursos, Contratos y Estimaciones adscrita a la Direccién
Técnica de la Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano, sita en el edificio “C” de la calle Canario esquina Calle 10 S/N, Colonia Tolteca, Delegacion
Alvaro Obregon, Codigo Postal 01150, Ciudad de México, para tal efecto debera presentar lo siguiente:

a.- Escrito de solicitud en original por parte del interesado, manifestando su interés en participar en la licitacién correspondiente, indicando el nimero de
licitacidn y descripcién de la misma, indicando su objeto social, nombre o razén social, domicilio completo para recibir notificaciones, ubicado dentro de la
Ciudad de México y teléfono (s), en papel membretado de la persona o razén social, firmado por el representante o apoderado legal, sefialando claramente el
cargo que ostenta (segun acta constitutiva o poder notarial).

b.- Copia de la constancia de registro de concursante definitivo y actualizado del mes de septiembre del afio 2016 a la fecha, expedida por la Secretaria de Obras y
Servicios de la Ciudad de México, mismo que deberad expresar el capital contable requerido para la licitacion correspondiente, asi como las especialidades
solicitadas, presentando original para cotejo.

c.- Acreditar el capital contable minimo requerido en el cuadro de referencia de cada licitacién con copia de la Declaracion Anual del Ejercicio 2016, Balance
General, Estado de Resultados, Cuentas Analiticas y Razones Financieras de: Capital Neto de Trabajo, Indice de Solvencia, Indice de la Prueba del Acido y
Razon de Endeudamiento, (debera presentar originales para cotejo), los cuales, no deberan exceder los 180 dias naturales de elaborados previos a la fecha de
presentacion y apertura de sobre Gnico, mismos que deberan estar auditados por contador publico autorizado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
anexando copias (legibles) del registro vigente, de la cédula profesional y de la constancia de cumplimiento de la norma de educacién continua 2016, ante
el colegio o0 asociacion a la que pertenezca.

d.- Declaracion escrita y bajo protesta de decir verdad de no encontrarse en alguno de los supuestos que establece el articulo 37 de la Ley de Obras Publicas del
Distrito Federal, debiendo transcribir en ésta, cada uno de los supuestos establecidos en el ordenamiento de referencia.

e.- Para los interesados, que para participar decidan asociarse, deberan acreditar en forma individual los requisitos antes sefialados, ademas de entregar en el plazo
administrativo sefialado una copia del convenio notarial a que se refieren los articulos 47 de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal y 49 de su Reglamento,
en el que se especifique el Nimero de empresas asociadas, Nombre y domicilio de los integrantes, Datos de los testimonios publicos con los que se acredita la
existencia legal de las personas morales de la agrupacion, Datos de los capitales contables de las personas morales de la agrupacién y documentos con los que se
acreditan, Nombre de los representantes de cada una de las personas, identificando los datos de los testimonios publicos con los que se acredita su representacién,
Definicion de la proporcidn de participacion financiera y las partes de la obra pablica que cada persona fisica o0 moral se obligara a realizar, Determinacion de un
domicilio comdn para oir y recibir notificaciones en la Ciudad de México, Designacion de representante legal coman, otorgéndole poder amplio y suficiente para
firmar la propuesta y designar representante para asistir a la presentacion de las propuestas, apertura de propuestas y fallo de la licitacion, por tratarse de actos de
administracién, Estipulacién expresa que cada uno de los firmantes quedara obligado en forma conjunta y solidaria para comprometerse por cualquier
responsabilidad derivada del contrato que se firme, En este supuesto la propuesta deberéa ser firmada por el representante comun que se haya designado por el
grupo de empresas. En caso de que no decidan asociarse, debera manifestarlo por escrito.

f.- La forma de pago de las bases se hara mediante la presentacion de cheque certificado o de caja a favor del Secretaria de Finanzas, Tesoreria del Gobierno
de la Ciudad de México, con cargo a una institucién de crédito autorizada para operar en la Ciudad de México, por la cantidad del costo de las bases de licitacion
indicado en el cuadro de referencia de cada licitacion.

Previa revision de los documentos antes descritos y el pago correspondiente, se expedira el contra-recibo de compra de bases de licitacion sefialando el nimero de
cheque certificado o de caja a nombre de Secretaria de Finanzas, Tesoreria del Gobierno de la Ciudad de México, procediendo a la entrega al concursante de
las bases de licitacion con sus anexos y catalogo de conceptos, de esta manera el interesado quedard inscrito y registrado, teniendo derecho a presentar su
proposicion.



El concursante es el Unico responsable de registrarse en tiempo y forma para la compra de bases, debiendo prever los tiempos de operacion de las
Instituciones Bancarias para obtener el cheque certificado o de caja para adquirir las bases de licitacién, ya que, el horario es a partir del dia 29 de
agosto de 2017 y hasta el dia 31 de agosto de 2017, fecha limite para adquirir las bases, comprendiendo un lapso de TRES (03) dias habiles, con el
siguiente horario: Unica y exclusivamente los dias martes 29, miércoles 30 y jueves 31 agosto de 2017, de las diez (10:00) a las catorce (14:00) horas en
dias habiles. Lo anterior, con el objetivo de obtener la informacién documental necesaria para la elaboracién y presentacion de sus propuestas, por lo
que el incumplimiento de este requisito sera motivo para no participar en la licitacion correspondiente.

1.- El lugar de reunidn para la visita de obra serd: la oficina de la Jefatura de la Unidad Departamental de Concursos, Contratos y Estimaciones adscrita a la
Direccion Técnica de la Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano del Organo Politico Administrativo en Alvaro Obregon, sita en el edificio “C” de la
calle Canario esquina Calle 10 S/N, Colonia Tolteca, Delegacion Alvaro Obregon, Codigo Postal 01150, Ciudad de México, el dia y hora indicados en el cuadro
de referencia de cada licitacién. La empresa concursante debera de elaborar escrito de presentacién de la persona que asistird a la visita de obra en papel
membretado, anexando copia de la cédula a nivel profesional, titulo profesional o cédula a nivel técnico del personal técnico calificado y presentar
original para cotejo. La asistencia a la(s) visita(s) de obra(s) sera obligatoria.

2.- El lugar de celebracién para la(s) Sesion(es) de Junta(s) de Aclaraciones sera: la sala de juntas de la Direccidn Técnica adscrita a la Direccion General de
Obras y Desarrollo Urbano del Organo Politico Administrativo en Alvaro Obregén, sita en el edificio “C” de la calle Canario esquina Calle 10 S/N, Colonia
Tolteca, Delegacion Alvaro Obregon, Codigo Postal 01150, Ciudad de México, el dia y hora indicados en el cuadro de referencia de cada licitacion. La empresa
concursante debera elaborar escrito de presentacion de la persona que asistira a la junta de aclaraciones en papel membretado, anexando copia de la cédula a
nivel profesional, titulo profesional o cédula a nivel técnico del personal técnico calificado y presentar original para cotejo. La asistencia a la(s) junta(s)
de aclaraciones sera obligatoria.

3.- La Sesidn Publica de Presentacion de proposicién y apertura de sobre Gnico se llevara a cabo en la sala de juntas de la Direccion Técnica adscrita a la
Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano del Organo Politico Administrativo en Alvaro Obregon, sita en el edificio “C” de la calle Canario esquina Calle
10 S/N, Colonia Tolteca, Delegacion Alvaro Obregén, Cédigo Postal 01150, Ciudad de México, el dia y hora indicados en el cuadro de referencia de cada
licitacion.

4.- Las proposiciones deberan presentarse en idioma espafiol.

5.- La moneda en que deberan cotizarse las proposiciones sera: peso mexicano.

6.- Para cada una de las licitaciones de esta convocatoria, no se podra subcontratar ninguna parte de los trabajos, de no ser indicado en las bases de la licitacion o
previa autorizacion por escrito de la contratante de acuerdo al articulo 47 pérrafo quinto de la Ley de Obras PUblicas del Distrito Federal.

7.- Ninguna de las condiciones contenidas en esta convocatoria, asi como en las bases de cada una de las licitaciones podra ser negociada.
8.- Para la licitacion no se otorgara anticipo.

9.- Las condiciones de pago; seran mediante estimaciones con periodos maximos mensuales, las que seran presentadas por “el contratista” a la residencia de
supervision dentro de los 4 dias habiles siguientes a la fecha de corte, de conformidad con el articulo 52 de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal.



10.- Los criterios generales para la adjudicacion del contrato serdn con base a los articulos 40, 41 y 43 de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal.,
efectuandose el analisis comparativo de las propuestas admitidas, se formulara el dictamen y se emitira el fallo mediante el cual se adjudicara el contrato al
concursante que, reuniendo las condiciones solicitadas en las bases de la licitacion, haya reunido las condiciones legales, técnicas, econémicas, financieras y
administrativas requeridas, y garanticen satisfactoriamente el cumplimiento de las obligaciones respectivas, y/o haber presentado el precio mas bajo, por lo tanto,
en la evaluacidn de las propuestas no se utilizardn mecanismos de puntos o porcentajes.

11.-La resolucion que contenga el fallo no procedera recurso alguno, pero los concursantes podran, si a su derecho conviene, ejercer lo establecido en el articulo
72 de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal.

CIUDAD DE MEXICO, A 23 DE AGOSTO DE 2017
ATENTAMENTE
EL DIRECTOR GENERAL DE OBRAS Y DESARROLLO URBANO

(Firma)
ING. ABEL GONZALEZ REYES
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Delegacion Miguel Hidalgo
Licitacion Publica Internacional

CONVOCATORIA No. 41

Esteban Fernandez Valadéz, Director Ejecutivo de Servicios Internos en la Delegacion Miguel Hidalgo, de conformidad con
lo establecido en la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 134, con fundamento en los
articulos 26, 27 inciso A), 28, 30 fraccion Il y 32 de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal y articulos 125y 172
Bis del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal, se convoca a los interesados en participar en
la Licitacion Pdblica Internacional No. 30001026-041-17 “MATERIAL DIDACTICO” (SEGUNDA CONVOCATORIA),
con la finalidad de conseguir los mejores precios y condiciones de entrega de los bienes por parte de los proveedores, de
conformidad con lo siguiente:

Licitacion Publica Costo de las Aclaracion de Acto de Acto de Fallo | Plazo de entrega
Internacional No. bases: bases Presentacion y
Apertura de
Propuestas
30001026-041-17 CONVOCANTE | 4 de septiembre | 7 de septiembre de | 13 de septiembre | 28 de septiembre
“MATERIAL $1,500.00 de 2017 2017 de 2017 de 2017
DIDACTICO” 11:00 hrs. 13:00 hrs. 13:00 hrs.
(SEGUNDA
CONVOCATORIA)
Partida CABMS Descripcion Cantidad Unlda_d de
medida
01 2171000040 | MATERIAL DIDACTICO VARIAS DIVERSAS

1.- Las Bases de esta Licitacion se encuentran disponibles para consulta y venta en la Unidad Departamental de Licitaciones
y Concursos, ubicada en General José Méndez No. 47, entre General Rincon Gallardo y General José Moran, Colonia
Ampliacién Daniel Garza, C.P. 11840, Miguel Hidalgo, Ciudad de México, teléfono 5273-7515.

2.- La venta de Bases en “La Convocante”, sera los dias: 29, 30, 31 de agosto y 1° de septiembre de 2017, de 9:00 a 14:00
hrs.

3.- La forma de pago en “La Convocante” es, mediante cheque certificado o de caja a favor de la Secretaria de Finanzas del
Distrito Federal, expedido por institucion bancaria establecida en la Ciudad de México o area metropolitana (Tlalnepantla,
Ecatepec, Naucalpan o Nezahualcoyotl), en la Unidad Departamental de Tesoreria de la Delegacion Miguel Hidalgo, de
9:00 a 14:00 horas, ubicada en Cerrada de las Huertas s/n, Col. Observatorio, cabe sefialar que en el caso de proporcionar
cheque certificado, el mismo debera coincidir con la razon social de la empresa o persona fisica licitante.

4.- La Junta de Aclaracion de Bases, la Presentacion y Apertura de Propuestas y el Fallo, se llevaran a cabo en los horarios y
fechas arriba sefialadas, en la Sala de Juntas de la Subdireccidn de Recursos Materiales y Servicios, ubicada en General José
Méndez No. 47, Colonia Ampliacién Daniel Garza, C.P.11840, de esta Ciudad de México.

5.- La formalizacién del contrato derivado de esta licitacion se llevara a cabo en un término no mayor a 15 dias habiles
contados a partir de la fecha en que se notifique al proveedor el fallo correspondiente.

6.- El idioma en que deberan presentarse las propuestas sera: en espafiol.
7.- La moneda en que deberan cotizarse las propuestas sera: en pesos mexicanos.
8.- El lugar de entrega de los bienes: el indicado en las Bases de la Licitacion.

9.- Las condiciones de pago: estan sujetas a la entrega y aceptacion formal y satisfactoria de los bienes y a la liberacion por
parte de la Secretaria de Finanzas del Distrito Federal.
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10.- No podrén participar, los proveedores que se encuentren en algunos de los supuestos del articulo 39 de la Ley de
Adquisiciones para el Distrito Federal y articulo 47, fraccion XXIII de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos.

11.- En esta Licitacion no se otorgaran anticipos.
12.- Esta Licitacién no se realizara bajo la cobertura de ninguln tratado.

13.- Los plazos sefialados en esta convocatoria se computaran a partir de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
Meéxico.

14.- Los interesados podran remitir sus cuestionamientos a las siguientes direcciones de correo electronico
lugaray@miguelhidalgo.gob.mx, mdelachica@miguelhidalgo.gob.mx, mevergara@miguelhidalgo.gob.mx y
ngarcia@miguelhidalgo.gob.mx

15.- Los responsables de la Licitacion: Esteban Fernandez Valadéz, Director Ejecutivo de Servicios Internos, Rodolfo
Flores Luna, Subdirector de Recursos Materiales y Servicios y Luis Ubaldo Garay Rios, Jefe de la Unidad Departamental de
Licitaciones y Concursos.

(Firma)
Ciudad de México a 23 de agosto de 2017.

Director Ejecutivo de Servicios Internos
Esteban Fernandez Valadéz



mailto:aromero@miguelhidalgo.gob.mx
mailto:mdelachica@miguelhidalgo.gob.mx
mailto:mevergara@miguelhidalgo.gob.mx
mailto:ngarcia@miguelhidalgo.gob.mx

Administracion Publica de la Ciudad de México

Delegacion Tlahuac

Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano

Licitacion Publica Nacional

Convocatoria 003-17

Julio César Sanchez Alba, Director General de Obras y Desarrollo Urbano en la Delegacién Tlahuac, en observancia a lo dispuesto en la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 134, y de conformidad con la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal en sus articulos 24 apartado A, 25 apartado
A fraccion | 'y 26. Con fundamento en los articulos; 122 fraccion Il y 126, del Reglamento Interior de la Administraciéon Publica del Distrito Federal, convoca a
las personas fisicas y morales interesadas en participar en la licitacion publica de caracter nacional para la contratacion en la modalidad de obra publica a base de

precios unitarios y por unidad de concepto de trabajos terminados, conforme a lo siguiente:

30001121-08-17 $5,000.00 30/08/2017 31/08/2017 10:00 Hrs. Ol%/%s(a)li(')g 12/09/2017 10:00 Hrs.
Clave FSC Descripcion de la obra Fecha de Fecha de Capital contable
(CCAOP) Inicio Terminacion requerido
0 Ampliacion y Rehabilitacion del Museo Regional de Tldhuac 19/09/2017 31/12/2017 $1,928,571.00

30001121-09-17 $5,000.00 30/08/2017 31/08/2017 11:30 Hrs, 0161/%%’23357 12/09/2017 10:00 Hrs.
Clave FSC Descripcion de la obra Fecha de Fecha de Capital contable
(CCAOP) Inicio Terminacion requerido
0 Demolicion y construccion de Centro Comunitario “Frida Kahlo” 19/09/2017 31/12/2017 $5,014,285.00

Lineamientos generales

1.- Los recursos fueron aprobados con el oficio de autorizacién de inversion de la Subsecretaria de Egresos del Distrito Federal, ndmero
SFCDMX/SE/083/2017 de fecha 05 de enero de 2017. La ubicacidn del sitio de trabajo esta contenida en las bases de la presente licitacion.



El pago deberéa efectuarse mediante cheque de caja o certificado a favor de la Secretaria de Finanzas, con cargo a una institucién de crédito autorizada a
operar en la Ciudad de México, en las oficinas de la Unidad Departamental de Concursos de la Direccién Técnica y de Planeacidn, dependiente de la
Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano de la Delegacion Tlahuac, ubicada en Av. Mar de las Lluvias N° 17 Colonia Selene, C.P. 13420,
Tlahuac, Ciudad de México.

Las bases y sus anexos asi como el catalogo de conceptos se entregaran a los interesados, en las oficinas de la Unidad Departamental de Concursos de
la Direccion Técnica y de Planeacion dependiente de la Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano de la Delegacion Tlahuac, previa presentacion
del recibo de pago, siendo responsabilidad del interesado su adquisicién oportuna.

El lugar de reunion para la visita de obra serd en las oficinas de la Unidad Departamental de Concursos de la Direccién Técnica y de Planeacion
dependiente de la Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano de la Delegacién Tlahuac. En los dias y horas indicados en esta convocatoria y las
bases de la licitacion.

Las juntas de aclaraciones se llevaran a cabo en la sala de juntas de la Unidad Departamental de Concursos de la Direccién Técnica y de Planeacién
dependiente de la Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano de la Delegacién Tlahuac. La empresa Concursante debera de elaborar en papel
membretado, escrito de presentacion de la persona que asistird a la visita de obra y junta de aclaraciones, anexando copia de la cédula profesional del
personal técnico calificado y presentar original para cotejo, la asistencia a la visita de obra y junta de aclaraciones sera obligatoria.

El acto de presentacién y apertura de propuestas; se llevaradn a cabo en la sala de juntas de la Unidad Departamental de Concursos de la Direccion
Técnica y de Planeacion dependiente de la Direccién General de Obras y Desarrollo Urbano, de la Delegacién Tlahuac, en los dias y horas indicados en
esta convocatoria y las bases de la licitacion.

La venta de bases serd a partir del 28 de agosto de 2017 y la fecha limite serd el 30 de agosto de 2017, en los dias de oficina en el horario de 10:00 a
14:00 horas, donde:

Debera entregar copia legible de los siguientes documentos, presentando los originales para cotejar.

Solicitud por escrito para participar en los trabajos objeto de esta convocatoria, manifestando nimero de la licitacion, indicando su objeto social, nombre y
domicilio completo del licitante, en papel membretado de la empresa.

Manifiesto de estar al corriente de las obligaciones fiscales de acuerdo al Articulo 51 de la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente, en concordancia con el
Articulo 8° y Cuarto Transitorio del Codigo Fiscal del Distrito Federal, correspondientes a los ultimos cinco ejercicios fiscales (ANEXAR COPIA DE
CONSTANCIA DE ADEUDOS DE LA TESORERIA DEL D.F. Y/O SISTEMA DE AGUAS DE LA CIUDAD DE MEXICO, O DEL ACUSE).
Constancia de registro de concursante definitivo y actualizado, expedida por la Secretaria de Obras y Servicios del Distrito Federal, misma que debera
expresar el capital contable requerido.

Para los interesados que decidan agruparse deberan acreditar en forma individual los registros sefialados, ademas de entregar una copia del
convenio a que se refiere el articulo 47 penultimo parrafo de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal vy articulo 49 del Reglamento de la Ley

de Obras Publicas del Distrito Federal.

Declaracion escrita y bajo protesta de decir verdad de no encontrarse en los supuestos del articulo 37 de la Ley de Obras Pdblicas del Distrito
Federal.

Los interesados en la presente licitacion publica deberan comprobar experiencia y capacidad técnica mediante la relacion de contratos de obras
relacionado con la misma, que tengan o hayan celebrado con la administracion plblica o con particulares para la ejecucién de los trabajos



10.

11.

12.

13.

14.

15.

similares a los concursados, comprobando documentalmente su cumplimiento a satisfaccion de la contratante, tales como caratulas de contratos

y actas de entrega-recepcion; asi como también curriculum de la empresa y del personal técnico a su servicio relativo a las obras similares a las
descritas en la presente licitacién publica y capacidad financiera, administrativa y de control segin la informacion que se solicita en las bases de
la licitacién publica nacional.

Acta constitutiva y modificaciones, en su caso, cuando se trate de persona moral o acta de nacimiento para persona fisica y curriculum actualizado.
Presentar identificacion de caracter oficial de la persona fisica o representante legal, asi como los poderes que deberan acreditarse.

Documentos comprobatorios de capital contable requerido, mediante declaracién anual inmediata anterior (para personas morales y fisicas) y las
declaraciones parciales a la fecha, estados financieros, balance y estado de resultados como minimo al 31 de diciembre del 2016, auditados por contador
publico titulado con registro en la Administracion General de Auditoria Fiscal Federal de la S.H.C.P, anexando copia legible de su cédula profesional y
constancia de su registro, en papel membretado del auditor.

El idioma en que deberan presentarse las proposiciones sera el espafiol.
La moneda en que deberan cotizarse las proposiciones sera en pesos mexicanos.

La contratista no podra subcontratar ningun trabajo relacionado con esta licitacion, de no ser indicado en las bases de la presente licitacion publica o
previa autorizacion por escrito de la contratante de acuerdo al articulo 47 parrafo cuarto de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal.

No se otorgaran anticipos.

Los criterios generales para la adjudicacion del contrato serdn con base a los articulos 40, 41 y 43 de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal,
efectuandose el andlisis comparativo de las propuestas admitidas, se formulara el dictamen y se emitira el fallo mediante el cual se adjudicara el contrato
al concursante que, reuniendo las condiciones solicitadas en las bases de la licitacion, haya presentado la propuesta que resulte solvente y garantice
satisfactoriamente el cumplimiento del contrato.

Las condiciones de pago, seran verificativas mediante estimaciones quincenales y no mayores de un mes, las que seran presentadas por “El contratista” a
la residencia de supervision dentro de los 4 dias habiles siguientes a la fecha de corte, que serén los dias 15 y 30 de cada mes. Se pagaran dentro de los
20 dias naturales siguientes contados a partir de la fecha en las que hubiere autorizado la residencia de la supervision, de conformidad con el Articulo 52
de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal.

Contra la resolucion que contenga el fallo no procedera recurso alguno, pero los concursantes podran presentar ante el Organo de Control Interno
solicitud de aclaracion en términos del Articulo 72 de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal.

(Firma)

Ciudad de México, 21 de agosto de 2017
Arq. Julio Cesar Sanchez Alba
Director General de Obrasy
Desarrollo Urbano




GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO
DELEGACION TLALPAN
Convocatoria: 024/17

Maria de JesUs Herros Vazquez, Directora General de Administracion en la Delegacion Tlalpan; en cumplimiento a las disposiciones que establece la
Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 134 y de conformidad en los articulos 26, 27 inciso A, 28, 30 fraccion I , 33, 34, 38, 43,
62y 63 fraccion | y Il de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal, 36 y 37 de su Reglamento y 125 del Reglamento Interior de la Administracion
Publica del Distrito Federal, convoca a los interesados a participar en la Licitacion Piblica Nacional No. 30001029-024-2017 para la Contratacién del
Servicio de Logistica, Sonido y Sanitarios Portatiles, con la finalidad de conseguir mejores precios y condiciones, de conformidad con lo siguiente:

No. de licitacion Costo de las bases e I|m|tt<)a SN ITAl? Acto de Aclaraciones FLILACHRE Segunda Etapa Fallo
ases Apertura de ofertas
. Jueves 07 de Martes 12 de
30001029-024-2017 $1,500.00 Jueveio’o?éode aggsto de 2017, Martes 05 de.septlembre de septiembre de 2017, septiembre de 2017,
:00 a 13:00 Hrs. 2017 12:00 Horas . .
12:00 Horas 12:00 Horas
Lote Partida Descripcion de los bienes Cantidad Minima Unidad de Medida
Tabldn con Pafio Abatible con Cubierta de Madera con Dimensiones de 75 Cm de
1 Alto por 76 de Ancho y 2.36 Mts de Largo con Filo de Aluminio y Esquinas 1 Pieza
Redondas
Sonido Magno (Consta de 8 Bocinas EV, 8 Subwoofer EV, 1 Rack de Amplificacion,
1 1 Rack de Perifericos,4 Monitores JBLSRX712M, 1 Rack de Amplificacion para
2 Monitores, 1 Consola de 32 Canales Sondcraft, 16 Micrdfonos Shuresm con Pedestal, 1 Hora
2 Micréfono Inalambrico, 1 Reproductor de CD, 8 Cajas Directas y 1 Centro de
Carga)
3 Sanitarios Estandar con Personal de Limpieza. 1 Servicio

Los Responsables de la Presente Licitacion seran: ElI C. Celso Sanchez Fuentevilla, Director de Recursos Materiales y Servicios Generales y el C.

Carlos Alberto San Juan Solares, Jefe de la Unidad Departamental de Adquisiciones.

Las Bases de la Licitacion se encuentran disponibles para consulta: En Internet: en la pagina Delegacional http://www.tlalpan.gob.mx y en la

Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales, ubicada en calle Calvario No. 61, Colonia Tlalpan Centro, C.P 14000, Ciudad de México, los
dias 29, 30 31 de agosto de 2017, en un horario de 10:00 a 13:00 horas.

La forma de pago es: Mediante cheque certificado o de caja expedido por Institucion Bancaria autorizada, a nombre de la Secretaria de Finanzas de la

Ciudad de México, el cual se debera presentar en la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales de la Delegacion Tlalpan, ubicada en calle
Calvario No. 61, Colonia Tlalpan Centro, C.P 14000, Ciudad de México, teléfono 51 71 40 10, para el canje del recibo de Compra de Bases y copia de
la Licitacion Publica Nacional correspondiente.

Costo de las Bases: Serd de $ 1,500.00 (Un mil quinientos pesos 00/100 m.n.).

Contrato: Se suscribira contrato abierto a partir del dia del fallo y hasta el 31 de diciembre de 2017.



Lugar en que se llevaran a cabo los eventos: En la Sala de Juntas de la Direccion General de Administracién, ubicada en calle Calvario No. 61, Colonia
Tlalpan Centro, C.P. 14000, Delegacion Tlalpan , Ciudad de México.

Fecha de la firma del contrato abierto: Se llevara a cabo durante los 15 (quince) dias habiles posteriores a la emisién del Fallo de 09:00 a 14:00 Hrs.,
en la Direccién de Recursos Materiales y Servicios Generales ubicada en el domicilio arriba sefialado.

El idioma en que deberan presentarse las propuestas serd: Espafiol.

La moneda en gue deberan cotizarse las propuestas sera: Moneda Nacional.

Vigencia de los precios: Sera hasta la terminacién del contrato abierto.

Pagos serdn: 20 dias habiles posteriores a la presentacion de la factura debidamente requisitada en la Direccidn de Recursos Financieros y Presupuestales.
Anticipos: En la presente Licitacidn no se otorgaran anticipos.

Lugar de Prestacion del Servicio: Diferentes ubicaciones dentro de la Demarcacion de Tlalpan.

Ninguna de las condiciones establecidas en las bases de Licitacion, asi como las Propuestas Técnicas presentadas por los licitantes podran ser
negociadas, salvo la Propuesta Econdmica ya que podran ofertar un precio mas bajo, una vez que la Convocante haya comunicado el resultado del
Dictamen.

Ciudad de México a 22 de agosto de 2017

(Firma)

Maria de Jesus Herros Vazquez
Directora General de Administracion
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EDICTOS

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE LA CDMX
“Afio del Centenario de la Promulgacion de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos”

EDICTO

En los autos del Juicio ORDINARIO CIVIL DE INMATRICULACION JUDICIAL, promovido por FLORES
MARTINEZ REYNA AMELIA, en contra de JOSE SOTO SOLIS expediente 679/2015. LA C. JUEZ
SEPTUAGESIMO CIVIL DE ESTA CIUDAD, dicto unos autos que en su parte conducente dicen: México Distrito
Federal a veinte de agosto del afio dos mil quince. Agréguese a sus autos el escrito de cuenta del promovente, se tiene por
desahogada la prevencion ordenada en proveido de fecha diez de agosto del afio en curso. Se tiene por presentado a:
FLORES MARTINEZ REYNA, por su propio derecho; “...” demandando en la VIA ORDINARIA CIVIL DE
INMATRICULACION JUDICIAL las prestaciones que indica. Con fundamento en los Articulos 122 fraccion 111, 255,
256, 258, y demas relativos y aplicables del Codigo de Procedimientos Civiles, “...” se ordena publicar el edicto
correspondiente por una sola vez en el Diario Oficial de la Federacion, en el Boletin judicial, en la Gaceta Oficial del
Gobierno del Distrito Federal, seccion Boletin Registral y en el periédico DIARIO DE MEXICO, ademéas de que la
accionante deberd procede a fijar un anuncio de proporciones visibles en la parte externa del inmueble que se pretende
inmatricular, debiendo permanece éste durante todo el trdmite judicial, en el que se informe a las personas que puedan
considerarse perjudicadas, a los vecinos y al pablico en general la existencia del procedimiento de inmatriculacion judicial
respecto a ese inmueble, debiendo contener también el nombre del promovente. Una vez realizadas las publicaciones antes
referidas, corrase traslado de la solicitud y ENPLACESE A LA PERSONA DE QUIEN OBTUVO LA POSESION, AL
MINISTERIO PUBLICO, A LOS COLINDANTES, AL DELEGADO DEL REGISTRO AGRARIO NACIONAL EN EL
DISTRITO FEDERAL PARA QUE MANIFIESTE SI EL INMUEBLE A INMATRICULAR SE ENCUENTRA O NO
AFECTADO AL REGIMEN EGIDAL O COMUNAL, Y A LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA PARA QUE
EXPRESE SI EL PREDIO ES O NO PROPIEDAD FEDERAL, para que dentro del término de QUINCE DIAS, produzca
su contestacion, a percibidos que de no hacerlo se presumirdn confesados los hechos de la demanda, atenta a lo dispuesto
por el Articulo 271 del Cédigo de Procedimientos Civiles “...” NOTIFIQUESE.- Lo provey6 y firma la C. Juez
Septuagésimo de lo Civil de esta Ciudad, Licenciada LIDIA BARRERA SANTIAGO, asistida por su C. Secretaria de
Acuerdos, Licenciada DOLORES RODRIGUEZ TORRES que autoriza y da fe. DOY FE.- Dos firmas rubricas. AUTO.-
México Distrito Federal a veinticinco de agosto del afio 2015.- Dada nueva cuenta de actuaciones y toda vez que en el auto
admisiorio, de fecha 20 de agosto del afio en curso, por error se dijo en la parte conducente “Se tiene por presentado a:
FLORES MARTINEZ REYNA,...”, con fundamento en el Articulo 684 del Cédigo de Procedimientos Civiles, se precisa
que debe decir, “se tiene por presentado a: ... FLORES MARTINES REYNA AMELIA,..”, para los efectos legales a que
haya lugar, debiendo formar parte esta aclaracién de dicho proveido.- Notifiquese lo proveyd y firma la C. Juez LIDIA
BARRERA SANTIAGO, ante la C. Secretaria de Acuerdos, DOLORES RODRIGUEZ TORRES, que autoriza y da fe.-
AUTO.- Ciudad de México, a 5 de julio del afio 2017.- Agréguese a sus autos el escrito de cuenta de la parte actora, por
hechas las manifestaciones que produce, se tienen por devueltos los edictos que refiere, para los efectos que indica, como lo
solicita, elabdrese de nueva cuenta los edictos ordenados en proveido de fecha veinte de agosto del dos mil quince y auto
que lo aclara del veinticinco de agosto de ese mismo afio, asi como los oficios dirigidos al DIARIO OFICIAL DE LA
FEDERACION Y A LA GACETA OFICIAL DE GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL (HOY CIUDAD DE
MEXICO), para el efecto de que se publiquen los edictos como se encuentra ordenado dicho proveido y.- NOTIFIQUESE -.
Lo proveyo y firma la C. Juez Septuagésimo de lo Civil de esta Ciudad, Licenciada LIDIA BARRERA SANTIAGO,
asistida por su C. Secretaria de Acuerdos, Licenciada DOLORES RODRIGUEZ TORRES que autoriza y da fe. DOY FE.-
Dos firmas rubricas.

En la Ciudad de México, a 7 de Julio del 2017
LA C. SECRETARIA DE ACUERDOS “A”
LIC. DOLORES ROGRIGUEZ TORRES
(Firma)

PUBLICARSE UNA SOLA VEZ, C. DIRECTOR DEL BOLETIN JUDICIAL, DEL TRIBULAN SUPERIOR DE
JUSTICIA DEL LA CIUDAD DE MEXICO, EN LA GACETA OFICIAL DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE
MEXICO, DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION DE LA CIUDAD DE MEXICO Y PERIODICO DIARIO DE
MEXICO.
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AVISO

PRIMERO. Se da a conocer a la Administracion Publica de la Ciudad de Meéxico; Tribunal Superior de Justicia y Asamblea Legislativa;
Organos Auténomos en la Ciudad de México; Dependencias y Organos Federales; asi como al publico en general, los requisitos que
habran de contener los documentos para su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, siendo los siguientes:.

1. El documento a publicar debera presentarse ante la Unidad Departamental de Publicaciones para su revision, autorizacion y segun el
caso, cotizacién con un minimo de 4 dias habiles de anticipacién a la fecha en que se requiera sea publicado, esto para el caso de
las publicaciones ordinarias, si se tratase de las inserciones urgentes a que hace referencia el Cédigo Fiscal del Distrito Federal,
estas se sujetaran a la disposicion de espacios que determine la citada Unidad Departamental, esto en el horario de 9:00 a 13:30
horas, acompafiado de la solicitud de insercién dirigida al titular de la Direccién General Juridica y de Estudios Legislativos.

El documento a publicar tendra que presentarse en original legible y debidamente firmado, sefialando el nombre y cargo de quien lo
suscribe, asimismo, debera ser rubricado en todas las fojas que lo integren.

2. Tratandose de documentos que requieran publicacion consecutiva, se anexaran tantos originales o copias certificadas como
publicaciones se requieran.

3. La informacion a publicar deberd ser grabada en disco compacto, siendo un archivo generado en procesador de texto Microsoft Word
en cualquiera de sus versiones, con las siguientes especificaciones:

I. Pégina tamario carta;
Il.  Margenes en pagina vertical: Superior 3, inferior 2, izquierdo 2 y derecho 2;
I1l.  Margenes en péagina horizontal: Superior 2, inferior 2, izquierdo 2 y derecho 3;
IV. Tipo de letra Times New Roman, tamafio 10;
V. Dejar un rengldn como espacio entre cada parrafo, teniendo interlineado sencillo;
VI. No incluir ningln elemento en el encabezado o pie de péagina del documento;
VII. Presentar los Estados Financieros o las Tablas Numéricas en tablas generadas en Word;
VIII. Rotular el disco con el titulo del documento;
IX. No utilizar la funcién de Revision o control de cambios, ya que al insertar el documento en la Gaceta Oficial, se generaran cuadros
de dialogo que interfieren con la elaboracién del ejemplar;
X. No utilizar numeracién o incisos automaticos, asi como cualquier funcién automatica en el documento; y
XI. La fecha de firma del documento a insertar deberd ser anterior a la fecha de publicacion

Es importante destacar que la ortografia y contenido de los documentos publicados en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México son de
estricta responsabilidad de los solicitantes.

4. La cancelacion de publicaciones en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, deberd solicitarse por escrito, con 3 dias habiles de
anticipacion a la fecha de publicacion, para el caso de publicaciones ordinarias, si se trata de publicaciones urgentes, sera con al menos un
dia de antelacion a la publicacién, en el horario establecido en el segundo numeral de este aviso.

SEGUNDO. Se hace del conocimiento de la Administracion Publica de la Ciudad de México; Tribunal Superior de Justicia y Asamblea
Legislativa; Organos Auténomos en la Ciudad de México; Dependencias y Organos Federales; asi como al puablico en general, que a
partir de la primera emision que se efectué a partir del 2 de febrero de 2016, de este Organo de Difusion Oficial, la Epoca inserta en el
Indice seré la Décima Novena.

TERCERO. Se hace del conocimiento de la Administracion Publica de la Ciudad de México; Tribunal Superior de Justicia y Asamblea
Legislativa; Organos Auténomos en la Ciudad de México; Dependencias y Organos Federales; asi como al pablico en general, que la
publicacion de la Gaceta Oficial de la Ciudad de México se realizara de lunes a viernes, en dias habiles, pudiéndose habilitar, a juicio de
esta Direccion General Juridica y de Estudios Legislativos, tantos ndmeros extraordinarios como se requieran, asi como emitir
publicaciones en dias inhabiles para satisfacer las necesidades del servicio.

AVISO IMPORTANTE

Las publicaciones que aparecen en la presente edicion son tomadas de las fuentes (documentos originales), proporcionadas por los interesados,
por lo que la ortografia y contenido de los mismos son de estricta responsabilidad de los solicitantes.
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Para adquirir ejemplares, acudir a la Unidad de Publicaciones, sita en la Calle Candelaria de los Patos s/n, Col. 10 de Mayo,
C.P. 15290, Delegacion Venustiano Carranza.
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