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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL DE LA ALCALDIA
ALVARO OBREGON

En la Ciudad de México, siendo las 10:00 horas, (diez horas) del dia 30 (treinta) del mes de junio de 2022 (dos mil °

veintidos), en la Alcaldia Alvaro, ubicada en Calle canario y calle 10 sin niimero. Colonia Tolteca. Cédigo postal

01150, Ciudad de México, en el Saldn Belisario Dominguez, se celebra la Segunda Sesién Ordinaria del Consejo \
de Desarrollo Social con fundamento en los articulos 11 fraccion X1,18, 18 y 20 de la Ley de Desarrollo Social para \
el Distritc Federdl, articulos 7, 8, 9, 10, 11,12, ,13, 14,15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23 y 24 del Reglamento de la

Ley de Desarrolie Sociel para el Distrito Federal, estando presentes los integrantes del consejo; la Presidentz del

Consejo de Desarrollo Social de la Alcaldia Alvaro Obregén, Maestra Lia Limon Garcla, Alcaldesa de Alvaro, Marfa

Antonieta Hidalgo Torres, Direccion General de Desarrollo Social, Mtra. Sharon Maria Teresa Cuenca Ayala,

Direccion General de Juridica; Joaquin Meléndez Lira, Direccion General de Gobierno; Lic. Claudia Islas Lages, “%\
Direccion General de Administracion: Miguel Campes Hernéndez, Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano;

Manuel Enrique Pazos Rascén, Direccion General de Servicios Urbanos, Maria Eugenia Hernéndez, Direccidn
General de Pariicipacion Ciudadana y Zonas Territoriales, Rubén Tepox Lopez, Direccion General de Puntos de ;
Innovacion, Liberted, Culura ciudadana, Arte, Educacion y Szberes; Lic. José Marin Saldivar Pizefia Encargade de
Despacho de la Direccidn General de Cultura, Educacion y Deporte; Mitro. Vicente Orozeo Olea, Direccidn General
de Prevencién Contra ias Adicciones; Lic. Angel Luna Pacheco, Direccién General de Sequridad Ciudadana;
Fernando Romerc Diaz, Direccion de Apoyo a la Comunidad; José Angel Prado Garcia, Centro de Integracion
Juvenil Alvaro Obregdn, lizel Contreras Caamal, Fundacién Mapfre México; Christian Hernandez Sanchez, Colibri.
Suefios y Alegrias A.C; Juan Miguel Mora Flores, Juegos Nacicnales Populares; Cecilia Vega Leén, Fundacién
Antonio Haghenbeck y Lima, |.A.P; Jorge Héctor Camacho Espindola, Fundacién Construye Bienestar; Dra. Nora
Ricalde Alarcdn, Universidad Andhuac México; Mtro. Ricardo Gutiérrez Feria, Tecnoldgico Nacional de México
Campus Alvaro Obregén (ITAQ) y Zulma Selene Zermefio Gamboa, Camara Nacional de Comercio (CANACOQ),
para efectos de hacer constar lo siguiente:

DESARROLLO DE SESION

En usc de la palabra la Alcaldesa en Alvaro Obregén, Mtra. Lia Limén Garcia, da la bienvenida a la Segunda
Sesion Ordinaria del Consejo de Desarrollo Social de la Alcaldia Alvaro Obregon.
Se solicitz & la Secrefaria Ejecutiva el apoyo para el desahogo de la sesién, quien menciona s encueniran
presentes dieciocho integrantes del consejo, por lo que se cuenta con quérum legal. por lo que se procede 2 la
lectura de ia orden del dia. Punto nimero uno, bienvenida; punte nimero dos, comprobacion de asistencia vy
verificacion de quérum; punto nlmero tres. lectura y aprobacion del orden del dia; punto nimero cuatro, lectura y
aprobacién de la acta de lz sesién anterior; punto nimero cince, Informe 2l Consejo del registro v publicacidn del \
\

fanual de integracion y funcionamiento del Consejo de Desarrollo Social de la Alcaldia Alvaro Obregdn™ punto

nimero seis, presentacion de los programas sociales de la Alcaldia Alvaro Obregén, punto nimero siete, asuntos {

generales; punto nimere ocho, cierre de sesicn, la Secretaria Ejecutiva solicita levanten la mano los integrantes ,‘t

del consejo en sefial de aprobacion. Aprobado el orden del dia. se continua con el punto nIMErD CUaHTo wrrmmeemmme M

La Secreteria Ejecutiva hace de conocimiento de la presidencia que las actas fueron enviadas en la Carpeta de la

Segunda Sesion Ordinaria, con anterioridad, por lo que se obviard su lectura, quien nuevamente solicita la }

aprobacion de los integrantes del consejo, se contintia con el punio niimero cinco.

La Secretaria Ejecutiva informa a los miembros integrantes del consejo que el “Manual de Integracion y

funcionamiento del Consejo de Desarrollo Social de la Alcaldfa Alvaro Obregén® ha sido exitosamente registrado

anie la Direccién Ejecutiva de Dictaminacién y Procedimientos Organizacionales de la Secretaria de Administracion

y Finanzas, baje el nimero de regisiro MEO-052/ESPECL-22-AC-10E3C27 y publicade en la Gaceta Oficial de la

Ciudad de México el diz 27 de mayo del presente afio. En cumplimiento al articulo 7 fraccion Xill del Reglamento de

Desarrollo Social, asi como en el epartado cuarto dal manual sobre “las atribuciones”, respecto & la actualizacion d p
/e pagina web, comenta que dicho manual ya puede ser consultado en el apartado de los documentos de GobiefMG,— \

se continua con el punfo seis.
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La Secretaria Ejecutiva cede el uso de la palabra 2 la Presidenta del Consejo, para la presentacion de los
programas sociales de la alcaldia, quien comenta los programas del presente ejercicio, Primero “Estancias Infantiles
de la Alcaldia Alvaro Obregén’, segunde “Contigo Vecina®, tercero “Colaboradores en Blsqueda del Desarrollo
Integral 2022" y el cuarte “Apoyo Econdmico y Fomenio al Desarro-!lo Social’, Para el ejercicio 2022, se definieron
tres objetivos a atender mediante programas sociales: el primero Contribuir a la equidad y al empoderamiento y
libertad econdmica de las mujeres de la alcaldia de quienes son jefas de familia y viven por debajo de la linea de
bienestar, a través de la Tarjeta Aliada y de quienes trabajen o estudian y no tienen un lugar seguro para dejar 2 sus
hijas e hijos, mediante las Estancias Infantiles, s dacir es una politica social con perspectiva de género, el segundo
es apoyar a quienes se encuentran en desempleo, hombres y mujeres, que son responsables econdmicos de sus
familias y que estén dispuestos a trabajar en beneficio de sus colonias; esto mediante el programa *Apoyo el
Econdmico y Fomento al Desarrollo Social, El tercero es mejorer la oferta y calidad de los talleres y actividades que
se realizan en nuestros Centros de Artes y Oficios, incorporando gente con experiencia en sus areas; a través del
programa “Colabcradores en bisqueda del Desarrollo Social”. Estos programas fueron parte de mis promesas de
campafia y los estamos impulsando con recursos propios de la alcaldia. En Alvaro Obregon hemos integrade una
politica circular para la atencion de las demandas de las mujeres en su lucha por la equidad. En ese marco, ademas
de la Tarjeta Aliada y de las Estancias Infantiles. que son nuestros programas sociales mas relevantes. y que ahorita
explicaré a detalle, hemos integrado acciones en materia de seguridad en dos vertientes: contacto mujer v puntos
violetas. A estos pronto sumaremos la Casa Aliada. En materia de acompafiamiento psicoldgico y juridico, tenemos
la Linea Aliada en coordinacién con Fundacion Origen, asi como la atencion del bufete juridico de la alcaldia y &l
apoyo de Mapfre y de universidades aliadas como el ITAM y la Universidad Panamericana Y en materia de
capacitacion para el empoderamiento econémico contamos con el programa Tu Aliada, talleres y el apoyo de
créditos a mujeres empresarias de Coparmex. De esta forma, nuestra bateria de acciones atiende de forma integral
y circular, les condiciones necesarias para empoderar a las mujeres de la alcaldia. Empezando con el programa
social “Estancias Infantiles de la Alcaldia Alvaro Obregén” En 2018, el Gobierno Federal canceld el programa de
estancias infantiles, se dejaron de atender a 330,000 nifias y nifios inscritos en 9,500 estancias infantiles, que
operaban en 1286 municipios, sin alternativas, 38% de las madres de familia optaron por dejar a sus hijos con glgln J
familiar y 24% se quedaron a cuidarlos en sus casas. La estrategia es apoyar a las madres, padres vy tutores con
hijas (0s} o nifias (0s) bajo su cuidado entre 9 meses y hasta un dia antes de cumplir 5 2fios, incluidos nifios con
discapacidad, que se encuentren en situacion de vulnerabilidad mediante el impulso de estancias infantiles que q
promuevan el desarrollo integral de las nifias y nifios inscritos. La poblacién beneficiaria son madres, padres y A\’
tutores de hasta 2,000 (dos mil) nifias y nifios, incluidos a nifios con discapacidad entre § meses hasta un dia |
antes de cumplir los 5 afios de edad, sin acceso a los sistemas de seguridad social, en especifico a los servicios
de cuidado y atencion infantil como prestacion laboral hasta 40 Estancias Infantiles. Los avances que se llisvan
hasta ahora son 13 estancias aperturadas, 676 espacics de capacidad instalada en total y 430 nifias y nifios [\
inscritos. Continuando con el Programa social ‘Contigo vecing”, (Tarjeta Aliada) tiene como objetive apoyar \ |
econdmicamente a 5,000 mujeres jefas de familia (solteras, separadas, viudas o divorciadas) que se encuentran en
condiciones de pobreza, que tengan dependientes econdmicos menores de edad. El cual tiene una meta fisica de
5,000 mujeres con un monto a entregar de $9,000.00 pesos anuales, divididos en seis bimestres de febrero 2
diciembre, es importante mencionar que adicional al apoyo econdémico las beneficiarias reciben cursos y
capacitacionas que fomentan su empoderamiento. Los dias 27, 28 y 28 de abril s impartid el curso de “Finanzas
Personales”, asi como se realizé la enirega de drdenes de pago, correspondientes a la primera ministracion de!
programa. Asimismo se informa que los cursos y entrega de Grdenes de pago correspondientes a la ssgunda
ministracion se realizaran del 11 al 15 de julic. El siguiente programa social es el “Colaboraderes en blsqueda del
desarrolio integral 2022" busca contribuir a mejorar la calidad de vida de las personas en situacion de vuinerabilidad,
mediante la oferta de servicios de talleres, actividades de recreacion fisica, culturales, educalivas, artisticas y de jﬁ
apoyo a la comunidad, que promugvan las habilidades y el desarrolio de la poblacion. Se otorga un apoyo mensual
$5.000.00 pesos 2 les 100 personas facilitadoras de servicios por cubrir al menos 80 horas de taﬂ%
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Se tiene como meta contar con la asistencia de al menos 80,000 personas a los talleres y actividades durante su
duracion. Sobre el avance del programa al cierre del mes de mayo, se ha contado con la asistencia de 40,000 \\

personas a los talleres ofrecidos los falleres se fleva a cabo en las 9 Casas del Adulto Mayor, 3 Centros de Artes y

Oficios y en jomadas itinerantes. El Programa social de “Apoyo Econdmico y Fomento al Desarrollo Social” el

Objetivo del programa es apoyar la economia de 800 mujeres y hombres la cual esta por debajo de la linea de

pobreza urbana. Adicionalmente, como parte de los requisitos para ser beneficiario, estas personas deberan realizar

trabajos en beneficio de sus comunidades y de las unidades territoriales de estz alcaldia, por ejemplo nos g
acompafian tedos los viernes a las “Jornadas de tu aliada en tu colonia”, que nos ayudan a mejorar las colonias, las

metas fisicas son 800 personas beneficiarias, de entre 18 y 64 afios de edad, desempleados y con ingresos por

debajo de la linea de pobreza establecida, con $3,600 pesos mensuales durante 10 meses (marzo a diciembre),

Hasta ahora. se han entregado apoyos correspondientes a los meses de marzo, abril y mayo. Béasicamente estos

son los programas socizles de la alcaldia, dos enfocados a mujeres y los otros dos es para hombres como mujeres. 3
Seguiremos trabajando en una politica social que mejore la calidad de vida de quien mas lo necesita. Los invitamos i
acompanarnos a conocer sobre los programas, para verificar su funcionamiento y manejo de los recursos.-----
La Secrefaria Ejecutiva pregunta si 4 Algin Integrante tiene alglin asunto general que fratar?, no habiendo asuntos
que tratar. Y una vez que se han agotado los punios del Orden de! dia. Cede la palebra a la Presidenta del consejo
para el cierre de la Sesién,

CIERRE DE SESION
Toma la palabra la Presidenta del Consejo de Desarrolio Social de la Alcaldia Alvaro Obregm Maestra Lia Limén
Garcfa, Alcaldesa de Alvaro Obregon, siendo las diez horas con treinta y dos minutos del dia 30 de junio de 2022,
se da por concluida la Segunda Sesion Ordinaria del Consejo de Desarrollo Social de la Alcaldia Alvaro Obregén,--
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