DANIELA VIRIDIANA CASTROMORALES

LICENCIATURA EN DERECHO
(PASANTE 8 CUATRIMESTRE)

FORMACION ACADEMICA

Idvomas : Espafol : MNatal
Inglas : Basio

Dipfomados Cursados |
Argumentacion Juridica en Materia Laboral (Colegio Hobndes)
Pricobgla criminal y cimnalstica {msbnes regionakes de sequridad A.C)
Picobgla crimnal y erminalitica (securky & criminology )
rAITIIS TR s Paguetera basica de microsoft office {Word, Bxcel, Powerpoint )
ENCI BORAL

Jun.2017 - Abr. 2018 ID+ARQ 5.A DE C.V. Sector  Construccion
COMY Cargo ocupado : Administrador y Coordinador de Recursos Humanocs

Tareas resbzadas | Asegurar oue los empleados de la empress bengan un equilibrio
entre sus habllidades y su experiencla, y que =ngan oportunidades para mejorar
5 posicdn dentro de la empress 8si mismo como (2 parte administrabiva,

= Trabajar conjuntaments con vRros deparamentos v aywlar @ ks coordinsdores a entender
e implementar las pofkicas de la emprasa,

= Pramover los valores de la empresa, como la kgualded v le diversidad,

= Adrinistrar B ndminas

« Desarrollar e implementar politicas referantes & |as condidones aborales, tomo |a loualdad die
oprtunidedes entre tratajadores o los expedientes disciplinarios,

« Megociar con los empleadog v sus reprasentantes: sobre bos susldos v fas condiciones,

# Irtorpeetar ks leyes de empleo

*  Lidiar con % quejas & imglementar expedientes discipinanios.

Feh.2015 — May, 2017 COMERZA S.A DE C.V. Sector : Comerclo (Comercializadora)
COMY Cargo ocupado : Ausdiiar Adminktrative,

Tareas realizadas | Aumdliar en las actvidades administrativas v de log

Recurses Humanas como @ ingresa, ascenso y egress del personal de igual
manara | realizacion, geston y archivado de documentns y pedidos relaclonados
on los clientas o prowadoras,

Recepodn d= documentos.

Atender llamadas mlefinlcas.

Atender visitas

Archivar dooumentos,

Realhsar ddloulos elementakes.

Informar sobre todo ke referents al dapartamento. del gue depende.
Estar al dia de la tram@acitn de evpedisntes,
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