MTRO. LUIS ANGEL HERNANDEZ GARCIA

FORMACION
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS
|
Cedula Profesional: | NGNGB
MAESTRIA EN ADMINISTRACION EN SISTEMAS DE CALIDAD
I
OBJETIVO

Desarrollo profesional y personal en la Administracion Piblica, y la aplicacion de mi
experiencia adquirida en el 4mbito gubernamental,

EXPERIENCIA LABORAL

Secretaria de Comunicacidn y Transporte
Direccion General de Comunicacién Social

Puesto: Subdirector de Finanzas

Del 16 de noviembre del 2015 al 15 de Enero del 2017.

Actividades:

Elaborar el presupuesto de la Direccién General de Comunicacion Social.
Ejercer el presupuesto de fa Direccion General de Comunicacidn Social.
Tramitar las solicitudes de pago de facturas para pago a proveedor.
Tramitar las solicitudes de pago de facturas de fondo rotatorio.

Hospital General de México

Puesto: Jefe de Departamento de Inventarios.
Del 16 de Abril del 2007 al 15 de noviembre del 20015
Actividades:

Coordinar y verificar la realizacion de las carpetas para llevar acabo el comité el
Comité de Bienes Muebles con el propésito de presentar el informe trimestral de ia
conclusion o tramite en que se encuentran fos casos de enajenacion, los cuales
fueron autorizados por dicho Comité, como es la contratacion de servicio de retiro de
carton, vidrio, desecho ferroso, trapo etc.

Coordinar y verificar el registro adecuado de bienes muebles en base a la
normatividad vigente como es la asignacion de claves como lo marca el catalogo de
Adquisiciones, Bienes Muebles y Servicios e! cual emite 1a Secretaria de Hacienda y
Crédito Péblico.

Coordinar y verificar ei registro en el Sistema de Contro! de inventarios (KUAZAR)
las Altas, Bajas y Transferencias de bienes.
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Hospital General de México

Puesto: Jefe de Departamento en Ig Coordinacién de Asesores de la Direccion
General Adjunla de Administracion y Finanzas,

Det 16 de Julio del 2008 al 16 de Abril del 2007
Actividades:

Planear, dirigir y organizar El proyecto de |g implantacion y formalizacion de
Delegados Administrativos en la Institucion, realizando e implementando el Manual
de procedimientos y las directrices a sequir,

Hospital General de México

Puesto: Jefe de Departamento de Servicios y Prestaciones
Del 16 de Diciembre del 2002 al 16 de Jufio del 2006
Actividades:

Verificar, dirigir y organizar ef control de asistencia de| Personal de a institucion.
Implementar y dar seguimiento al sistema de control de asistencia efectrénico
(SOLARIA), en bage 3 las Condiciones Generales de Trabajo, Ley Federal de
Trabajo y Lineamientos intemos.

Realizar el Manyal de Gestion de la Calidad iSO 9001/2000 para |a certificacion en ef
Sistema de gestion de I Calidad 1SO 9001/2000 Asi como el seguimiento al sistemna
de calidad para mantener la Cerlificacién,

Dirigir y verificar que se otorguen los estimulos aj personal conforme lo marca las
CGT.YLFT. como son: Estimulo Anual, Asistencia Perfecta, de Productividad etc.

Hospital General de México

Puesto: Coordinacion del Control y Afectacién del Presupuesto en la Direccion de
Recursos Financierog

Del 16 de Octubre del 2000 al 16 de Diciembre del 2002
Actividades:

Registrar y controlar ef Presupuesto autorizado por fa Secreteria de Hacienda y
Crédito, Presupuesto de Fgresos de la Federacian efe.

Hospital Infantil Federico Gomes
Del 1 de mayo de 1997 4 16 de Dciubre del-2000

Puesto: Jefe de Departamento de Adquisiciones Generales,
Actividades:

Realizar el Programg Anual de Adguisiciones en base a los requerimientos de lps
Sefvicios Médicos.

Coordinar y verificar que se realicen las adquisiciones con fundamento a la Leyde
Adquisiciones,
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