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RAFAEL FELIPE QUIROZ MARTINEZ
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS TURISTICAS
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- Experiencia profesional

CIESOFT SA DE CV

Mzo 2015-May 2016

Administrador General
Actividades

'y

tangibles.

Personal, Vinculacidn y Desvinculacidn de la Empresa,
»  Satisfacer la demanda de Materiales v Servicios
«  Controlar la operacién v funcionamiento de la Tesoreria de |a Empresa
»  Coordinar las acciones tendientes a la Asistencia Corporativa

Procuraduria Gepneral de la Republica Ene-Dic 2014
Subprocuraduria de Derechos Humanos, Prevencion del Delito y Servicios a ia Comunidad.
Directer General Adjunto de Administracion
Actividades

*  Responsabie del Contral y Ejercicio del Prasupuesto asignado 2l drea

¢ Atender las necesidades de Recursos Humanos, Materiales y Financieros

* Responsable del Proceso de Programacion-Presupuastacion para el ejercicio 2015

*  Administrador de los Recursos Especiales en el Programa de Gastos en Seguridad Publ

Nacional

Senado de |a Republica Sep 2009-Ene 2014

Contribuir al desarrolio de la capacidad organizacional potencianda |as competencias y recursos
para generar valor 2 2 empress, a través de la elaboracidn de Politicas v nrocesos de trabajos

Atender las necesidades de Recursos Humanos en lo concerniente 2 la Administracidn de
Personal, Gestion de Nomina, Compensaciones, Seguros, Reclutamiento v Seleccidn de

Instituto Belisario Dominguez
Director Administrativo
Actividades

+ Responsable del manejo de los Recursos Humanos, Materiales v Financieros del 4rea

°  Coordinador del Grupo de Trabajo para la atencidn de los termas relativas a |a Programacién-
Presupuestacion, del Sistema de Evaluacion del Desempefio v de la Coordinacién Editerial

«  Responsable del Programa Externo de Estancias de Investigacion Legislativa

+  Asesor del Senador Ricardo Garcia Cervantes, Viceprasidente de |a Mesa Directiva del Senade v

Secretario de la Camision Bicamaral del Canal del Congreso

Secretaria de Educacion Pdblica A Ene 2008-Sep 2009

Oficialia Mayor
Asesor del Oficial Mayor
Actividades

= Atencion y seguimiento del Proyecto para la Reconstruccién de la Infrasstructura Educativa %

Cultural en Tabasco, ocasionada por los dafios de las lluvias de octubre de 2007.

» Atencion y seguimiento al Mandato de la H. Cdmara de Diputados en el Presupuesto de Egresos
de la Federacidn 2008 y 2009, respecto de las obligaciones de la SEP como resultado de |a
huditorfa Externa relstiva a la Distribucion del Fondo de Aportaciones de Educacidn 3dsica v

Normal del Rameo 33

e Elaboracidn del Estudio de Factibilidad para determinar los alcances, objetivos v continuidad en
la donacién de recursos de la SEP en la “Campafia de Redondeo” promovida por la Unidn de
Empresarios para fa Tacnclogia (UNETE) para el.equipamiento deiaulas de medios en escuelas

piblicas del pals

«  Control v seguimiento de las obligaciones de la Oficialia Mayor derivadas del Présupusste de

Egresos de la Federacidon 2008 y 2009
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Seguimiento al cumplimiento de Jas observaciones del Organo Interno de Control respacto del
Programa “Enciclopedia”

Atencion de Iniciativas presentadas por Legisladores con impacto en el Sector Educativo
= Control v seguimiento de peticicnes al Oficial Mayor por paft
Locales, asi como Alcaldes

» Elaboracién del Estudio de Factibilidad para Iz sustentacion presupuestal en [z creacidn de

Programas Estratégicos parz el Combate al Rezago Edutativo a Nivel Nacional, con la
pamcnpacmn de los tres Ordenes de Gobierno, basado en Iz creacién de plazas comunitarias,
asi como en ls capacitacién y educacién de adolescentes y adultos

e de Legisladores Federales Y

Gobierno del Estado de Baja California

Representante del Gabierno del Estade en la Cd. de México
Actividades

-

Sep 2001-Oct 2007

Acordar con el Gobernador la agenda a desarrollar en |z od de Mexico, gestionarla arite las
diferentes Instancias y asistirlo en su desarrollo para el seguimiento de los scuerdos obtenidos
e informarlos a los titulares de la administracidn publica estatal

Asistir a los titulares de la Administracidn Publica del estado en sus agendas con la Federacién
para atender el seguimiento de los acuerdos.

Atender |z agenda de Proyectos Estratégicos estatales en virtud de su concurrencia con las
autoridades faderales.

*  Gestionar los recursos econdmicos derivados del Sistema Nacional de Coordinacion fiscal.

Apoyar a las dependencias estatales en el seguimienta y la gestién de asuntos con la federacidn

Apoyar en las negociaciones de programas de Descentralizacién de funciones de la

Administracién PUblica federal a efecto de garantizar su adecuada transferencia al Gobierno del

Estado

* En coordinacion con log titulares de la Administracién Plblica Estatal, establecer estrecha
comunicacion con el Congreso de la Unién para impulsar iniciativas Y propuestas gue
beneficiaran al desarrollo econdmico v social del estado.

*  Mantener unz estrecha corunicacion con el cuerpo diplomatico acredltado en el pais para |3
Promocién Econdmica y cultural del estade. L

= Atender el programa de acercamiento con Lideres de Opinidn

e Atender las solicitudes de informacidn de plblicos diversos

= Representente del estado ante la Conferencia Nacional de Gobernadores (CONAGQ)

»  Representante del estado ante el instituto de mexicanos en el exterior

»  Representante del estado ante 1a Secretaria de Gabernacidn para la Elaboracién del Convenio

Marco de Coordinacién en Materia de Derechos Humanos a firmarse con todas las entidades
federativas

Cémara de Diputados Sep 2000-Ag0 2001
Presidencla

Director General Administrative
Actividades

+  Atender las necesidades del Presidente de la Cdmara de Diputados y del resto de los
Diputados integrantes de la Mesa Directiva en lo relative @ recursos humanos,
materiales y financieros

Goblerno del Estado de Baja California Ene 1991- Abr 2000
Representacién del Gobierno de! Estado en Ia Cd. de México
Director de Enlace Federal e
Actividades . TR
+  Atencion alas demandas de informacion de péblicos diversos,
o Asistencia a actos civicos convocados por 2l gobierno del DF
»  Seguimiento a asuntos estatales ¢con la federacidn. §
» Integrante de la mesa de negociaciones para el proceso de Federalizacidn Educativa.

*  Gestionar la radicacién de los recursos derivados del Slstema Macional de Coordinacion
Fiscal,
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®  Presentacién de la Cuenta PUblica Estatal.
Apoyar las negociaciones ante la SHCP para el saneamiento financiero éstatal.

Conclliar las radicaciones de recursos del rarmo 33 con lo autorizado en el Diario Oficial
de iz Federacion.

Gestionar la recuperacién de 10s recursos por cencepto de “Socorro de Ley”

Cérmera de Diputades

Grupo Parlarmentario del PAN
Director General Administrativo
Actividades

+  Atender las necesidades de los 207 diputados integrantes de
Recursos Humanos, Finaricieros y Materiales

Oct 1995- Mzo 1996

la LVINI Legislatura en lo relativo a

-

Gestionar con la Oficialla Mayor las radicaciones de recursos convenidas para el

Grupe
Parlamentario

Lz Bien Aparecida SA (Fabrica de Velas y Veladoras) Abra Diz 1990
Director Comercial
Actividades

e Planeacién de Politica de Ventas.

s Elaboracién de Estudios de Mercado.

= Introduccion a las Cadenas de Autoservicio y Departamentales

Grupo Emoresarial de Importaciones v Exportaciones
Gerente de Ventas
Actividadas

Abr 1989-Mzo 1990

+  Reclutamiento, seleccidn y capacitacidn del personal de ventas.

*  Elaboracion del programa de trabajo

¢ Andlisis de mercado. §
° instrumentar las politicas de Comercializacidn.

o Introduccién de productos en cadenas de autoservicio y departamentales,
¢ Elaborarinformes para toma decisiones,

Coordinacién del drea operativa en la recepcidn de mercancla, preparacién de pedidos, asf
como el reparto y control de almacér.

Tienda Sindical de |z Asociacidn Sindical de Pilotos (ASPA)
Asesor del Presidente del Consejo de Administracion
Actividades
«  Elaboracion del proyecto de reestructuracién orgénica. t
+ Elzboracion de los manusles de procedimientos, contemplando las éreas contable,
administrativa y operativa.
»  Asesoria en latoma de decisiones del Consejo de Administracidn,

Ot 1988-Mz0 1989

Instituto Nacional de Perinatologla
Subdirector de Recursos Marteriales
Actividades
= Elaboracion del manual de organizacidn v de procedimientos del 4rea.
»  Implementacién del sistema computarizado para el control de almacenes v las adquisiciones.
« Implementacion del inventario fisico de los activos. .
e Elaboracion e implementacién del instructivo del comité de compras en el
gue fungfa como Secrétario Ejecutivo.
* Implementacién de! programa de aseguramianto de activos del Instituto. .
*  Supervisar el proceso de requiéic?én, adquisicidn, recepcion, almacenamiento v despacho de
materiales y eguipo.
o Coordinary supervisar e} otorgamiemo de cartas de crédito, el envid de pedidos vy el despacho
aduanal de las comaras derivadas del programa de importaciones directss.
= Supervisar gue los controles de inventarios fueran los adecuados.

Mzo 1984-Sep 1988

3

e Ao
R,

el




P

Jefe del Departamento de Adguisiciones
Actividades '

+ Atender las solicitudes de compra de Medicamentos, Materiales de Curacidon, Equipos de
Laboratoric v de Diagndstico, Reactivos, Consumibles, Materisles de Oficina vy de
Mantenimiento

« Incorporacién a los concursos consolidados de medicamentos y materieles de curacidn del
sector salud.

¢ Implementacion del programa de importaciones directas.

»  Vigilar el estricto cumplimiento de la normatividad aplicable.

»  Manteneractualizado el catdlogo de precios autorizado por SECOFL

Jefe del Departamento de Control Presupuestal
Actividades
o Establecer, ditigir v coordiner el proceso de Programacion-Presupuestacion.
e Ejercer, controlar y regular el presupuesto.
»  Registrar y tramitar las radicaciones presupuestales ante [a Tesorerfa de la Federacion.
o Adoptary aplicar le normatividad emitida porla SPP

b o e
B R et

Secretar(a de Salubridad v Asistencia Feb 1983-Mzo 1884
Direccién General de Contabilidad
Jefe del Departamento de Recursos Humanos |
Actividades
s Ejercer control estricto de las plazas asignadas.
»  Elaborar movimientos de altas, bajas, licencias y promociones.
«  Control de Incidencias del persenal. ‘
o Elaboracidn del anteproyecto de presupuesto.
»  Atender los aspectos laborales del personal.

Secretaria de Relaciones Exteriores Mzo 1979- Feb 1983
Direccion General de Recursos Humanos
Jefe de Oficina :
Actividades
+ Levantamiento de auditor{as administrativas.
« Elaboracién del manual de procedimientos del drea. .
+  Elaboracién del estudio para el pago de sueldos al personal del Servicio Exterior Mexicano.
«  Elaboracién del proyecto de reestructuracidn orgénica de la subdireccion de recursos humanos.,
«  Aplicacion de la primera deteccién de necesidades de capacitacion,
«  Elaboracién del primer programa de capacitacion de la secretaria.
o Instructor de capacitacién en los curses “Principios de Administracién”,
“Andlisis de Problemas y Toma de Decisiones” e “Integracion Institucional”.
«  Elaboracidn, contral v actualizacion de plantillas fisicas de personal.

Secretaria de la Defensa Nacional May 1977-Nov 1978
Departamente Cartogréfico Militar )
Fotogrametrista '
Actividades
»  Elaboracion de cartas geograficas. )
o Participacion en los desfiles militares de! 16 de sep en los afios de 1977y 1878
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OTRAS ACTIVIDADES

Aurimoda SA de CV Enero 2017 a la fecha
Fibrica de ropa que comercializa en tiendas departamentales y de autoservicio
Actividades

«  Ejecutivo de ventss asignado a la cadena Comercial Mexicana y City Fresko

Senado de la Republica Octubre 2016 2 la fecha
Asesor Legislativo de la Senadora Layda Sansores San Roman
Actividades

« Elaboracién de Iniciativas

+  Elaboracién de Puntos de Acuerdo

s Anélisis de Iniciativas para su discusion en el pleno

° tencién de gestorias de pliblicos diversos que solicitan ayuda a [ Senadorz

s Elaboracién de Tarjetas informativas para la atencion de temas a discusion

UBER Agosto 2016 a la fecha
Socio conductor

; i S
»  Transportacion deservicio privaco

Secretaria de Turismo _ Abril 2009
Consultor Externo
Actividades

«  Elaboracién de las Reglas de Operacién de la Comision Ejec?t’wa de Turismo

Reunion Cumbre schre Cooperacién v Desarrollo (Dialogo Norte-Sur) Oct 1881.
Reunién Preparstoria de Cooperacion v Desarrollo (Dialogo Norte-Sur)
Centro de Convenciones, Cancin, Quintana Roo Jun 1981

Asistente de la Coordinacién General
Actividades
o Coordinar la transportacién de las delegaciones participantes.
o Supervisar el buen servicio brindado por los hoteles en los que se alojaron las delegaciones
participantes,
o Apoyo en la logistica de todo el evento.

Reunién sobre Cooveracién v Desarrollo Infantil de la situacion en América Lating v el Caribe SRE Jul 79

Coordinador de Personal

Actividades
« Reclutamiento yseleccién del personal de apoyo para la reunion.
« Elaboracién de ndminas.
«  Control asistencial,

Conferencia de Primeras Damas. Nov 1979
Coordinador de personal ’
Actividades

»  Reclutamiento y seleccion del personal de apoyo para la reunion.

¢ Elaboracion de ndminas. k

*  Control asistencial.
CURSOS

Formacién de instructores de capacitacion.- Centro Nacional de Capacntac;on administrativa
Adrinistradores de |2 capacitacion.- Centro Nacional de Capacitacion Administrativa.
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«  Ingles.- Instituto Matfas romero de estudios diplomaticos.
«  administracion y cesarrollo de personal.- instituto nacional de administracion publica
> Programacidn-Presupuestacion.- Secretaria de Salubridad v Asistencia:
< Las adquisiciones en la Administracion Publica.- Secretaria de Programacion y Presupuasto.
+ Control de Almacenes.- Secretaria de Programacidn y Presupuesto
«  Planeacion Estratégic guuemcmoma! - Tec de monterrey
=  Andlisis de problemas y toma de decisiones.-CIDE
«  Ternasselectos de der LChD constitucional, amparo, controversias constitucionales y acciones
de inconstitucionzlidad.- UNAM )
« Taller de andlisis y planeacion prospectiva de escenarios politicos, gobernabilidad y politicas
publicas.- UAM
o Metodologia del marco légico y las matrices de indicadores.-CONEVAL
‘ ‘ s Construccion de indicadores del desempefio.-CONEVAL
»  Investigacion, redaccidn y argumentacion jurfdica.- UIA
- + Introduccion al derecho.- UNAM
o Elaboracidn de documentos finales. CIDE
s Metodologia de la investigacion legislativa.

e , ¢ Principios centrales de |z negociacion y solucidn de problemas.- ITAM
‘ o Gobernabilidad v participacidn ciudadana.~ CIDE
o & ,ILILSlOT\‘,’AbCCMCC dad.- CONAPRED
» Jdvenes, toleranciay no discriminacién.- CONAPRED
Agosto 2018
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