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CONVENIO DE COLABORACION PARA OTORGAR RECURSOS ECONGMICOS POR CONCEPTO DE
AYUDA SOCIAL, CON LA FINALIDAD DE IMPLEMEMENTAR UNA INTERVENCION PREVENTIVA
ORIENTADA AL DESARROLLO DE HABILIDADES Y 1A EXPRESION DEL ARTE Y CULTURA URBANA
COMO FACTOR PROTECTOR DE CONDUCTAS ADICTIVAS Y OTROS RIESGOS PSICOSOCIALES EN
CONTEXTOS FUOS E ITINERANTES, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA ALCALDIA ALVARO
OBREGON, A QUIEN EN LO SUCESIVO Y PARA EFECTOS DEL PRESENTE INSTRUMENTO SE LE
DENOMINARA “LA ALCALDIA” REPRESENTADA POR EL LIC. ALBERTO ESTEVA SALINAS,
ENCARGADG DEL DESPACHG DE LA ALCALDIA ALVARO OBREGON, QUIEN ES ASISTIDO EN ESTE
ACTO POR LA MTRA. MARIA JOSE MARTINEZ RUIZ, DIRECTORA GENERAL DE PREVENCION CONTRA
LAS ADICCIONES, Y POR LA OTRA PARTE, LA FUNDACION KAWOQ 13:20, ASOCIACION CIVIL, A
QUIEN EN LO SUCESIVO Y PARA EFECTOS DEL PRESENTE INSTRUMENTO, SE LE DENOMINARA “LA
ASOCIACION”, REPRESENTADA POR LA C EN SU CALIDAD
DE REPRESENTANTE LEGAL Y VICEPRESIDENTEDE LA ASOCIACION CIVIL; QUIENES ACTUANDO DE
MANERA CONJUNTA EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, MISMAS QUE
ACTUAN AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

i. Declara “LA ALCALDIA™

1.1. Que es un Grgano Politico-Administrative de la Ciudad de México y un nivel de gobierno que
cuenta con la capacidad legal para celebrar el presente conveni3o de colaboracién, encaminado a

satisfacer las demandas de la comunidad, contando parz ello con autonomia funcional en
acciones de gobierno.

1.2 El presente Convenio se sujeta a lo dispuesto por el articulo 128, de la Ley de Austeridad,

PRS-

Transparencia en Remunerzcicnes, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México.

1.3. Que su titular es I3 Licenciada Layda Elena Sansores San Roman, guien fue electa por sufragio
efectivo como Alcaldesa en Alvaro Obregdn, tai y como lo acredita con la constancia de mayoria

de fecha 05 de julio del 2018, expedlda a su favor por el Instituto Electoral de la Ciudad de
México.

1.4. Que el Lic. Alberto Esteva Salinas, fue designado mediante nombramiento de fecha 01 de
enero de 20189, por la C. Alczldesa en Alvaro Obregdn, como Director General de Administracion.

imismo, mediante oficic AAD/017/2021 signado por la Alcaldesz y en términgos de los articulos
66 y 71, fraccién 1li, de la Ley Orgénica de Alczldias de la Ciudad de México; en ausenda, por
licencia tempora! otorgada por El Congreso de Ia Ciudad de México a Iz C. Layda Elena Sansores
San Romdn, Alcaldesa en Alvaro Obregén quedd a cargo del Despacho de los Asuntos de iz

Administracion Publica de “La Alcaldia” » bajo iz figura juridica de “Encargado Del Despacho De La
Alcaidia Alvaro Obregdn
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I.2. Que conforme al estatuto que rige su actuacién, tiene por objeto social, entre otros: a)
orientacién sodial, educacion o capacitacién para el trabajo. Entendiendo por orientacion social la
asesoria en materias tales como la familis, Ia educacion, la alimentacién el trabajo v la salud. b) fa
promocidn v difusion de misica, artes pldsticas, artes dramaticas, danza, literatura arquitectura v
cinematografia, conforme a la ley que crea 2l Instituto Nacional de Bellas Artes y Literaturs, asi
como ia ley de Cinematografia. ¢) fomento de acciones para mejorar la economia popular.

ii.3. Que tiene como politica celebrar convenios de cofaboracién con entidades pablicas, privadas y,
sociales, nacionales y'extranjeras, para el cumplimiento del objeto social de “LA ASOCIACION".

{1.4. Que la Representante legal y Vicepresidente, la _ se

encuentra investida de las facultades necesarias para contratar y obligarse 2@ nombre de ™
ASOCIACION", y que las mismas no le han sido revocadas a 12 fechs, seglin constz en el instrumento
notarial identificable con el nimero 24,794 de fecha 20 de Abril de 2018, pasada ante la Fe del

Noterie PUblico Suplente de Ia notaria niimero131 del municipio de Allende, del Estado de Nuevo
Ledn, Lic. Edgar Castillo Montemayor.

1.5. Que Bajo Protesta de decir verdad manifiesta que, al memento de firmarse el presente
instrumento, ninguna de las personas fisicas que integran la mencionada asociacién se encuenira

desempefiando empleo, cargo o comision dentro de la Administracién Piblica de la Alcaldfa o de Iz
Ciudad de México.

1.6, Que Bajo Protesta de decir verdad manifiesta no tener fines politico-partidistas, ni relacién de
subordinacién con organizacion, dirigentes de organizacién y/o partide politico alguno en funciones
de autoridad dentro de su drgano directivo.

1L.7. Que todas sus zactividades las realiza fuera de toda préctica discriminatoria v respetando en
todo momento los Derechos Humanos de cada individuo.

IL.8. Que tiene personalidad juridica y que cuenta con los recursos humanos, técnicos, financieros y
materiales necesarios para llevar a cabo las acciones tendientes a2 cumplir con el objeto del

presente Convenio, teniendo fa capacidad para hacerlo por si misma sin contratar a un tercero para
realizarlo.

1L.9. Que parz efectos del presente convenio de colaboracion sefiale como su domicilio el ubicado
en la Call

IH. Declaran “LAS PARTES”:

ill.1. Que se reconocen mutuamente su personalidad v Ia capacidad legal que poseen para celebrar
el presente convenio y manifiestan estar conformes con las declaraciones que anteceden.
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ll.2. Que en la formalizacién del presente convenic de coleboracion no existe dentro de su

contenido error, dolo, lesidn, mala fe, violencia o cualquier otro vicio del consentimiento que pueda
vulnerar su libre voluntad v pueda ser causa de nulidad del mismo.

[11.3. Que cuentan con los medios necesarics para proporcionarse reciprocamente lza colaboracion y
apoyo pars la consecucién del objeto materia de este convenio, por lo que ambas partes,

manifiestan su anuencia para celebrar el presente instrumento y convienen en sujefar sus
compromisos a las sigulentes:

CLAUSULAS

PRIMERA. — OBJETO.

El presente convenio tiene por objeto fortalecer la oferta integral de servicios preventivos
incompatibles con el consumo de sustancias psicoactivas, en contextos fijos e itinerantes, gue
brinda Ia Alcaldia Alvaro Obregén, con el propdsito de prevenir las adicciones y conductas de riesgo
psicosocial, a través del adecuado manejo del tiempo libre v el desarrollo de habilidades fisicas,
artisticas, socio-emocionales, culturales y de emprendimiento socio-productive.

SEGUNDA. —COMPROMISOS DE “LAS PARTES".
1 “1 A ALCALDIA” se compromete a:

a} Otorgar como concepto de Ayuda Social a “LA ASOCIACION” la cantidad de $2,100,000.00 {Dos
millones cien mil pesos 00/100 M. N.) para la realizacién del objeto determinado en la cldusula
anterior, en parcialidades, de conformidad a lo descrito en el ANEXO UNICO del presente
Cenvenio. Dicha ayuda se cubrird conforme 2! nresupussto v en los términes autorizados,
‘previa presentacion del informe de cumplimiento de metas establecidas en el programa de
trabajo descrito en el Anexo Unico del presente Convenio. Estas parcialidades se entregarén
mediante trasferencia electrénica a nombre de “LA ASOCIACION”, previa presentacién por
-parte de ésta, def comprobante fiscal vigente correspondiente.

b} Le ayuda social se otorgard con cargo a la2 partida presupuestal 4451 “Ayudas Sociales a

Instituciones sin Fines de Lucro” 2 través de “LA ALCALDIA”, para ser destinzdos Unica v

exclusivamente en todas las acciones especificas que forman parte del Objeto de este

convenio y que “LA ASOCIACION” afirma puede realizar en su objeto social.

¢} Realizar la difusidn de los alcances del presente convenio entre fe poblacién gue hebita en lz

it iCasihG T

demarcacién con el objetivo de difundir la oferta de servicios incomipatibles con el consumo de

susiancias psicoactivas en contextos fijos e itinerantes, con el propdsito de prevenir las
adicciones.

d}

Supervisar el despliegue de los talleres, cursos, concursos y actividades ltidico-recreativas, asi
como de fas intervenciones preventivas que se brindaran a fa poblacion.
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€) Mantener comunicacién constante para conocer los avances correspondientes respecto al
objeto del presente instrumento.

d) Las demds que sean necesarias v que se deriven del cumplimiento del presente instrumento
legal.

TERCERA. — PROGRAMA DE TRABAIO

La oferta de servicios preventivos incompatible al consumo de sustancias psicoactivas, se llevara a
cebo de acuerdo con un PROGRAMA DE TRABAIO donde se sefialan los objetivos, metodologia,

actividades y productos entregables que se realizardn; dicho Programa forma parte integrante de
este convenio como ANEXO UNICO.

CUARTA. — CCMUNIDAD OBIJETIVO.

Pare el ejercicio de los compromisos asumidos por “LAS PARTES” en el presente acuerdo de

voluntades, se menciona que el mismo va dirigido a nifios, adolescentes y jévenes que habitan en la
Alcaldfa Alvaro Obregén.

QUINTA. — CONTROL DEL ARCHIVO.

Convienen “LAS PARTES" que todos los entregables fisicos y electrénicos que se especifican en el
ANEXO UNICO, se conservardn en el archivo de “LA ALCALDIA”, sujetandose en todo momento a lo
dispuesto en materia de proteccién de datos personales en Iz Ley de Proteccidn de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados de la Ciudad de México.

QUINTA. — COMISION COORDINADORA.

“LAS PARTES” integrarén una comisién coordinadora con igual nimero de integrantes, la cual serd
responsable de coordinar el desarrollo de las actividades que emanen del presente convenio, la

" cual se integrard con el personal que cada una de ellas designe para tal efecto, cuyas funciones
seran de forma enunciativa mas no limitativa, las siguientes:

A) Dar seguimiento a las actividades acordadas;

B) Dirimir las controversias que se susciten con motivo de la interpretacién y cumplimiento del

‘presente convenio; y
C) Las demds que acuerden “LAS PARTES”;

Para lo anterior, “LA ALCAIDIA” designa a Ia Mtra. Marfa José Martinez Ruiz, Directora General de
Prevencién Contra las Adicciones, correo electrénico maria.martinez@aao.gob.mx, vy a la Mira.
Faribia Lépez ‘Cervantes, Coordinadora de Normatividad y Procedimientos Técnicos; correo
electrénico faribia.lopez@aao.gobimyx, en tanto “LA ASOCIACION” designa a 'la—
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por este concepto, v en ningin caso seran consideradas como patrones solidarios o sustitutos del
personzl de la otra parte.

Asimismo “LAS PARTES” se comprometen a mantener a saivo 2 la parte contraria de cualquier tipo
de respensabilidad, sea esta de tipe laboral, administrativa, penal o de cualquier otra indole, en las

que incurra el personal que cada una de ellas contrate o designe con motivo de la suscripcidn del
presente convenio de colaboracion.

NOVENA — RESPONSABILIDAD CIVIiL POR CASO FORTUITC O FUERZA MAYGR.

“LAS PARTES” se liberan reciprocamente de la responsabilidad civil por dafios v perjuicios que
pudiera causarse como consecuencia del caso fortuito o fuerza mayor o por la suspensién forzada

de las actividades administrativas que impidan el cumplimiento del objeto del presente convenio,
mediante simple aviso gue se haga por escrito.

Entendiéndose por ello todo acontecimientd futuro, ya sea fendémeno de l2 rsatur_aleza 0 no, gue
esté fuera del dominio de Iz voluntad, que no pueda preverse o que siendo previsible no se pueda
evitar, incluyendo huelga o paro de labores administrativas.

“LAS PARTES” acuerdan que, una vez superados estos evenics, se reanudaran las actividades en iz
forma y términos gue sefialen “LAS PARTES".

DECIMA. — MODIFICACIONES Y ADICIONES.

£l presente convenio podré ser modificado o adicionado por voluntad de “LAS PARTES”, previa
solicitud por escrito de unz parte @ la otra, con al menos 10 (diez) dias-de anticipacion y con la
formalizacidn de! convenio modificatorio respectivo, el cual deberd ser firmado vy rubricade por

quienes legalmente representen a “LAS PARTES”, obligdndose “LAS PARTES” & partir de la fecha de
su firma.

Asimismo, los asuntos gue no se encuentren expresamente previstos en estas cidusulas, serén
resueltos de comin acuerdo por “LAS PARTES” y las decisiones que tomen en este sentido, deberdn

hacerse por escrito y ser firmadas por sus representantes, anexando dichas constancias al presente
convenio como partes constitutivas del mismo.

DECIMA PRIMERA. ~-TERMINACION ANTICIPADA.
Cuziquiera de “LAS PARTES” podrd dar por terminedc este convenic con antelacién a su
vencimiento, mediante notificacién por escrito que se hage a la otra parte, por lo menos con 30

(reinta) dias naturales de anticipacién o cuando concurran razones de interés general, en cuyos

casos se tomardn las medidas necesarias para concluir las acciones que se hubieran iniciado, a
efecto de evitarse dafios mutuos o a terceros.
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cumplimiento del presente convenio, lo resolveran de comtn acuerdo 2 través de la comision
coordinadora a que se hace referencia en la cldusula quinta del presente instrumento juridico.

DECIMA SEPTIMA. - PENA CONVENCIONAL.

“LAS PARTES” acuerdan que serd procedente la aplicacion de penas convencionales para el caso de
que “LA ASOCIACION” incurra en el incumplimiento de las cldusulas pactadas en el presente
convenio, lz cual serd del 10% del monto total de los apoyos o gastos erogedos por la “LA
ALCALDIA”, con motivo del cumplimiento del presente instrumento.

DECIMA OCTAVA. JURISDICCION.

Para el casc de que “LAS PARTES” no estén en posibilidad de resolver por mutuo consentimiento las
cuestiones sefialadas en el pérrafo que antecede, estas se someterdn a la jurisdiccién de los

Tribunales Competentes de la Ciudad de México, renunciando al fuero gue pudiera corresponderles
por razén de sus domicilios presentes o futuros.

Enteradas ambas partes del contenido y 2lcance legal de todas y cada una de s declaraciones v

ciausulas de! presente convenio, lo firman “LAS PARTES” que en él intervinieron de conformidad,
por fripiicagd

| margen de cada una de las paginas que io mtegran y al caice en ia Gitima paging,

‘/)!(ra. Marfa José Martinez Ruiz
W :

Directora General de Prevencién Contra las Adicciones en Alvaro Obregdn

Por “LA ASCCIACION

Representante Legal

le presente hoja de firmas es parte integrante del Convenio de colaboracién nimero
AQ/cc/DG PCA/ 0_04] 2021, el cual consta de 10 fojas v un Anexo, celebrado enire Iz Alcaldia Alvaro

Obregoén y fa FUNDACION KAWOQ 13:20, A.C., lo cual se asienta para que surta ios efectos legales a
que haya lugar.
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ANEXO UNICO
INTERVENCION PREVENTIVA ORIENTADA AL DESARROLLO DE
HABILIDADES Y LA EXPRESION DEL ARTE Y CULTURA URBANA COWO
FACTOR PROTECTOR DE CONDUCTAS ADICTIVAS Y OTROS RIESGOS
PSICOSOCIALES

Programa de frabajo

1. Nombre de la Asociacién: Fundacién Kawoq 13:20 A.C.
2.-Ano de constitucion de la A.C.: 20 abril del 2018.
3. Nombre del Programa de Trabajo: Infervencion Preventiva Orientada al

Desarrollo de Habilidades y la Expresién del Arte y Cultura Urbana como Factor
Protector de Conductas Adictivas y Otros Riesgos Psicosociales.

4. Breve resefia de la experiencia de la organizacion sobre 1a tematica para la
que postuia el programa de frabajo

Se trata de una Asociacion Civil sin fines de fucro con el objetivo de buscar a través
de la educacién, cultura y las artes como fransformacion social, activar y crear
acciones de prevencion con jovenes y nifios que se encuentran en situacién
vuinerable, a fin de generar inclusién social y potencializar sus capacidades. Entre
sus principales funcionss se encuentra la de brindar asesorias y capacitaciones en
materia de salud, apoyar al desarrollo de las comunidades, llevar a cabo acciones

para mejorar la economia popular, ¢ implementar diversas actividades para difundir
las artes, la misica y la danza.

Cuenia con experiencia en Ia implementacién de proyecios alusivos 2
intervenciones de indole arfistica, cultural v educativa dirigidas a nifios v
adolescentes donde se emplean estos medios como agentes de inclusidn social v
de prevencmn de conductas de riesgo. Entre estos proyectos destacan:

- El diplomado impartido de produccion de artes y oficios «Activemos San
Pedro 400» con 90 estudiantes de la Sec# 67 Prof. Porfirio Rodriguez Arroyo
como parte del proyecio municipal Madrinas de San Pedro — abril 20186.

- Intervencién ‘Artistica en el campamenio de verano organizado por la
Direccion de Prevernicion del Delito del municipio de San Pedro Garza Garcia
€n agosto del 2016.
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(22.3% hombres y 21.2% mujeres), presentan un consumo problematico de alcohol

que conlleva consecuencias para la salud fisica, mental y social en diferentes areas
de su vida.

Respecto a la prevalencia del consumo de drogas durante el tltimo mes, €l 6.9% de
los estudiantes de secundaria de la demarcacién, consume drogas ilegales,
comparado con un 15% de los estudiantes de bachillerato. Las drogas que mas
consumen los estudiantes hombres son la marihuana (16. 6%) cocaina (4 %) e

inhalables (3.1 %). En el caso de las mujeres, son la marihuana (12.1%), inhalables
(6%) vy tranquilizantes (4.7 %).

Por-otra parte, de acuerdo a un estudio que se realizé para detectar facfores de
riesgo y proteccion para el ‘consumo de drogas en la pobiacion juvenii de ia
demarcacion (Alcaldia Alvaro Obregén, 2019), se encontré que un factor de riesgo
asociado al consumo de sustancias es la falta de actividades recreativas vy Ia
carencia de infraestructura para llevar a cabo las mismas, pues algunos espacics
como ceniros deportivos, casas de cultura o parques, se encuentran deteriorados,

las actividades que se ofertan resultan poco afractivas, y en algunos casos no son
gr’ai-l lrl-as

Cabe destacar que cuando las personas tienen disponibles actividades recreativas
que generan motivacion e interés, se incrementa la posibilidad de que se retrase la.
edad de inicio en el consumo. Por elio, es importante continuar con la promocion de
actividades IGdico-recreativas, sumando las artisticas, deportivas, culturales y de
emprendimiento, tanto en inmuebles fijos como en espacios comunitarios, que
generen el mayor nivel de satisfaccion posible, con la finalidad de competir con el

consumo de sustancias, y de establecer interacciones sociales y redes de apoyo
saludables.

6.0bjetivo General def Programa

Fortalecer la oferta integral de servicios preventivos incompatibles con el consumo
de sustancias psicoactivas, en contextos fijos ¢ itineranies, que brinda la Alcaldia
Alvaroc Obregén, con el prepdsito de prevenir las adicciones v conductas de riesgo
psicosocial, a fravés del adecuado manejo del tiempo libre y el desarrollo de
habilidades fisicas, artisticas, socio-emocionales, culturales y de emprendimiento.
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= 1,000 personas beneficiadas a través de actividades lGdicas, artisticas,
deportivas, culturales y oficios.

= 700 intervenciones psicoeducativas para prevenir el consumo de sustancias
psicoaciivas.

= 1 concurso amateur dirigido a nifios y jovenes orienfado al desarroiio de
actividades lidico, recreativas, deportivas y artisticas.

= 1 concurso de destrezas que incentive el desarrollo de habiiidades en oficios
‘como barberia, serigrafia, disefic de ufias y tatuaje.

= Actualizacién de los programas de frabajo de' los talleres deportivos,
artisticos, recreativos'y de oficios, por niveles de destreza.

= Dos murales comunitarios con participacion de artistas grafiteros de la
Alcaldia Alvaro Obregén y habitantes de la demarcacion.

20 activaciones presenciales en diversos puntos aledafios al Centro de

Culturas Urbanas CURBA, para difundir los servicios y actividades que brinda
el centro.

20 activaciones presenciales o virtuales de la campafia de prevencién Las
Drogas Si Tienen Salida, Encuenira La Tuya, con el fin de dar a conocer la
oieria de talieres gue acompafian 2 ia misma.

9. Actividades para alcanzar las metas

9.1 Actividades orientadas a tfalleres liidico — recreativos ifinerantes con
intervencion preventiva en adicciones

Estas acciones se realizaran en diferentes contexios de la comunidad en el marco
de la Camparia de Prevencion “Las drogas s tienen salida, encuenitra la tuya”™ para
lo cual se llevara a cabo lo siguiente:

9.1.1 Con base en los resultados y experiencia de la implementacion de
intervenciones preventivas durante el afioc 2020, se realizaran ajustes a los
contenidos, evaluacién y procedimiento para impariir los componentes
psicoeducativos que acompafian a los talleres Iidico-recreativos.
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dirigidas a fortalecer los proyecios de vida de jovenes que habitan en la

demarcacion, a través de un modelo de prevencion social basado en un enfoque
comunitario y de culturas urbanas.

9.2.1 Ademaés de oferiar los talleres lidico-recreativos itinerantes de la campana
preventiva, se brindaran ofro fipo de talleres, cursos y actividades para fomentar la
adquisicién de conocimienfos. y habilidades, tales como: talleres artisticos,
deporiivos, culturales, recreativos, oficios y actividades Itidicas como funciones de
cine, plaiicas de temas de relevancia social, teatro guifol, efc. Esta difusion se
realizaré a través de activaciones presenciales o virtuales, o bien, a través de

vinculaciones directas con lideres comunitarios, autoridades educativas y poblacion
general.

9.2.2 A diferencia de los talleres itinerantes de la campana preventiva, los que se
otorgaran en CURBA contaran con una estructura basada en nivel de destreza, por
lo que se trabajara en Ia actualizacién de los programas de trabajo de cada actividad
y disciplina, con el propésitc de basar el proceso de ensefianza bajo un esguema
de aprendizaje estructura por niveles de habilidad.

9.2.3 Se realizaré una convocatoria para un Concurso de destrezas que incentive el
desarrollo de habilidades en oficios como barberia, serigrafia, disefio de ufias y
fatuaje, donde ios ganadores seleccionados obtendran como premio un kit con las

herramxentas necesarias para desempefiar el oficio en que hayan mostrado su
habilidad.

8.2 4 Se realizaran dos murales comunitarios en el marco del esquema de Barrio
Arfistico de Centro de Culturas Urbanas (CURBA AO), con la participacion de

arlisticas grafiteros y habitantes de la demarcacion, en bardas propercionadas por
la propia comunidad.

10. Zonas de la Alcaidia en donde se desarroliara el programa de trabajo

Los servicios preventivos recreativos incompatibles al consumo de sustancias
psicoactivas se oferfardn a toda la poblacién habitanie de 1z Alcaldia Alvaro
Obregén, con énfasis en nifios, adolescentes Yy jovenes. Se pretende impactar al
30% de las colonias de la demarcacion. Prioritariamente aquellas con mayor indice

de consumo de sustancias psicoactivas'y marginacion, por siemplo:

19 de Mayo, 1° Victoria, 2° Ampliacion Presidentes, 2° Reacomodo Tlacuitiapa,

Acueducto, Acuilotla, Alfonso Xili, Ampliacién Pirules, Anfbal Pinto, Arafz,

Arboledas Politoco, Atlamaxac, Ave Real, Balcones de Cehuavo, Barrio Norig,

7
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- Contribuir a la prevencion del consumo de sustancias psicoactivas y ofras
conductas de riesgo, a través del manejo adecuado del tiempo librey la eleccion

de conductas alternativas saludables.

- Acceso a la comunidad obregonense a servicios preventivos itinerantes y fijos
recreativos, atractivos y gratuitos; en modalidad virtual y/o presencial.

- Fomento de actividades deportivas, artisticas, culturales, intelectuales y de
emprendimiento que contribuyen al bienestar de los individuos.

- Fortalecimiento de una red de apoyo comunitaria integrada por personas que
comparten intereses enfocados al cuidado de la salud.

- Facilitar el acceso a talleres de diversos oficios para coadyuvar a mejorar la
economia de ia poblacién juvenil.

- Contribuir al mejoramiento de la salud mental durante la emergencia sanitaria por
la que estd afravesando la CDMX, a través de actividades seguras que

promueven diversas habilidades a favor dei crecimiento fisico, emocional, laboral
y social.

13. Metodologia de trabajo

A. IMPLEMENTACION DE SERVICIOS PREVENTIVOS ITINERANTES EN EL
MARCO DE LA CAMPANA LAS DROGAS Si TIENEN SALIDA, ENCUENTRA LA
TUYA.

ta oferta de talleres recreativas incompatibies al consumo de sustancias
psicoactivas, estara integrada por 12 talleres:

1. Breakdance

2. Rap freestyle

3. Soccer freestyle
4. Contorsidn

5. Serigrafia

0. Graffiti

7. Tatugjes
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La oferia iniegrada por los 12 falleres lidico-recreativos de la campafa preventiva
fambién se impariira en las instalaciones del Centro de Culturas Urbanas (CURBA),
el cual cuenta con diferentes espacios fijos acondicionados para promover
actividades fisicas, culturales, artisticas, deportivas v de emprendimiento, 6 dias a la Q\
semana (lunes a sabado) en un horario matutino y vespertino. K

Adicionalmente, también contard con otro tipo de talleres, cursos y actividades
dirigidos a poblacion infantil y grupos juveniles entre los que destacan: fotografia,
disefio grafico, emprendimiento, cine, teatro guifiol, entre ofros.

Durante [a operacion de CURBA se organizaréan diferentes concursos v actividades
con apoyo de artistas, lideres comunitarios y poblacién general, a fin de promover la
parficipacién comunitaria’ a favor de conductas saludables. Asf mismo, se
implementarén acciones que incluyan contenidos sobre salud mental y atencion
psicosocial medianie acompafamientos emocionales que apoyen a los jovenes a
adquirir herramientas para desarrollar o mejorar sus habilidades socizles,
emocionales y cognitivas, logrando asi un bajo involucramiento con las drogas.

14. ;§Como el programa de trabajo logra establecer redes de la comunidad, asi
como vinculacién con oiros actores de la politica social, programas sociaies
vlo proyectos?

La practica de conductas recreativas incompatibles con el consumo de sustancias
psicoactivas en diferentes contextos comunitarios y en espacios fijos, generara
vinculos de confianza y ia conformacion de redes de apoyo de individuos capaces y
empoderados para desarrollar habitos saludables. Por otra parte, al ser la poblacion
juvenil uno de los principales acfores del programa, es viable Ia vinculacion y trabajo
interdisciplinario con instituciones del sector plblico y privado & fin de promover
juventudes saludables a través del acceso a programas de prevencién de adicciones,

derechos humanos, educacidén sexual, prevencién de fa violencia, desarrcilo
educative y laboral, enire ofros.
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E10. Memoria fotografica en versién digital de la imparticion de
talleres, cursos y actividades impartidas en CURBA hasta el mes de :
marzo.

E11. Memoria fotografica de la realizacion de un mural comunitario.
E12. Informe final.

1) IMPLEMENTACION DE SERVICIOS PREVENTIVOS
ITINERANTES EN LA COMUNIDAD 2° PERIODO

1.1 Talleres lidico-recreativos itinerantes

E1. Programacién de talleres itinerantes en versién digital con sedes
y horarios hasta el mes de mayo.

E2. Memoria fotografica en versién digital de ia imparticion de taiieres
itinerantes hasta el mes de mayo.

E3. Listas de asistencia en fisico y base de daios de la asistencia 2 Mayo
‘talleres itinerantes hasta el mes de mavo.

E4. Listes de asistencia en fisico y base de datos de personas
beneficiarias de infervenciones preventivas hasta el mes de mayo.

E5. Evaluaciones de intervenciones preventivas durante los talleres
itinerantes hasta el mes de mayo.

1.2 Concurso amateur dirigido a nifios y jovenes orientado al | $630,000 | 30%
desarrcllc de actividades lidico, recreativas, deportivas vy
arfisticas. !

ES. Listas de asistencia y memoria fotografica del concurso.
E7. Desarrollo de un video con las actividades realizadas durante
evento y con testimoniales de los (as) ganadores (as).

2) IMPLEMENTACION DE SERVICIOS PREVENTIVOS EN EL
CENTRO DE CULTURAS URBANAS DE LA ALCALDIA ALVARO
OBREGON (CURBA} 2° PERIODO

2.1 Talleres, cursos y actividades lGdico-recreativas

E8. Listas de asistencia en fisico ¥ base de datos de la asistencia a
talleres, cursos y actividades impartidas en el CURBA hasta el mes de

mayo.
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