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 DIRECCION DE ADMINISTRACION
CAPITAL DE LA TRANSFORMACION DE CAPITAL HUMANO

~ Segunda Sesion Ordinaria 2025

Comts;on Auxmar de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Alcaldia Alvaro
_ : Obregon

i

veintidds de abril de, dos mil veinticinco, reunidos en la oficina de la Direccién de
Administracidn de Capital Humano, se reunieron para celebrar la Segunda Sesion Ordinaria
de la Comision Auxiliar de Seguridad y Salud en el Trabajo los siguientes ciudadanos; ——

Lic. Martha Livier Meza Echevarria Secretaria Técnica N\

En la Ciudad de México, siendo las catorce horas con cuarenta y cinco minutos del dia \%

Lic. Ivan Antonio Mujica Qlvera Vocal Propietario por parte de la Autoridad
- César Rodrigo Velazquez Medina ! Vocal Propietario por parte de la Autoridad
Daniela Nonatzin Martinez Salinas Vocal Propietaria por parte de la Autoridad 5
Edgar Rafael Garcia Fuentes ‘ Vocal Propietario por parte de la Autoridad \%J
‘Carlos Alberto Curiel Lopez Vocal Propietario bor' parte de la Autoridad ;
Juan Ortega Guillén . Vocal Propietario por parte del Sindicato {%
Edmundo Salvador Hernandez Santana . Vocal Propietario por parte del Sindicato
- Fernando Casanova Maya Vocal Propietario por parte del Sindicato
José Rodolfo Salero Garcia i Vocal Propietario por parte del Sindicato
Dra. Guadalupe Gonzélez Delgado . Vocal Propietaria por parte del Sindicato

&2
-

_ Secretaria Técnica, Lic. Martha Livier Meza Echevarria: Buen dia, miembros de esta

Comision Auxiliar de Seguridad y Salud en el Trabajo, agradezco su presencra se ) s
AL P determina que existe el Quorum suficiente para llevar a cabo la segunda sesién ordinaria
“del gjercicio 2025.

b ' Siendo las 14,45 horas del dia declaro instalada esta sesion, referente al tema de Unico de

" Tercer Periodo Vacacional para el Capital Humano sindicalizado del Gobierno de la Ciudad

. de México, afiliado a cualquiera de las secciones sindicales del Sindicato Unico del

... Gobierno de la Ciudad de México o cualquier otro Sindicato legalmente constituido para‘el

~ présente ejercicio fiscal 2025, solicito aI Vocal Propletarlo Carlos Alberto Curiel Lopez 'é
Contlnue con el desahogo de la misma. -

S
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CaTAL DE LA TERANSIORMBACION ‘_DE CAPITAL HUMANC

Vocal Propietario, Carlos Alberto Curiel Lépez: Buen diaa ’Eodos, daremos inicio al tema
(nico de esta sesién que con base a la CIRCULAR SAF/DGAPYDA/DEPRL/00004/2025 de
fecha 6 de febrero de 2025, signada por la Directora Ejecutiva de Politica y Relaciones
Laborales, Reyna Ramirez Borja, en la que emite los Lineamientos para el otorgamiento
del Tercer Perlodo Vacacional, para el Capital Humano sindicalizado del Gobierno de Ia
Ciudad de México, afiliado a cualquiera de las secciones sindicales del Sindicato Unico de
Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de México o cualquier otro sindicate-legalmente
constituido, para el gjercicio fiscal 2025, sobre la solicitud de movimientos, por lo gue esta
Comisién Auxiliar, ha efectuado lo siguiente. :

Daremos inicio con la lectura al anexo 1 Dictamen de Areas, Funciones y Personal que se
beneficiara con el T.P.V; considerando y mencionando las 4reas en que se estd

considerando al personal que cumpla con los requisitos de a?:uerdo con los Lineamientos
que se mencionan. --- S— &

A continuacion se presenta el anexo 2 Formato de Descripcién de Factores de riesgo, por '
Area y Funcién Real del T.P.V: que es una descripcidn del centro de trabajo, funcién real y {\
actividades que desempefian los trabajadores, asf como log factores fisicos, quimicos y 3
bacteriologicos a los que se exponen en cumplimiento de sus actividades, en consideracién

con el inciso vigesimotercero de los Lineamientos antes mencionados,----

Posteriormente tenemos el anexo 3 Formato del Padrén del Capital Humano para aplicar
movimientos del Tercer Periodo Vacacional, en el cual se presentan 15 solicitudes de
movimiento para alta, asl como 143 solicitudes de movimientos para baja. -

TR

. Secretaria Técnica, Lic. Martha Livier Meza Echevarria: Es importante comentar, que SR
g)é) U\

adjuntamos todos los anexos que se mencionan, conforme a la normatividad respecto al
Tercer Periodo Vacacional, si hubiese alguna situacién gue exponer o manifestar aqui, por
alguna de las partes de esta Comisién, adelante. .

Vocal Propietario, Fernando Casanova Maya: Estamos todos de acuerdo, por parte de
la representacién sindical, ---

s

Vocal Propietaria, Daniela Nonatzin Martinez Salinas: Por parte de |a autoridad estamos
conformes y no tenemos més que manifestar. ----
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Secretaria Técnica, Lic. Martha Livier Meza Echevarria: Por unanimidad, los vocales
- propietarios por parte de la autoridad y por parte del sindicato, estando de conformidad con
lo m%nifestado, se procedera a la firma y rdbrica del dictamen de Areas, Funciones y
‘Personal que se beneficiara con el T.P.V; del Formato de Descripcion de Factores de riesgo,

por Area'y Funcién Real del T.P.V; y del Formato del Padrén del Capital Humano para
aplicar movimientos del Tercer Perfodo Vacacional 2025. '

No habiendo mas que tratar, se cierra la presente acta, siendo las dieciséis horas con treinta
y dos minutos del dfa de-su inicio damos por concluida esta sesién, muchas gracias.

7

INTEGRANTES DE LA COMISION AUXILIAR DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO | :\J
‘ POR PARTE DE LA AUTORIDAD \
SECRETM{IA TECNICA

LIC. MARTHA LIVIER MEZ&GHEVARRIA
DIRECTORA DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO

~VOCALES PROPIETARIOS

g

: - o P

NIO MUJICH CLVERA CESAR RODRIGONELAZQUEZ MEDINA
RECURSCS MATRERIALES, ' DIRECT@RDE FINANZAS

\Y SERVICIOS GENERALES

\
!

e

e

DANIELA NONATZIN MARTINEZ SACINAS EbGAR‘A’@iA FUENTES
COORDINADORA DE DESARROLLO DEL JEFE DE UKTDAD DEPARTAMENTAL DE

PERSONAL + SERVICIOS GENERALES

i

: P -
BERTO CURIEL LOPEZ
UNIBAD BEPARTAMENTAL

ATICA LABORAL

- Teléfono: 55 52768700 Ext. 2502

" Calis Canario SN, Esq. Calle 10, Col. Tolteoa,” - -
Alcaldia Alvaro Obregon, C.P. 01150, Ciudad da Ligxico.
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POR PARTE DEL SINDICATO!

VOCALES PROPIETARIOS ' “
JUAN ORTEGA GUILLEN EDMUNDO SAL RNANDEZ SANTANA
DELEGADO DE TRABAJO DE LA SECCION 1 DEL DELEGADO DE TRABAJO DE LA SECCION 2
S.U.T.G. CDMX. . DEL S.U.T.G. CDMX,
FERNANDO CASANOVA MAYA JOSE RODOLFO SALERC GARCIA
DELEGADO DE TRABAJO DE LA SECCIGN 5 DEL DELEGADO DE TRABAJO DE LA SECCION 8

S.U.T.G. CDMX. DEL §.U.T.G. COMX.

DRA, GUADALUPE GONZALEZ DELGADO

DELEGADA DE TRABAJO DE LA SECCION 13 é .
DEL S.U.T.G. CDMX.
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Acta Sesidn

o

Prima de Insalubridad Infecto-contagiosidad y Riesgo

Comision Auxiliar de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Alcaldia Alvaro Obregon

En la Ciudad de,México, siendo las doce horas con treinta minutos del dia tres de junio de dos mil
veinticinco, en ‘el Salén de Proyecciones de la Alcaldia Alvaro Obregén, se reunieron para la
validacién y propuesta de los trabajadores acreedores a la prestacion por concepto de Insalubridad,
Infecto-contagiosidad y Riesgo adscritos a la Alcaldia Alvaro Obregon los siguientes ciudadanos: -

Lic. Martha Livier Meza Echevarria Secretaria Técnica

Lic. Ivan Antonio Mujica Olvera Vocal propietario por parte de la autoridad

César Rodrigo Veldzquez Medina Vocal propietario por parte de la autoridad

Daniela Nonatzin Martinez Salinas Vocal propietaria por parte de la autoridad

Edgar Rafael Garcia Fuentes Vocal propietario por parte de la autoridad

Carlos Alberto Curiel Lopez Vocal propietario por parte de la autoridad /
Juan Ortega Guillén Vocal propietario por parte del sindicato 'M
Edmundo Salvador Hernandez Santana Vocal propietario por parte del sindicato

Fernando Casanova Maya Vocal propietario por parte del sindicato ‘

José Rodolfo Salero Garcia : Vocal propietario por parte del sindicato % !
Dra. Guadalupe Gonzalez Delgado Vocal propietaria por parte del sindicato

Secretaria Técnica, Lic. Martha Livier Meza Echevarria: Buen dia, siendo las 11:20 a.m.
comenzaremos la presente sesion con el Unico tema a tratar de movimientos a solicitar sobre |a
prestacion de Insalubridad, Infecto-contagiosidad vy Riesgo, que se veran reflejados a la QNA 14/25,
daremos inicio a la revisién y validacion de las Cedulas de Validacion de Area, Funcion y Actividades
Reales de los Trabajadores acreedores a la prestacion por concepto de Infecto-contagiosidad y
Riesgo para el capital humano sindicalizado del gobierno de la Ciudad de México afiliado a cualquiera
de las secciones sindicales del Sindicato Unico de Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de México
0 cualquier otro sindicato legalmente constituido para el presente gjercicio fiscal, solicito al Vocal
Propietario, Carlos Alberto Curiel Lépez continde con el desahogo de la misma.

Vocal Propietario, Carlos Alberto Curiel Lépez: Buenas tardes a todes, conforme lo establecido

en la CIRCULAR SAF/DGAPYyDA/DEPRL/007/2025 de fecha 21 de abril de dos mil veinticinco,

signada por la C. Reyna Ramirez Borja, Directora Ejecutiva de Politica y Relaciones Laborales,
mediante la cual se realizé la modificacién al calendario para solicitar. movimientos de la prestacion
de Insalubridad, Infecto-Contagiosidad v Riesgo, por lo que la Comisién Auxiliar de Seguridad v
Salud en el Trabajo adscrita a esta Alcaldia Alvaro Obregdn, realizé la verificacion mediante Ias
Cédulas de validacién de area, funcion y actividades reales de los trabajadores del Gobierno de la
Ciudad de México. Por fo que, se continua con la integracion de los formatos de padrén de solicitud
de movimientos por concepto de Insalubridad, Infecto-contagiosidad y Riesgo, dando a conocer que

17 trabajadores son propuestos para el movimiento de alta, asf como 21 son propuestos para baja,/

aunado a lo expuesto, cedo la palabra a la Secretaria Técnica.-
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Secretaria Técnica, Lic. Martha Livier Meza Echevarria: Si al respacto hubiese algo que
manifestar por alguna de las partes de esta comisién, favor de proceder a hacerlo ahora, =«==--=-=zeee-

Vocal Propietaria, Dra. Guadalupe Gonzélez Delgado: Estamos tbdos de acuerdo por parte de la
representacion sindical, b -

Vocal Propietaria, Daniela Nonatzin Martinez Salinas: Por parte de la autoridad estamos
conformes y no tenemos que mas manifestar al respecto. - -

Secretaria Técnlica, Lic. Martha Livier Meza Echevarria: Gracias, ide acuerdo a la unanimidad por
ambas partes, les solicito se proceda a la firma vy ribrica de los formatos del padrén de movimientos
por concepto de Insalubridad, Infecto-contagiosidad y Riesgo, del formato block de notas archiva
plano de los movimientos, asi como de las Cédula de validacion de 4rea, funcion y actividades reales

de las 17 propuestas para movimiento de alta a solicitar. --
No habiendo otro asunto mas que tratar, se cierra la presente acta, siendo ias trece horas con treinta
y siete minutos del dia de su inicio damos por concluida esta 8esi0n, muchas gracias, emremmrmm-meesm-
INTEGRANTES DE LA COMISION AUXILIAR,B'E?EG;URIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
POR PARTE/DE LA AUTORIDAD | &
i : :

LIC. MARTHA LIVIEF',,é' MEZA ECHEVARRIA
Directora de Administr?cién de Capital Humano

LIC. IVAN ANTONIO MUJIGA OLVERA CESAR RODRIGO ¥ELAZQUEZ MEDINA /g
bastecimientos y

Director de Recursgs Materiales, Director de Finanzas
Seryicios Generales : :
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INTEGRANTES DE LA COMISION AUXILIAR DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
POR PARTE DE LA AUTORIDAD
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DANTERANONATZINMARTTNEZ SALINAS EDGAR RAPAEL GARCIA FUENTES
Coordinadora de Desarrollo del Personal Jefe de Uniglad Departamental de Servicios
‘ Generales

e Unldad Departamental de Politica
Laboral
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INTEGRANTES DE LA COMISION AUXILIAR DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
POR PARTE DE LA REPRESENTACION SINDICAL

|

e

JUAN ORTEGA GUILLEN EDMUNDO SALVADOR SANTANA HERNANDEZ
Delegado de Trabajo de la Seccion Sindical 1 Delegado de Trabajo de la Seccién Sindical 2

FERNANDO CASANOVA MAYA JdSE RODOLFO SALERO GARCIA
Delegado de Trabajo de la Seccién Sindical 5 Delegado de Trabajo de la Seccion Sindical 8

DRA. GUADALUPE GONZALEZ DELGADO
Delegada de Trabajo de la Seccién Sindical 13
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